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INTRODUÇÃO 

A Fundação Estatal de Saúde do Pantanal consolida-se, ao longo de sua trajetória institucional, 

como referência regional na prestação de serviços hospitalares de média complexidade, urgência e 

emergência, desempenhando papel estratégico na organização da rede pública de saúde da região norte 

do Estado de Mato Grosso do Sul. Em consonância com os princípios do Sistema Único de Saúde (SUS), 

a instituição vem promovendo ações contínuas voltadas ao fortalecimento da assistência hospitalar, à 

qualificação dos serviços ofertados e à melhoria da ambiência hospitalar, com foco na ampliação da 

resolutividade, humanização do atendimento e segurança do paciente. 

Inserida em um contexto regional de elevada demanda assistencial, a fundação atende de forma 

contínua a população pertencente à Região de Saúde de Coxim, abrangendo os municípios de Rio Verde 

de Mato Grosso, Pedro Gomes, Alcinópolis, Sonora e Coxim, além de receber pacientes oriundos de 

outros municípios do Estado de Mato Grosso do Sul, conforme a demanda espontânea e os 

encaminhamentos realizados pela rede pública de saúde de todas as regiões de saúde. Soma-se a esse 

cenário o atendimento prestado aos transeuntes que circulam pelas rodovias federais e estaduais que 

interligam a região, fator que amplia significativamente a complexidade e o volume da demanda 

assistencial enfrentada pela instituição. 

Diante desse panorama, o presente relatório tem por finalidade apresentar, de forma detalhada e 

transparente, os resultados alcançados pela fundação no período correspondente aos meses de janeiro, 

fevereiro, março e abril de 2026, evidenciando os indicadores assistenciais, administrativos e financeiros 

relacionados aos serviços hospitalares executados no primeiro quadrimestre do exercício de 2026. O 

documento contempla as ações desenvolvidas pelos setores assistenciais, bem como pelas áreas 

administrativas e de apoio, demonstrando o desempenho institucional frente aos critérios e metas 

estabelecidas no Relatório de Contratualização, elaborado pelo Núcleo de Auditoria da Secretaria 

Municipal de Saúde de Coxim-MS, em conformidade com as diretrizes previstas no Documento 

Descritivo do Termo de Contratualização nº 001/2022. 

Nesse contexto, o relatório representa não apenas um instrumento de prestação de contas aos 

órgãos de controle e gestão do SUS, mas também um mecanismo de monitoramento, avaliação e 

fortalecimento da governança institucional, reafirmando o compromisso da fundação com a eficiência 

administrativa, a transparência na aplicação dos recursos públicos e a oferta de uma assistência hospitalar 

qualificada, humanizada e resolutiva à população usuária do sistema público de saúde. 
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1 UNIDADES DE ASSISTÊNCIA 

ALMOXARIFADO 

FUNCIONÁRIOS DO SETOR: Claudir Aparecido Seabra e Eduardo Vidigal 

 

ENTRADA NO ESTOQUE 

 

Os valores apresentados são referentes às entradas de notas fiscais relacionadas a Materiais Correlatos, 

Serviços de Higienização e Procedimentos de Hemodiálise. 

 

JANEIRO  FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL 

R$ 187.535,65 R$ 159.160,23 R$ 284.921,30 R$ 210.999,72 R$ 842.616,90 

 

Fonte: G2i 

 

SAÍDA POR SETORES 

 

Os valores apresentados são referentes às solicitações de demandas realizadas pelos setores do 

hospital, relacionadas ao abastecimento de materiais correlatos, serviços de higienização e procedimentos de 

hemodiálise. 

SETOR JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL 

CENTRO CIRURGICO 1.066,73 53.594,30 8.725,60 44.601,05 R$  

107.987,68  

C.M.E 13.921,57 7.833,36 14.866,98 15.517,17 R$    

52.139,08  

HIGIENIZAÇÃO 3.715,66 9.847,21 11.411,19 13.031,46 R$    

38.005,52  

ENFERMARIA 

ESQUERDA 

574,52 2.280,31 3.717,72 2.177,51 R$      

8.750,06  

ENFEMARIA DIREITA 702,95 2.478,02 1.474,97 1.202,92 R$      

5.858,86  

LABORATÓRIO 488,18 760,11 641,57 778,83 R$      

2.668,69  

LAVANDERIA   98,55  10.442,66 R$    

10.541,21  

PRONTO SOCORRO 3.699,39 3.174,39 4.168,01 4.348,91 R$    

15.390,70  

HEMODIALISE  91.186,74 52.097,92 56.904,59 74.431,00 R$  

274.620,25  

UTI 4.739,35 11.922,56 5.137,08 14.718,18 R$    

36.517,17  
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CENTRO CIRURGICO 
13,60%

C.M.E 
6,57%

HIGIENIZAÇÃO 
4,79%

ENFERMARIA 
ESQUERDA 1,10%

ENFEMARIA 
DIREITA 0,74%

LABORATÓRIO 
0,34%

LAVANDERIA  1,33%

PRONTO 
SOCORRO 

1,94%

HEMODIALISE  
34,60%

UTI 
4,60%

ADM: DIREÇÃO, 
RH, COMPRAS, 

FATURAMENTO E 
RECEPÇÃO  

1,54%

RAIO X E 
TOMOGRAFIA 0,00%

AMBULATÓRIO 
1,10%

NUTRIÇÃO 1,15%

FARMÁCIA 26,32%

MANUTENÇÃO 
0,28%

DEMONSTRATIVO DE GASTOS POR SETOR

CENTRO CIRURGICO 13,60%

C.M.E 6,57%

HIGIENIZAÇÃO 4,79%

ENFERMARIA ESQUERDA 1,10%

ENFEMARIA DIREITA 0,74%

LABORATÓRIO 0,34%

LAVANDERIA  1,33%

PRONTO SOCORRO 1,94%

HEMODIALISE  34,60%

UTI 4,60%

ADM: DIREÇÃO, RH, COMPRAS,
FATURAMENTO E RECEPÇÃO
1,54%

ADM: DIREÇÃO, RH, 

COMPRAS, 

FATURAMENTO E 

RECEPÇÃO  

1.564,56 3.093,77 4.829,31 2.730,44 R$    

12.218,08  

RAIO X E TOMOGRAFIA --- --- --- --- --- 

AMBULATÓRIO 1.948,34 1.965,24 1.580,78 3.226,74 R$      

8.721,10  

NUTRIÇÃO 163,71 456,19 8.349,51 196,99 R$      

9.166,40  

FARMÁCIA 38.652,43 34.393,06 67.233,03 68.644,72 R$  

208.923,24  

MANUTENÇÃO 1.151,55 480,01 365,70 263,33 R$      

2.260,59  

TOTAL R$ 

163.575,68  

R$ 

184.475,00  

R$ 

189.406,04 

R$ 

256.311,91 

R$ 

793.768,63  

 

 

 
Fonte: G2i 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



FUNDAÇÃO ESTATAL DE SAÚDE DO PANTANAL 

HRCOX - HOSPITAL REGIONAL DE COXIM 

 Dr. ÁLVARO FONTOURA SILVA 

 

8 

 

AMBULATÓRIO 

➢ ATENDIMENTOS DO AMBULATÓRIO: Consultas médicas realizadas no setor, incluindo 

consultas ambulatoriais como ortopedia e médico do trabalho, e consultas pré e pós-operatórias 

para cirurgias do PEHOSP. 

 
CONSULTAS Jan Fev Mar Abr 

Dr. Marcos Túlio D’ Andreatta(PEHOSP) - - 01 02 

Dr. Felipe Gomes (PEHOSP) - - - 01 

Oftalmologista - - - - 

Dra. Natália de Matos (AMBULATÓRIO) - - 127 - 

Dr. Izidro Julio Cardoso (AMBULATÓRIO) 33 19 28 44 

Ortopedia (PEHOSP) 25 10 20 37 

Ortopedia (AMBULATÓRIO) 169 178 131 215 

Dr. Fernando Curci (PEHOSP) 03 - 10 17 

Dr. Beatriz Jajah (PEHOSP) - - - - 

Dr. Márcio Gali (PEHOSP) 36 - 06 04 

Dr. Allan Frederico (PEHOSP) 08 02 10 03 

Total: 1.139 consultas 

 

Em comparação com o quadrimestre anterior (3º quadrimestre de 2025), houve uma redução de 67 

consultas, o que representa uma queda de 5,55%. Apesar dessa diminuição no volume geral, a nossa 

maior demanda, a Ortopedia Ambulatorial, registrou um aumento de 3,59%, impulsionada 

principalmente pelo desempenho no mês de abril. Por outro lado, quando comparamos o total atual com 

o 1º quadrimestre de 2025, nota-se uma redução expressiva de 49,33%. Esse recuo reflete, 

majoritariamente, a suspensão das consultas pré-operatórias por parte do Estado, que ainda estavam 

ativas naquele período, e que estamos retomando agora. 

 

➢ AUTORIZAÇÕES DE INTERNAÇÕES PARA CIRURGIAS ELETIVAS  

Entrega de guias de internação para pacientes agendados de cirurgias eletivas. 

Meses N° 

Janeiro 44 

Fevereiro 36 

Março 96 

Abril 45 

Total 221 

 

Do 1° quadrimestre de 2025 para este, houve uma diminuição de 54,24%, refletindo também sobre as 

cirurgias que estavam ativas ano passado e que ainda estamos normalizando e agendando este ano. 

 

 

➢ QUANTITATIVO DE ATENDIMENTOS REALIZADOS 
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Procedimento Janeiro Fevereiro Março Abril Total 

Exames Laboratoriais  
(n° de pacientes) 

971 891 999 917 3.778 

Raio X 520 531 641 579 2.271 
Tomografia Computadorizada 382 380 398 369 1.529 
Eletrocardiograma 270 277 308 305 1.160 

Total de procedimentos: 8.738 

 

No comparativo entre o 1° quadrimestre de 2025 e o 1° quadrimestre de 2026, o volume total de 

procedimentos realizados apresentou um crescimento de 10,49%, saltando de 7.908 para 8.738 

atendimentos. Esse avanço foi impulsionado principalmente pelo aumento expressivo nas Tomografias 

Computadorizadas (+51,24%), seguidas pelos Eletrocardiogramas (+23,40%) e Raio X (+13,55%). A 

única diminuição registrada no período ocorreu nos Exames Laboratoriais, que tiveram uma leve redução 

de 4,52% no quantitativo de pacientes atendidos. 

Quando comparamos com o 3° quadrimestre de 2025, o volume geral de atendimentos na unidade 

apresentou um crescimento expressivo de 20,84%, saltando de 7.231 para 8.738 procedimentos 

realizados. Esse aumento foi registrado em todas as categorias de exames, com destaque principal para 

as Tomografias Computadorizadas, que tiveram uma alta de 62,83% (passando de 939 para 1.529 

exames). Os Eletrocardiogramas e os exames de Raio X também apresentaram forte elevação, crescendo 

30,78% e 19,15%, respectivamente. Já os Exames Laboratoriais, maior volume absoluto da unidade, 

mantiveram uma tendência de alta mais moderada, com um acréscimo de 7,97% no período. 

 

Enf. Danielle Franco Paiva 
Coordenadora do Ambulatório 

 

 

CCIH - Comissão de Controle de Infecção Hospitalar 

 

Responsável Técnica:  Enfª Nathalie Felipe Nery Lucas    e   Dra. Natalia Sicutti Pereira. 

 

 

 

TAXAS DE INDICADORES ACESSOS E DISPOSITIVOS DA ENFERMARIA 

 

DISPOSITIVOS JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL 

TOTAL DE PACIENTES 

INTERNADOS 

257 247 336 323 1163 

ACESSO VENOSO PERIFERICO 

DIREITA 

113 124 201 270 708 
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ACESSO VENOSO PERIFERICO 

ESQUERDA 

353 316 447 440 1556 

SONDA VESICAL DE DEMORA-

DIREITA /ESQUERDA 

60 44 69 78 251 

SONDA NASOGÁSTRICA 

/NASOENTERAL 

DIREITA /ESQUERDA 

12 02 04 05 23 

CATETER VENOSO CENTRAL 
09 06 04 05 24 

*DADOS COLETADOS NO CADERNO DA ENFERMARIA PREENCHIDO DIARIAMENTE 

PELAS ENFERMEIRAS, COMPARADO COM QUANTIDADE DE PACIENTES INTERNADOS 

 

 

DADOS DA BUSCA DE INFECÇÃO CIRURGICA LIMPA PÓS ALTA 

 

 

CIRURGIA JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL DE 

CIRURGIA 

TAXA 

INFECÇ 

CESAREA  31 25 42 30 128 03 

HERNIOPLASTIA 0 0 10 17 27  

HISTERECTOMIA 0 0 0 04 04  

PROTESE DE 

QUADRIL 

0 0 0 0 0  

PROTESE DE 

JOELHO 

0 0 0 0 0  

TOTAL 31 25 52 51 159  

DADOS OBTIDOS APÓS LIGAÇÕES AOS PACIENTES NO PERIODO DE 30 DIAS, OU  

AMBULATORIAL. 

 

*MÊS DE FEVEREIRO 02 INFECÇÕES PUERPERAL, 01 INFECÇÃO PUERPERAL EM ABRIL. 

 

 

INDICADORES UTI GERAL 

 

INDICADOR UTI 

GERAL 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL 

Nº PACIENTES DIA  

128 

117 170 138 553 

TAXA DE 

UTILIZAÇÃO DE 

CATETER VENOSO 

CENTRAL DIA (CVC 

 

59 

 

19 

 

109 

 

77 

 

264 

DENSIDADE DE 

INCIDENCIA DE 
16,94% 
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INFECÇÃO PRIMARIA 

DE CORRENTE 

SANGUINEA(IPCS) 

 

0 0 0 16,94 

ADESÃO AS 

PRÁTICAS CHECK 

LIST DE INSERÇÃO 

DE CVC 

 

10 

 

 

03 

 

 

19 

 

 

15 

 

 

47 

TAXA DE 

UTILIZAÇÃO DE 

SONDA VESICAL DE 

DEMORA DIA (SVD) 

 

107 

 

 

88 

 

 

131 

 

 

110 

 

 

483 

DENSIDADE DE 

INCIDENCIA DE 

INFECÇÃO DO TRATO 

URINARIO(ITU) 

RELACIONADO A SVD 

0 

 

 

11% 

 

 

0 

 

 

0 

 

 

11% 

ADESÃO AS 

PRÁTICAS CHECK 

LIST DE INSERÇÃO 

DE SVD 

 

 

 

15 

 

 

13 

 

 

22 

 

 

17 

 

 

67 

TAXA DE 

UTILIZAÇÃO DE 

VENTILAÇÃO 

MECANICA DIA(VM) 

 

25 

 

 

09 

 

 

42 

 

 

38 

 

 

114 

DENSIDADE DE 

INCIDENCIA DE 

PNEUMONIA 

ASSOCIADA A 

VENTILAÇÃO 

MECANICA (PAV) 

4% 

 

 

 

11% 

 

 

0 

 

 

 

26% 

 

 

 

41% 

*DADOS FORNECIDOS POR PLANILHA PREENCHIDA PELA CCIH DIARIAMENTE E 

CÁLCULO DE PORCETAGEM POR PACIENTE DIA. 

 

 

 

COLETAS DE CULTURAS DE 2026 

SETOR JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL 

UTI 02 09 08 09 28 

HEMODIALISE 06 04 06 03 19 
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*EXAMES DE CULTURAS COLETADOS EM LABORITORIO TERCERIZADO E ACOMPANHADOS 

 PELA CCIH 

 

 

 

CAPACITAÇÕES E REUNIÕES 

 

           DATA CAPACITAÇÕES/REUNIÕES Palestrantes 

26/01/2026 06 METAS DE SEGURANÇA DO 

PACIENTE NA ENFERMARIA 

Enf. Nathalie e Enf. Sally 

04/02/2026 06 METAS DE SEGURANÇA DO 

PACIENTE NA UTI 

Enf. Nathalie e Enf. Sally 

12/02/2026 IMPLANTAÇÃO DA LISTA DE 

PARTO SEGURO NO CENTRO 

CIRURGICO 

Enf. Nathalie e Enf. Maysa 

12/02/2026 06 METAS DE SEGURANÇA DO 

PACIENTE NA FARMACIA 

Enf. Nathalie e Enf. Sally 

30/03/2026 IMPLANTAÇÃO DO PROTOCOLO DE 

CIRURGIA SEGURA 

Enf. Nathalie 

 

 

DADOS NOTIFICAÇÃO DE EVENTOS ADVERSOS NÚCLEO DE SEGURANÇA DO PACIENTE 

 

 Setor 

Quantidade 

de 

pacientes 

internados 

Queda Falha 

durante 

assistência 

Úlcera 

por 

pressão 

Evasão 

paciente 

Identifica

ção do 

paciente 

Retirada 

de 

dispositiv

os 

acidental 

Total 

JAN UTI- 37PC 0 02 01 0 0 0  

ALA 257 01 0 0 01 0 0  

FEV UTI 29 0 0 0 0 0 01  

ALA 247 0 01 0 0 01 0  

MAR UTI 41 0 0 01 0 0 01  

ALA 336 02 01 0 0 0 0  

ABRI UTI 38 0 0 01 01 0 03  

ENFERMARIA 02 01 02 04 09 

TOTAL 10 14 16 16 56 

CULTURAS POSITIVAS 05 04 06 07 22 
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 ALA 323 02 01 0 01 02 0  

*FICHA DE NOTIFICAÇÃO DE EVENTOS ADVERSOS PREENCHIDA PELOS 

ENFERMEIROS E NOTIFICADA NO SITE DA NOTIVISA. 

 

 

 

 

 

 

NÚCLEO DE SEGURANÇA DO PACIENTE 
 

 

Desenvolvido em parceria com a equipe do projeto RHP Sírio-Libanês, este programa tem 

como objetivo capacitar os profissionais do HRCX, contribuindo para a melhoria do atendimento e da 

assistência prestada aos pacientes. 

É a área responsável por capacitar, atualizar e qualificar continuamente os funcionários do 

hospital, baseado na aprendizagem dentro do próprio ambiente de trabalho, o setor transforma 

problemas e necessidades diárias em estratégias para melhorar a qualidade do atendimento e a 

segurança do paciente.  

 

 FUNÇÃO DO NEP: 

 

• Treinamento Contínuo: Promove capacitações técnicas, como manuseio de equipamentos, 

protocolos de emergência e novas tecnologias. 

• Melhoria de Processos: Analisa falhas no cotidiano do hospital e desenvolve ações educativas 

para corrigir procedimentos. 

• Segurança do Paciente: Capacita as equipes para reduzir riscos de infecções, erros de medicação 

e outros eventos adversos. 

• Integração de Estagiários: Organiza e orienta estudantes da área da saúde que atuam nas 

dependências do hospital 

 

CRONOGRAMA DE TREINAMENTO ANUAL: 

 

Tema 
Mês de 

realização 
Público-alvo Setor 

Responsável 

pela 

execução 

Carga 

Horária 
Periodicidade 

Status 

(Previsto, 

atrasado e 

concluído) 
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Suporte básico 

e avançado de 

vida. (RCP) 

Fevereiro 

(01/02/26 a 

15/03/26) 

Equipe de 

enfermagem 

PS, UTI, 

enfermaria, 

hemodiálise, 

Centro 

Cirúrgico. 

 

Enf. Pedro 

(Samu) 

 

2h 

 

Anual 

 

Realizado 

Capacitação 

da Agencia 

Transfusional  

06/03/2026 Equipe de 

Enfermagem 

PS, UTI, 

enfermaria, 

hemodiálise, 

Centro 

Cirúrgico 

Enf. Daniele 2h Anual  Realizado 

Protocolo de 

cirurgia segura 

Meta 4 

Fevereiro 

15/02/2026 

á 

15/03/2026 

Médicos e 

equipe de 

enfermagem. 

Todos os 

setores 

Enf. Maisa – 

RT Centro 

Cirúrgico 

NSP 

 

1h 

 

Anual 

 

Realizado 

Capacitação 

dia D da 

Hemodiálise 

12/03/2026 Todos os 

setores 

Aos 

Municipios 

que 

Atendem 

Paciente da 

Dialise, 

Medicos, 

Enfermeiros 

e Assistente 

Social. 

Dr Plinio e 

Enf.Raquel 

4h Anual Realizado 

Passagem de 

plantão 

médica nas 

áreas foco 

Março Medicos do PS 

e UTI 

PS e UTI   A cada 2 anos  Realizado 

Passagem de 

plantão da 

enfermagem 

nas áreas foco 

Março Enfermeiros da 

UTI,PS e 

enfermaria  

PS, UTI e 

Enfermaria. 

Enf. Vitoria e 

Enf Joenir 

1h A cada 2 anos Realizado 

Protocolo de 

segurança na 

prescrição, uso 

e 

administração 

de 

medicamentos. 

Meta 3 

 

 

Março 

01/03/2026 

a 

30/03/2026 

Equipe de 

enfermagem e 

Médicos 

Todos os 

setores de 

Assistência 

a Saúde 

Farmacêuticos 

e Núcleo da 

segurança do 

paciente.  

 

 

1h 

 

Anual 

 

 

 Realizado 

 Capacitação 

sobre 

Identificação 

do Paciente e 

Comunicação 

Efetiva. Meta 

1 e 2. 

Abril 

(01/04/26 a 

30/04/26) 

Equipe de 

enfermagem e 

Recepção.  

PS, UTI, 

Hemodiálise 

e 

enfermaria. 

Núcleo da 

segurança do 

paciente.  

Enf.  Natali- 

CCIH 

1h  

Anual 

 

Realizado 
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Medicações de 

Alta 

Vigilância 

Abril 

(10/04/26 a 

20/04/26) 

Equipe de 

Enfermagem  

Todos os 

setores 

Farmacêutico 

Mirella e 

Matheus 

2h Anual Previsto 

Gasometria 

Arterial 

Abril 

(16/04/26 a 

30/04/26) 

Enfermeiros Todos os 

setores 

Enf. Joenir 

Farias- RT 

UTI    

 

 

2h 

 

Anual 

 

NÃO 

REALIZADO 

Protocolo de 

higienização 

das mãos nas 

áreas foco 

Meta 

Maio 

(01/05/26 a 

15/05/26) 

Equipe 

Multidisciplinar 

Todos dos 

setores 

Núcleo da 

segurança do 

paciente. Enf. 

Natali- CCIH  

 

 

1h 

 

Anual 

 

EM 

EXECUÇÃO 

Ferramenta de 

gestão de 

leitos nas 

áreas foco 

Maio 

01/05/2026 

a 

31/05/2026 

Equipe de 

enfermagem  

UTI, PS e 

Enfermaria 

NIR 2H ANUAL EM 

EXECUÇÃO 

Protocolo de 

prevenção de 

lesão por 

pressão e 

prevenção de 

quedas Meta 6 

Junho 

01/06/26 a 

15/06/26 

Equipe 

multidisciplinar 

 Todos os 

setores 

Nucléo da 

segurança do 

paciente  

 

2h 

 

 

Anual 

 

Previsto 

Ventilação 

Mecânica 

Junho 

16/06/26 a 

30/06/26 

Equipe Médica, 

enfermagem e 

Fisioterapeutas. 

PS, UTI e 

Enfermaria. 

Dr Rodrigo 

Pellini- 

médico 

Intensivista e 

Fisioterapeuta 

Ana Carolina 

G. Vargas- 

RT Uti 

2h  

Anual 

 

 

 

 

 

 

 

Previsto 

Atendimento 

de emergência 

adulto  

Julho 

(01/07/26 

a15/07/26) 

Equipe médica 

e enfermagem.  

PS, UTI  e 

enfermaria. 

 A definir 2h Anual Previsto 

Fluxo de 

Notificações 

Julho 

(15/07/26 a 

30/07/26) 

Equipe de 

enfermagem  

Todos os 

setores 

Vigilância 

Sanitária 

 

 

 

1h 

 

Anual 

 

Previsto 

Biossegurança 

e uso de EPIs. 

Agosto 

01/08/2026 

a 

15/08/2026 

Equipe de 

enfermagem, 

Médicos e 

equipe de 

higienização 

hospitalar.  

PS, UTI, 

enfermaria, 

hemodiálise, 

Centro 

Cirúrgico. 

Núcleo da 

segurança do 

paciente.  

Enf. Natali- 

CCIH 

Tecnico de 

Segurança do 

Trabalho 

 

 

2h 

 

 

Periódico 

 

 

Previsto 

Protocolo de 

Sepse 

Agosto 

15/08/2026 

a 

31/08/2026 

Equipe de 

enfermagem, 

Médicos 

PS, UTI, 

enfermaria, 

hemodiálise, 

Centro 

Cirúrgico 

Médica CCIH 2h Anual Previsto 
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Atendimento a 

Múltiplas 

Vítimas. 

Setembro 

01/09/2026 

a 

30/09/2026 

. Equipe de 

enfermagem e 

médica. 

PS  

Médico 

Intensivista 

Enf. Pedro 

(Samu 

. 

 

3H 

 

ANUAL 

 

PREVISTO 

Saúde mental 

da equipe. 

Setembro  Equipe 

Multidisciplinar 

Todos os 

setores.  

Psicólogo da 

Unidade 

Hospitalar 

1h Anual Previsto 

Preparo de 

materiais para 

IOT.  

Outubro 

(01/10/26 a 

15/10/26) 

Equipe de 

enfermagem. 

Todos os 

setores 

Enf. Joenir 

Farias- RT 

UTI. 

Enf. Oséias 

 

1h 

 

Anual 

 

Previsto 

Política de 

atendimento 

ao 

paciente com 

dignidade. 

Outubro 

(15/10/26 a 

31/10/26) 

Equipe 

Multidisciplinar  

Todos os 

setores. 

Assistente 

Social da 

Unidade 

Hospitalar.  

1h Anual Previsto 

Aspiração de 

vias aéreas, 

sistema aberto 

e fechado. 

Novembro 

(01/11/26 a 

15/11/26) 

Equipe de 

enfermagem e 

fisioterapeutas 

Todos os 

setores 

Fisioterapeuta 

Ana Carolina 

G. Vargas-

Especialista 

em UTI 

adulto. 

 

1h 

 

Anual 

 

Previsto 

Atendimento 

de emergência 

pediátrico  

Novembro 

( 15/11/26 

a 16/11/30) 

Equipe médica 

e enfermagem. 

PS e 

enfermaria. 

Médica 

Pediatra do 

hospital.  

2h Anual  Previsto 

Relatórios de 

Enfermagem  

Dezembro 

(01/12/26/0 

Equipe de 

enfermagem 

Todos os 

setores 

Enf. Walisson 

– RT Geral 

1h Anual Previsto 

Prevenção de 

infecções 

relacionadas à 

assistência à 

saúde. 

Dezembro 

( 16/12/26 

a 31/12/26) 

Equipe de 

enfermagem. 

Todos os 

setores 

 Médica 

CCIH 

1h Anual Previsto 

 

 

INDIRADORES DE CAPACITAÇÕES JÁ REALIZADAS EM PORCENTAGEM  

Capacitação: Suporte Básico de Vida /janeiro - 2026 

Público-alvo: Enfermagem 

A meta total de profissionais capacitados é de 70%, sendo um total de 25% de capacitados no hospital, 

não atingindo o resultado esperado.  

Capacitação: Suporte Básico de Vida  
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Profissionais capacitados do Centro Cirúrgico/ fevereiro-2026 

Público-alvo:  médicos e equipe de enfermagem. 

A meta total de profissionais capacitados é de 70%, sendo um total de 73% de capacitados no centro 

cirúrgico, atingindo o resultado esperado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PASSAGEM DE PLANTÃO MÉDICA/ MARÇO-2026 

Público-alvo: Médicos do HRCX. 

Nº Profissionais 

ativos (soma de 

todas as 

categorias 

profissionais 

abaixo): 

134 
Meta do 

Indicador: 
70% 

Meta de 

Capacitação/Pessoas: 
94 

            

  Profissionais Total        

            

Enfermagem 34 25,4%       

            

Total do 

Indicador: 34 25%       

Resultado: Meta Não Atingida      

Capacitação (C2): Meta 4 - Percentual de implantação do protocolo de cirurgia 

segura  

 
Nº Profissionais ativos 

(soma de todas as 

categorias profissionais 

abaixo): 

22 
Meta do 

Indicador: 
70% 

Meta de 

Capacitação/Pessoas: 
15 

      

 

Centro 

Cirúrgico Total     

Médicos 3 13,6%    

Enfermagem 13 59,1%    
      

Total do Indicador: 16 73%    

Resultado: Meta Atingida  
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A meta total de profissionais capacitados é de 70%, sendo um total de 100% capacitados juntando os 

setores na UTI e Pronto Socorro, atingindo assim o resultado esperado.  

 

Capacitação (C7): Meta 2 - Passagem de plantão médica 

Nº Profissionais Ativos: 11 Meta do Indicador: 70% Meta de Capacitação/Pessoas: 8  
         

 UTI Pronto Atendimento Total Geral   
Médicos 3 27,27% 11 100,00% 14 127,27%   
         
Total do Indicador: 14 100%       

Resultado: Meta Atingida 
      

 

PASSAGEM DE PLANTÃO ENFERMAGEM/ MARÇO-2026 

Público-alvo: Enfermeiros e Técnico de Enfermagem.  

A meta total de profissionais capacitados é de 70%, sendo apenas um total de 27% capacitados juntando 

os setores na UTI, enfermaria e Pronto Socorro, não atingindo o resultado esperado.  

Capacitação (C6): Meta 2 - Percentual de implementação da passagem de plantão da enfermagem nas áreas 

foco  

Nº Profissionais Ativos: 74 

Meta do 

Indicador: 70% 

Meta de 

Capacitação/Pessoas: 52  
         

 UTI Enfermaria  Pronto Atendimento Total Geral 

Enfermagem 13 17,57% 4 5,41% 3 4,05% 20 27,03% 

         
Total do Indicador: 20 27%       

Resultado: 
Meta Não 

Atingida       
 

Protocolo de segurança na Prescrição, uso de medicamentos/ março-2026 

Público-alvo: Todos os profissionais relacionados a assistência. 

A meta total de profissionais capacitados é de 70%, sendo apenas um total de 44% capacitados juntando 

os setores na UTI, Farmácia, Enfermaria e Pronto Socorro, não atingindo o resultado esperado.  

 

Capacitação (C9): Percentual de implantação do protocolo de segurança na prescrição, uso e 

administração de medicamentos nas áreas foco 

Nº Profissionais Ativos 86 Meta do 70% Meta de 60   
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(soma de todas as 

categorias profissionais 

abaixo): 

Indicador: Capacitação/Pessoas: 

           

 UTI Enfermaria  Pronto Atendimento Farmácia Total Geral 

Médicos 2 2,33% 0 0,00%  0,00% 

 

2 2,33% 

Enfermagem 8 9,30% 15 17,44% 5 5,81% 28 32,56% 

Farmacêuticos 2 2,33% 2 2,33% 2 2,33% 2 2,33% 8 9,30% 

Total por área foco: 12 13,95% 17 19,77% 7 8,14% 2 2,33% 38 44,19% 

           
Total do Indicador: 38 44%         

Resultado: 
Meta Não 

Atingida 
 

       
 

 

CENTRO CIRÚRGICO 

 

PROFISSIONAL CBO 

Maysa Pizi Bonini Enfermeira 

Ednara Jacó Ferreira Tec Enfermagem 

Jusciney Lemes da Silva Tec Enfermagem 

Cileide Gonçalves Tec Enfermagem 

Osvaldo Gomes da Costa Tec Enfermagem 

Michelle Alves da Silva Tec Enfermagem 

Raquelina D. de Andrade Tec Enfermagem 

Lucas Aparecido Oliveira da Silva Tec Enfermagem 

Alessandra Santos Oliveira Tec Enfermagem 

Arlete Kellis Tec Enfermagem 

Josimara Amorim Tec Enfermagem 

Simone Silva dos Santos Tec Enfermagem 

Andreia C S Davantel Tec Enfermagem 

Marlete Pantorra  Tec Enfermagem 

Patricia Martins Tec Enfermagem 

Irineia Junqueira Tec Enfermagem 

 

 

ESPECIALIDADES 

 

CIRURGIAS JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL 

GO 38 

(21 urgências) 

34 

(23 urgências) 

52 

(40 urgências) 

50 

(40 urgências) 

174 

(124 urgências) 

Geral 16 

(13 urgências) 

15 

(12 urgências) 

45 

(14 urgências) 

50 

(19 urgências) 

126 

(58 urgências) 

Ortopedia 105 

(45 urgências) 

143 

(90 urgências) 

182 

(111 

125 

(76 urgências) 

555 

(322 urgências) 
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urgências) 

Vascular 06 04 09 

(01 urgência) 

08 27 

(01 urgência) 

Otorrino 0 0 0 0 0 

Oftalmo 0 0 0 0 0 

TOTAL 159 

(79 urgências) 

192 

(125 

urgências) 

288 

(166 

urgências) 

233 

(135 

urgências) 

872 – 218/mês 

(505 urgências) 

Quantitativo de cirurgias mensal realizadas. 

 

 

 

TABELA DE INDICADORES DE CIRURGIA SEGURA 

 
 JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL 

TOTAL DE CIRURGIAS NO MÊS 159 192 288 233 872 

 

Percentual de pacientes que recebeu 

antibiótico profilaxia no momento 

adequado; 

97% 98% 97% 96% 97% 

Número de cirurgias em pacientes 

errado; 

0 0 0 0 0 

Número de procedimentos errados 0 0 0 0 0 

Taxa de adesão à lista de verificação 97% 98% 97% 96% 97% 

Taxa de mortalidade cirúrgica intra-

hospitalar ajustada ao risco 

0 0 0 0 0 

             Taxa de indicadores calculadas pelo uso da ficha de cirurgia segura mensal. 

 

 

 

PRODUÇÃO OBSTETRICA 

 

PARTOS JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL 

Parto Cesáreo 26 25 42 30 123 

Parto Normal 07 09 06 06 28 

Óbito 0 0 0 0 0 
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Natimorto 0 01 0 0 0 

TOTAL 33 34 48 36 151 

 

          CAPACITAÇÕES E REUNIÕES 

 

DATA CAPACITAÇÃO TEMA 

12/02 CAPACITAÇÃO LISTA DE VERIFICAÇÃO PARTO SEGURO 

30/03 CAPACITAÇÃO  PROTOCOLO DE CIRURGIA SEGURA 

 

 

Enf. Maysa Pizi Bonini 

RT Centro Cirúrgico 

 

CME – CENTRAL DE MATERIAL E ESTERILIZAÇÃO  

 A RDC nº 15 define a central de material e esterilização como uma “unidade funcional 

destinada ao processamento de produtos para saúde dos serviços de saúde.”  

 Embora a CME não realize atendimento direto ao paciente, todo o trabalho dessa 

unidade está relacionado à qualidade da assistência prestada a ele. Por exemplo, ao prover equipamentos 

seguros para os procedimentos, a CME está contribuindo diretamente para o sucesso dos atendimentos. 

 O setor conta com 05 técnicos de enfermagem exclusivos, mais 4 funcionários que 

atendem a CME e CC no período noturno, divididos em turnos de 12 horas: 

RECURSOS HUMANOS 

Nome  Setor  Função Turno 

Vivian Coutinho Galeski CME Enfermeira  8hs  

Janete dos Santos Gomes Brito Ferreira  CME Tec. enf. 12 hs/dia  

Rosangela de Fatima dos Santos Kohl CME Tec. enf. 12 hs/dia  

Orilda Lira Nunes CME Tec. enf. 12 hs/dia  

Rosana Cristina de Oliveira CME Tec. enf. 12 hs/dia  

Sueli Gouveia  CME Tec. enf. 06 hs/diárias   
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Arlete Kelis CME/CC Tec. enf. 12hs/noite 

Patrícia Martins  CME/CC Tec. enf. 12hs/noite 

Marlete Pantorra CME/CC Tec. enf. 12hs/noite 

Josimara de Amorim  CME/CC Tec. enf. Licença  

Fonte: Escala de trabalho 

 

AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA CME INCLUEM: 

• Receber, desinfetar e separar os materiais,  

• Avaliar os materiais que porventura retornarem incompletos ou avariados e proceder 

substituição; 

• Confeccionar, empacotar e esterilizar os materiais; 

• Organizar e enviar para empresa responsável os materiais que devem ser esterilizados em oxido 

de etileno (bioesteril); 

• Realizar controle diário de eficiência dos equipamentos utilizados no processamento dos artigos; 

• Controlar o prazo de validade e a qualidade microbiológica dos materiais. 

PRODUÇÃO CME 

PRODUÇÃO DE CICLOS DE ESTERILIZAÇÃO POR AUTOCLAVE: 

 

Autoclave  JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL 

Autoclave 01 72 129 117 147 465 

Autoclave 02 102 153 156 147 558 

Autoclave 03 60 93 87 81 321 

Fonte: cadernos do setor 

 

PRODUÇÃO DE GAZE, CHUMAÇO E COMPRESSA: 

 

Material  JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL 

Gaze 100 150 170 255 675 

Gaze rolo 08 03 04 26 41 
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Algodão  00 20 60 40 120 

compressa 100 48 96 114 358 

Fonte: cadernos do setor 

 

PRODUÇÃO DE ATADURA  12CM, 15CM E 20 CM: 

 

Material  JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL 

Atadura 12 00 00 00 00 00 

Atadura 15 11 29 51 67 158 

Atadura 20 17 34 64 37 152 

Fonte: cadernos do setor 

 

 

PRODUTOS QUIMICOS UTILIZADOS NA CME: 

Material  JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL 

Enzimático 00 00 01 04 12 

Hipoclorito 12 

% 

03 04 01 03 11 

Detergente  01 02 01 01 05 

Fonte: cadernos do setor 

 

 

PRODUÇÃO LAPS: 

CAMPOS TECIDO DE ALGODÃO TECIDOS 

OPERANTES  

MÉDIA 

PRODUÇÃO 

POR 

PLANTRAO 

Duplos 59 12 

4 campos 96 12 

Campo RN 24 05 

Avental 36 12 



FUNDAÇÃO ESTATAL DE SAÚDE DO PANTANAL 

HRCOX - HOSPITAL REGIONAL DE COXIM 

 Dr. ÁLVARO FONTOURA SILVA 

 

24 

 

(2 avent+2 comp) 

fenestrado 20 08 

Campos hemodiálise 18 08 

Kit cateter 

(avental =2campos+comp 

19 04 

Kit parto 

(avental+2campos+duplo+comp) 

9 04 

Fonte: cadernos do setor 

 

 

 

 

 

5 - ESTRUTURA FISICA  

1 - Sala de recepção, limpeza e desinfecção de materiais sujos;  

2- Sala para empacotamento e esterilização de materiais limpos; 

3- Sala para guarda e dispensação de material esterilizado; 

4- Dispensa para guarda de materiais utilizados no setor; 

5- Sala de descanso da equipe; 

6- Sala administrativa 

7- Banheiro/vestiário feminino 

8- DML 

  A estrutura física da CME possui muitos espaços que foram adaptados por isso 

necessita de reparos. Possui algumas janelas com infiltração de água da chuva, é necessário melhorar a 

iluminação, uma vez que as janelas foram vedadas com adesivos que não permitem a entrada de luz 

natural e necessita de pintura e alguns reparos no teto. 

 

 

ATIVIDADES DE CAPACITAÇÃO E REUNIÕES 

DATA  ASSSUNTO/TEMA 

22/01/2026 Capacitação técnica em lavagem das mãos 

27/02/2026 Cuidados no uso dos produtos químicos utilizados na CME 

02/03/2026 Reunião técnica com equipe – rastreabilidade de materiais 
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processados 

Fonte: lista de presença 

 

 

    6 - METAS: 

Alerta para o recebimento de materiais e insumos de qualidade, compatível com a descrição da licitação; 

• Lavadora ultrassônica de tamanho compatível para lavagem de material cirúrgico; 

• Autoclave nova;  

  7 - METAS ALÇANCADAS 

• Pinças cirúrgicas novas  

• Organização do instrumental cirúrgico com marcação em fita colorida. 

 

 

 

8 - FLUXOGRAMA CME 

 

 
 

 

 

ENFERMARIA 

1º QUADRIMESTRE ENFERMARIA 2026 

JANEIRO/FEVEREIRO/MARÇO/ABRIL 

 

QUADRO DE FUNCIONÁRIOS 

NOME DOS TECNICOS DE ENFERMAGEM ENFERMEIROS 

SIRLEY ALVES DIAS  ANA CAROLINA   



FUNDAÇÃO ESTATAL DE SAÚDE DO PANTANAL 

HRCOX - HOSPITAL REGIONAL DE COXIM 

 Dr. ÁLVARO FONTOURA SILVA 

 

26 

 

CLAUDETE DA SILVA SOUZA GABRIELLE PORTELA 

LUZINETE RODRIGUES NASCIMENTO  DAYANE MENDONÇA 

JACIRA FERNANDES DOS REIS CAMPOS VICTÓRIA CAROLINA  

JENIFER GARCIA  HELEN COTRIN  

MARIA JOSÉ JESUS DOS SANTOS GABRIELLE PORTELA  

SIRLEI SILVA  

JACIRA CAMPOS   

LUCIENE CERQUEIRA TOMAZ    

GENILDA ALEXANDRE DOS SANTOS   

CLEIDIELE DOS SANTOS COSTA    

FRANCINETE SOUSA  

VABETE PANTORRA DE MORAIS    

ARMELINDA BARBOSA  

MARIA LUIZA CONCEIÇÃO  

SUELI NUNES DE SOUZA    

ANA CLAUDIA NOGUEIRA RAMOS  

DEUZELHA DA SILVA CANDIDO  

MARIA APARECIDA SANTOS PAES  

ANA GRACIELA ANUNCIAÇÃO   

MARILZA LIMA FERREIRA   

CELINA PEREIRA DE OLIVEIRA   

LUZINETE ANDRADE CORREA   

MARTA LAURA DE SOUZA   

MARLI COELHO DA SILVA   

TEREZINHA GOMES FURTADO   

ANDREIA NOGUEIRA  

MARLENE MARIA SILVA SANTOS   

THAYZA DE ARAUJO SOUZA    

GRACY KELLY  

ALISSON SILVA  

MAIKELLY FERRAZ  

SANDRA ALMEIDA  

DENILSON MOREIRA  

TOTAL  35                                      05 

 

TOTAL DE INTERNAÇÕES POR MÊS 

ESPECIALIDADES             

LEITOS 
JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL 

CIRURGIA GERAL                   

09 

49 63 89 80 281 

CLINICIA MÉDICA                     

17 

72 47 71 52 242 

OBSTETRICIA CLÍNICA             

03 

23 17 14 28 82 

OBSTETRICIA CIRURGICA        

06 

59 65 80 70 274 

PEDIATRIA                                  12 15 15 32 31 93 
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ISOLAMENTO                              

02 

01 07 03 10 21 

GINECOLOGIA CIRURGICA       

03 

12 03 13 18 46 

ORTOPEDIA                                07 26 30 34 34 124 

TOTAL 257 247 336 323 1163 

Fonte: ZURICH G2i 

 

TAXA DE OCUPAÇÃO POR LEITOS 

LEITOS JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL 

CIRURGIA GERAL 37.63% 59.52% 67.2% 65.56% 57.48% 

CLINICIA MÉDICA 45.56% 36.16% 47.38% 47.29% 44,10% 

OBSTETRICIA CLÍNICA 24.73% 29.17% 30.65% 32.78% 29,33% 

OBSTETRICIA 

CIRURGICA 

13.78% 24.93% 24.93% 23.18% 21,71% 

PEDIATRIA 14.7% 17.06% 29.03% 57.04% 29,46% 

ISOLAMENTO 1.08% 3.57% 6.45% 20% 7,78% 

GINECOLOGIA 

CIRURGICA 

8.71% 1.07% 12.58% 22% 11,10% 

ORTOPEDIA 67.74% 64.29% 70.97% 68,33% 67.83% 

TOTAL 26,7% 29,47% 36,15% 42.02% 33.59% 

Fonte: ZURICH G2i 

 

 

TAXA DE PERMANÊNCIA HOSPITALAR 

LEITOS JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL 

CIRURGIA GERAL 28.75% 21.55% 26.63% 26,28% 25,80% 

CLINICIA MÉDICA 9.58% 21.6% 17.33% 15,85% 16,09% 

OBSTETRICIA/GINECOLOGIA 13.36% 10.76% 16.48% 15,04% 13.91% 

PEDIATRIA 10.98% 11.64% 12.4% 12,83% 11.96% 

ORTOPEDIA 9.78% 8.77% 9.77% 10,62% 9,74% 

TOTAL 9,05% 9,29% 10,33% 10,08% 9,69% 

Fonte: ZURICH G2i 

 

 

TAXA DE MORTALIDADE  

LEITOS JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL 

CIRURGIA GERAL 00 00 00 00 00 

CLINICIA MÉDICA 04 04 01 03 08 
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OBSTETRICIA CLÍNICA 00 00 00 00 00 

OBSTETRICIA 

CIRURGICA 

00 00 00 00 00 

PEDIATRIA 00 00 00 00 00 

PSIQUIATRIA 00 00 00 00 00 

GINECOLOGIA 

CIRURGICA 

00 00 00 00 00 

ORTOPEDIA 00 00 00 01 01 

TOTAL 0,5% 0,5% 0,12% 0.5% 0,2% 

 

Fonte: ZURICH G2i 
 

 

 

 

FARMÁCIA 

HORÁRIO PADRÃO: 24H 

QUADRO DE FUNCIONÁRIOS 

 

NOME CBO 

MIRELLA GOMES FARMACÊUTICA R.T 

MATHEUS LIBERAL FARMACÊUTICO ASSISTENTE 

SILENE OLIVEIRA TÉCNICA DE ENFERMAGEM 

PRICYLLA ALVES ATENDENTE DE FARMÁCIA 

JULIO CEZAR ATENDENTE DE FARMÁCIA 

JOSÉ MANUEL ATENDENTE DE FARMÁCIA 
 

DISPENSADOS EM VALORES DA FARMÁCIA 
 

1º Quadrimestre 2026 

ENTRADA NO ESTOQUE 
JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL 

41.494,37    77.362,40  39.941,09   74.202,45  233.000,31 

Fonte: G2I 

 

 A tabela demonstra as entradas de notas fiscais dos medicamentos adquiridos pelo hospital 

regional de coxim – MS.  

Observa-se que o mês de fevereiro e o mês de abril foram os meses com maiores números 

de requisições de compras.  

 

 

SAÍDAS DA FARMÁCIA 1º QUADRIMESTRE 2026 

SETOR JAN FEV MAR ABR TOTAL 
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Ambulatório 7.014,34 5.825,49 5.663,66 3.496,48 21.999,97 

C.M.E. 175,39 487,74 292,45 376,96 1.332,54 

Centro Cirúrgico 6.377,53 2.043,60 22.480,48 24.589,84 55.491,45 

Enfermaria Direita 4.777,99 3.750,94 7.332,26 8.731,59 24.592,78 

Enfermaria Esquerda 13.984,90 11.661,46 29.846,95 14.979,47 70.472,78 

Hemodiálise 22.717,09 18.234,25 23.624,93 21.720,95 86.297,22 

Imagem (RX e 

Tomografia) 
446,03 709,49 170,42 461,50 1.787,44 

Laboratório 2.070,02 2.300,53 2.173,51 1.877,19 8.421,25 

Lavanderia/ Limpeza Geral 

(Higienização) 
4,54 28,93 46,48 74,00 153,95 

Nutrição 329,52 275,22 0 67,41 672,15 

Recepções/Administrativo

s (Compras, Faturamento, 

RH, Licitação, 

Contabilidade, 

Manutenção) 

0 2,51 0 0 2,51 

SAD 1.145,93 1.652,17 1.913,89 2.170,62 6.882,61 

Pacientes 38.792,73 34.726,87 59.790,90 61.778,09 195.088,59 

Perdas (Venc., Quebra, 

Avaria) 
273,98 602,83 396,90 529,06 1.802,77 

Pronto Socorro 27.110,15 21.479,99 43.795,28 32.859,82 125.245,24 

U.T.I 9.524,53 8.742,82 34.770,27 18.306,09 71.343,71 

TOTAL 134.744,67 112.524,84 232.298,38 
192.019,0

7 
671.586,96 

Fonte: G2i 

 

 A tabela demonstra as saídas dos medicamentos e insumos da farmácia neste quadrimestre. 

 Alguns setores são dispensados medicamentos, outros apenas medicamentos e insumos. Isto se 

dá, pois alguns setores adquirem cloreto de sódio das mais variadas apresentações diretamente do 

almoxarifado. 

 A linha de “pacientes” se dá ao atendimento das receitas médicas, no que se refere a soro 

fisiológico e medicamentos. Os demais setores são os materiais usados para o atendimento destes 

pacientes, como agulha, seringa, equipo etc.  

 
DATA CAPACITAÇÕES/REUNIÕES TEMA 

12/02/2026 CAPATICAÇÃO 6 METAS SEGURANÇA DO PACIENTE 

16/03/2026 REUNIÃO ALINHAMENTO DE FUNÇÕES E MUDANÇA DE 

PROCESSOS 

20/03/2026 CAPACITAÇÃO  ADMINISTRAÇÃO DE MEDICAMENTO (SIRIO 

LIBANES) 

 

A tabela demonstra as capacitações realizadas no setor de farmácia neste quadrimestre, sendo 
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os assuntos pertinentes a rotina diária dos colaboradores.  

 

 

MIRELLA GOMES VALENTIM/ CRF 7205/MS/                           

 FARMACÊUTICA 

 

 

FISIOTERAPIA 

A Fisioterapia Hospitalar tem como principal objetivo avaliar e prevenir complicações 

respiratórias, neurológicas e motoras que podem surgir em uma internação hospitalar, sendo o 

atendimento de pacientes no leito das enfermarias ou da terapia intensiva utilizando recursos físicos, 

manuais ou aplicação de instrumentos.  

A atuação do fisioterapeuta na UTI (Unidade de Terapia Intensiva) é fundamental para o 

tratamento de pacientes críticos, com foco na otimização da função respiratória, promoção da mobilidade 

e prevenção de complicações. O fisioterapeuta realiza uma série de intervenções, desde o manejo 

respiratório até a reabilitação, visando a recuperação funcional e a autonomia do paciente.  

Principais Atribuições na UTI:  

• Manejo Respiratório: Auxilia na ventilação mecânica (invasiva e não invasiva), desde a 

instalação até o desmame; realiza técnicas de limpeza das vias aéreas, como aspiração, para 

prevenir o acúmulo de secreção; promove a expansão pulmonar através de técnicas como 

exercícios de respiração e incentivo.  

• Mobilização Precoce: inicia a mobilização do paciente o mais cedo possível, visando a prevenção 

de perda muscular e outras complicações; realiza exercícios de mobilidade e fortalecimento 

muscular; auxilia na mudança de posição do paciente no leito, prevenindo úlceras de pressão. 

• Reabilitação: desenvolve planos de reabilitação individualizados, adaptados às necessidades e 

condições do paciente; realiza avaliações e reavaliações para monitorar o progresso do paciente; 

utiliza diferentes abordagens terapêuticas, como fisioterapia motora, respiratória e neurológica.  

• Outras Atribuições: participa da avaliação e monitoramento do paciente, em conjunto com a 

equipe multidisciplinar; orienta familiares e cuidadores sobre os cuidados com o paciente; atua 

em emergências e intercorrências, como ressuscitação cardiopulmonar e suporte ventilatório. 

A atuação do fisioterapeuta na Enfermaria Hospitalar é fundamental para prevenir 

complicações do imobilismo, como contraturas musculares e problemas respiratórios, além de promover 

a reabilitação e a independência funcional dos pacientes. O atendimento fisioterápico é realizado em 

adultos e crianças internados, que necessitam de reabilitação, recuperação de funções ou alívio de 
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sintomas. É oferecido neste serviço técnicas de fisioterapia, como mobilização no leito, técnicas 

respiratórias, treino muscular, orientação de posturas no leito, mudança de posição, orientação para 

sentar e se levantar, treino de marcha, uso de técnicas para alívio de sintomas.  

A finalidade da fisioterapia é restabelecer funções, tais como: movimentação perdida, autonomia da 

respiração e alívio de dores. 

A atuação do fisioterapeuta nas emergências hospitalares é crucial para o manejo de pacientes 

com disfunções cardiorrespiratórias e outras condições que exigem intervenção imediata. O 

fisioterapeuta atua em conjunto com a equipe multidisciplinar, oferecendo suporte rápido e eficiente, 

com o objetivo de evitar o agravamento do quadro do paciente. 

Principais Atribuições na Emergência:  

• Atuação em pacientes com trauma, problemas respiratórios, cardíacos e outros que exigem 

suporte ventilatório; 

• Pacientes em ventilação mecânica: Monitorização, controle e ajuste dos parâmetros da ventilação 

mecânica invasiva e não invasiva, além de suporte ao desmame do paciente; 

• Manejo da Oxigenoterapia: administração de oxigênio suplementar para pacientes com hipóxia.   

 

QUADRO DE FUNCIONÁRIOS 

 

NOME CBO 

Ana Carolina Geremias Vargas 223605 

Emerson Parreira Nunes  223605 

Janayna Morais Souza  223605  

Matheus Bernardino  223605 

Cecília da Costa de Araújo 223605 

 

O Serviço de Fisioterapia do Hospital Regional de Coxim atua na UTI durante 24 horas diárias 

e 07 (sete) dias semanais; e nas Enfermarias durante 04 horas diárias e 07 (sete) dias semanais. Nas 

Emergências e Pronto Socorro o serviço de fisioterapia atua após solicitação médica em casos 

específicos.  

 

ATUAÇÕES 
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PROFISSIONAL SETOR 

Ana Carolina Geremias Vargas UTI e Pronto Socorro (Emergências)  

Emerson Parreira Nunes  UTI e Pronto Socorro (Emergências) 

Janayna Morais Souza  UTI, Pronto Socorro (Emergências) e Enfermarias  

Matheus Bernardino  UTI e Pronto Socorro (Emergências) 

Cecília da Costa de Araújo Enfermarias e Serviço de Atenção Domiciliar (SAD) 

 

 

ATENDIMENTOS  

PROFISSIONAL JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL 

Ana Carolina 

Geremias Vargas 
59 79 116 52 306 

Emerson Parreira 

Nunes 
28 29 51 48 156 

Janayna Morais 

Souza 
52 43 87 53 235 

Matheus Ferreira 

Bernadino 
43 38 67 45 193 

Cecília da Costa de 

Araújo 
73 74 115 120 382 

TOTAL  255 263 436 318 1272 

 

O número de atendimentos considerados neste relatório refere-se exclusivamente aos 

atendimentos já processados e faturados pelo setor de faturamento, conforme registros disponíveis no 

G2i.  

 

PARTICIPAÇÕES EM CAPACITAÇÕES 

 

DATA TEMA PROFISSIONAL 

23/04/2026 

Comissão de óbito como ferramenta 

de segurança do paciente e melhoria 

contínua 

Ana Carolina Geremias Vargas 

30/04/2026 Identificação do Paciente 
Ana Carolina Geremias Vargas 

 

 

HEMODIÁLISE  

A unidade de Hemodiálise TRS (Terapia Renal Substitutiva) do Hospital Regional Dr. Álvaro 

Fontoura foi inaugurada dia 11 de abril de 2016, tendo o início das atividades no dia 22/04/2016, com a 

função de atender os pacientes da Microrregião Norte que é composta pelos municípios de Alcinópolis, 

Coxim, Rio Verde de Mato Grosso, Pedro Gomes e Sonora. 
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O Serviço, durante o primeiro trimestre de 2026, contava com 18 máquinas Fresenius, sendo 12 

delas instaladas na sala 01, 03 na sala 02, 2 reservas e 01 na UTI. Recentemente, foram instaladas 15 

máquinas B. Braun, sendo 12 máquinas na sala 01 e 03 na sala 02. 

Os atendimentos ocorrem às segundas, quartas e sextas feiras, em três turnos, tendo início as 

05:00 horas e término às 21:30, e as terças, quintas e sábados, em dois turnos, tendo início às 05:00 horas 

e término às 16:00. Ressalto ainda que o serviço oferece atendimento de sobreaviso 24 horas, onde 

realizamos dialises de urgência e emergência. 

O Serviço de Nefrologia conta com apoio do Setor de Nutrição, o qual oferece lanches 

balanceados, conforme necessidade do paciente dialítico, antes da sessão de hemodiálise no primeiro e 

terceiro turno, segundo turno servido almoço. 

O Setor é dotado de uma equipe multiprofissional composta por: Enfermeiros, Técnicos de 

Enfermagem, Médicos Nefrologistas, Nutricionista, Psicóloga e Assistente Social. 

 

 

 

QUADRO DE FUNCIONÁRIOS 

 

NOME CBO 

Plínio Vaz Mourão Médico Nefrologista 

Lohany Rodrigues da silva  Médica Nefrologista 

Raquel Pinheiro Enfermeira 
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Diana Auxiliadora Ferreira Miranda Enfermeira 

Luciana Rosa dos Santos Enfermeira 

Luciana Ferreira dos Santos  Técnica de Enfermagem 

Lidiane Cristina da Silva Matos Técnica de Enfermagem 

Izidoro Aquino Filho Técnico de Enfermagem 

Patrícia Nascimento Silva Técnica de Enfermagem 

Mariely Souza de Assis Técnica de Enfermagem 

Eder Cipriano da Silva Técnico de Enfermagem 

Rosana Lemes Técnica de Enfermagem 

Julia Benites Anastácio Técnico de Enfermagem 

Mayra B. Dos Santos Silva Técnico de Enfermagem 

Maria Auxiliadora Pereira Chaves Técnico de Enfermagem 

Cibely Espírito S. Dos Santos Técnico de Enfermagem 

Deivid Silva Gomes  Técnico de Enfermagem 

Loysllene Feitosa de Araújo Técnico de Enfermagem 

Débora do Carmo Nery Vaneli Técnico de Enfermagem 

Lucinéia Correa da Silva Reusista 

Laís Caetano Alves Recepcionista 

Valderley de Assis Brito Motorista 

Evelyn dos Santos Eugenio Higienização 

Janaína Aparecida Jaques Moraes Higienização 

Rosemari Druzian Psicóloga  

Maria de Fátima Teles Assistente Social 

Rejane Pereira Nutricionista 

                     O Serviço de Hemodiálise possui 02 equipes e 03 turnos. 

 

 

REALIDADE DOS PACIENTES NO SERVIÇO 

 

 MODALIDADE JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL 

ADMISSÃO DE 

NOVOS PACIENTES 
3 1 4 2 

TRANSPLANTE 0 0 0 0 

ÓBITOS 0 0 4 0 
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TRÂNSITO  1 3 0 0 

TRANSFERÊNCIA 0 1 0 0 

PACIENTES NA UTI 2 1 9 6 

 

PACIENTES POR MUNICÍPIO 

 

MUNICÍPIO JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL 

ALCINOPOLIS 2 2 2 1 

COXIM 29 29 31 32 

PEDRO GOMES  7 7 7 6 

RIO VERDE DE MT 22 23 25 23 

SONORA 9 9 8 8 

TOTAL 69 70 73 70 

 

De acordo com as tabelas de “Realidade de pacientes no serviço” e “pacientes por munícipio”, neste 

quadrimestre: 

 Os municípios de Coxim e Rio Verde de Mato Grosso possuem o maior número de pacientes 

Renais Crônicos dialíticos. 

 Em janeiro foram admitidos 3 pacientes novos, provenientes do município de Rio Verde de Mato 

Grosso/MS. E 1 paciente em trânsito proveniente de Guia Lopes da Laguna/MS. 

 Em fevereiro tivemos 3 pacientes em trânsito, sendo 2 deles de clínicas de Campo Grande/MS, 

e 1 proveniente de Presidente Prudente/SP. 

 Em fevereiro houve 1 transferência de centro, paciente residente de Sonora/MS. 

 Em março 4 pacientes evoluíram para óbito, sendo 1 residente em Alcinópolis, 1 de Pedro Gomes 

e 02 de Rio Verde de Mato Grosso. 

 Em março, foram admitidos 4 pacientes, sendo 2 residentes de Coxim e 2 de Rio Verde. 

 Em abril, tivemos 2 admissões de residentes de Coxim. 

        SESSÕES DE HEMODIÁLISE 

MUNICÍPIOS JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL QUADRIMESTRE 

ALCINÓPOLIS 26 24 21 13 84 

SONORA 114 108 107 88 417 



FUNDAÇÃO ESTATAL DE SAÚDE DO PANTANAL 

HRCOX - HOSPITAL REGIONAL DE COXIM 

 Dr. ÁLVARO FONTOURA SILVA 

 

36 

 

PEDRO GOMES 84 75 85 91 335 

RIO VERDE 237 260 291 290 1.078 

COXIM 367 345 375 407 1.494 

TRÂNSITO 1 5 0 0 6 

UTI/PS 14 5 38 18 75 

TOTAL 843 822 917 907 3.489 

 

 

Durante o primeiro quadrimestre de 2026, o Serviço de Hemodiálise realizou um total de 3.489 

sessões de hemodiálise, distribuídas entre os municípios da Microrregião Norte e atendimentos de 

urgência/emergência. Em comparação ao último quadrimestre, no período de setembro a dezembro de 

2025, foram realizados um total de 3.620 dialises. Ou seja, no último quadrimestre foram realizados 131 

dialises a mais. Isto pode ocorrer devido as festividades de fim de ano, no qual aumenta a quantidade de 

pacientes em trânsito, bem como devido demandas de urgência/emergência. 

Observa-se que o município de Coxim apresentou a maior demanda de atendimentos, totalizando 

1.494 sessões realizadas no quadrimestre, seguido por Rio Verde de Mato Grosso, com 1.078 sessões. 

Juntos, esses dois municípios representam a maior parte dos atendimentos realizados pelo setor, 

demonstrando elevada demanda assistencial proveniente dessas localidades. 

O município de Sonora contabilizou 417 sessões no período, enquanto Pedro Gomes registrou 

335 sessões. Já Alcinópolis apresentou menor número de atendimentos, totalizando 84 sessões no 

quadrimestre. 

Os atendimentos classificados como UTI/PS somaram 75 sessões, evidenciando a atuação do 

serviço em situações de urgência e emergência, além do suporte aos pacientes internados em Unidade 

de Terapia Intensiva e Pronto-Socorro. Os atendimentos em trânsito totalizaram 06 sessões no período 

analisado. 

Em relação à produção mensal, verificou-se que janeiro apresentou 843 sessões realizadas, 

fevereiro 822 sessões, março 917 sessões e abril 907 sessões. Observa-se aumento expressivo da 

demanda nos meses de março e abril, mantendo-se o volume de atendimentos acima de 900 sessões 

mensais nesse período. 

Os dados apresentados demonstram a importância do Serviço de Hemodiálise para a assistência 

regional em Terapia Renal Substitutiva, evidenciando a alta demanda de atendimentos contínuos e a 

necessidade de manutenção da estrutura e suporte multiprofissional para garantir a qualidade da 

assistência prestada aos pacientes renais crônicos. 
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PERFIL DOS PACIENTES 

 

Os gráficos apresentados demonstram o perfil dos pacientes em tratamento na Unidade de 

Hemodiálise em 30 de abril de 2026, permitindo analisar características relacionadas ao programa de 

atendimento, convênio, sexo e faixa etária dos usuários assistidos, levando em consideração o 

atendimento com a capacidade máxima do setor, totalizando 70 usuários do serviço. 

Em relação ao programa de atendimento, observa-se que a grande maioria dos pacientes, 

correspondente a 96% (67), encontra-se inserida no programa de Hemodiálise convencional. Apenas 4% 

(3) dos pacientes realizavam tratamento em isolamento para Vírus da Imunodeficiência Humana (HIV) 

e Hepatite C (HC), condições que demandam medidas específicas de biossegurança, como o não 

reprocessamento dos dialisadores (capilares). 

Quanto aos convênios, verifica-se que 100% dos atendimentos foram realizados pelo Sistema 

Único de Saúde (SUS), evidenciando a importância do serviço como referência pública regional para 

Terapia Renal Substitutiva, garantindo assistência integral e gratuita aos pacientes renais crônicos da 

microrregião atendida. 

No que se refere ao sexo dos pacientes, houve predominância do sexo feminino, representando 
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57% (40) dos usuários em tratamento, enquanto o sexo masculino correspondeu a 43% (30) dos pacientes 

atendidos. 

Em relação à faixa etária, observa-se predominância de pacientes adultos e idosos. A maior 

concentração encontra-se na faixa de 41 a 60 anos, correspondendo a 47% (33) dos pacientes, seguida 

pelos pacientes acima de 60 anos, que representam 39% (27) do total. A faixa etária de 21 a 40 anos 

corresponde a 13% (9) dos usuários, enquanto pacientes de 0 a 20 anos representam apenas 1% (1) dos 

atendimentos realizados. 

Os dados apresentados demonstram que o serviço atende, predominantemente, pacientes adultos 

e idosos, perfil frequentemente associado às doenças crônicas não transmissíveis, como hipertensão 

arterial sistêmica e diabetes mellitus, principais causas de insuficiência renal crônica. Além disso, 

evidencia-se a relevância do SUS na manutenção da assistência nefrológica regional e a necessidade de 

continuidade do suporte multiprofissional especializado para acompanhamento integral desses 

pacientes. 

INSCRIÇÃO PARA TRANSPLANTE RENAL 

O transplante renal é considerado uma das melhores alternativas terapêuticas para pacientes com 

doença renal crônica em estágio avançado que dependem da diálise. Embora a hemodiálise e a diálise 

peritoneal sejam essenciais para manter a vida, elas não substituem completamente as funções dos rins. 

O transplante oferece melhor qualidade de vida, maior independência, redução de restrições alimentares 

e melhor expectativa de sobrevida. 

LOCAL JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL 

SANTA CASA DE 

BELO HORIZONTE 
13 15 15 15 

SANTA CASA DE 

CAMPO GRANDE 
2 1 1 1 

PARANÁ 1 1 1 1 

TOTAL 16 17 17 17 

 

A tabela apresenta os dados de inscrições para transplante renal entre os meses de janeiro e abril, 

distribuídos entre diferentes localidades. Observa-se que a Santa Casa de Belo Horizonte concentra a 

maior parte das inscrições em todos os meses analisados. Em janeiro, foram registradas 13 inscrições, 

aumentando para 15 em fevereiro e permanecendo estável em março e abril. Esses números demonstram 

a grande demanda por transplante renal nessa instituição, possivelmente por ser um centro de referência 

no atendimento a pacientes renais crônicos. 

Já a Santa Casa de Campo Grande apresentou números menores, com 2 inscrições em janeiro e 

apenas 1 nos meses seguintes, sendo que no mês de fevereiro 1 paciente passou a ser acompanhado pela 
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Santa Casa de Belo Horizonte. O estado do Paraná manteve estabilidade ao longo de todo o período, 

registrando 1 inscrição por mês. 

Para o paciente renal crônico dialítico, receber um rim saudável significa a possibilidade de 

retomar atividades diárias, sociais e profissionais com mais autonomia. Além disso, o transplante reduz 

complicações associadas ao tratamento dialítico prolongado, como problemas cardiovasculares, fadiga 

intensa e limitações físicas. Dessa forma, os dados apresentados na tabela reforçam a importância da 

ampliação do acesso ao transplante renal e da manutenção de centros especializados capazes de atender 

à crescente demanda de pacientes que aguardam por essa oportunidade de tratamento e melhora da 

qualidade de vida. 

NOTIFICAÇÃO DE EVENTOS ADVERSOS 

TIPO DE EVENTO JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL QUADRIMESTRE 

Infiltração de FAV 1 1 0 3 5 

Hematoma durante a 

passagem de cateter 
1 0 0 0 1 

Coagulação do sistema 

extracorpóreo 
4 7 0 10 21 

Hipotensão 0 4 0 9 13 

Desconexão acidental 

do cateter 
0 1 0 0 1 

Pirogenia 0 1 0 0 1 

Queda 0 0 2 0 2 

Sangramento pelo 

óstio do cateter 
0 0 1 0 1 

Falhas relacionadas ao 

fluxo de cateter de 

hemodiálise 

0 0 0 7 7 

Exteriorização ou 

saída acidental da 

agulha de punção da 

FAV 

0 0 0 1 1 

Falha na identificação 

de dialisador e linhas 
0 0 0 1 1 

Total 6 14 3 31 54 

A tabela de notificação de eventos adversos em hemodiálise apresenta os registros ocorridos entre 

os meses de janeiro e abril, totalizando 54 eventos adversos no quadrimestre. Observa-se uma variação 

importante entre os meses, sendo abril o período com maior número de notificações, concentrando 31 

ocorrências, enquanto março apresentou apenas 3 registros. Esse aumento expressivo em abril pode 

indicar maior incidência de intercorrências, maior rigor na vigilância e notificação, ou ainda necessidade 

de revisão dos processos assistenciais realizados no serviço. 

Entre os eventos registrados, destacam-se as ocorrências relacionadas à coagulação do sistema 



FUNDAÇÃO ESTATAL DE SAÚDE DO PANTANAL 

HRCOX - HOSPITAL REGIONAL DE COXIM 

 Dr. ÁLVARO FONTOURA SILVA 

 

40 

 

extracorpóreo, que representaram o maior quantitativo, com 21 casos no quadrimestre. Esse tipo de 

evento pode comprometer a eficácia da sessão de hemodiálise, ocasionar perda sanguínea e aumentar 

custos operacionais, além de indicar possíveis falhas na anticoagulação, no fluxo sanguíneo ou no 

manejo do circuito extracorpóreo. 

Outro evento de relevância foi a hipotensão, com 13 notificações, sendo mais frequente em abril. 

A hipotensão intradialítica é uma das complicações mais comuns durante a hemodiálise e pode causar 

sintomas como tontura, náuseas, sudorese, mal-estar e risco aumentado de complicações 

cardiovasculares. Sua ocorrência pode estar associada à retirada excessiva de líquidos, alterações 

hemodinâmicas e condições clínicas do paciente. 

As falhas relacionadas ao fluxo do cateter de hemodiálise também apresentaram número 

significativo, com 7 registros, todos ocorridos em abril. Esse dado pode indicar problemas na 

manutenção do acesso vascular, posicionamento inadequado do cateter, obstruções ou necessidade de 

capacitação da equipe quanto ao manejo do dispositivo. 

Os demais eventos ocorreram em menor frequência, incluindo infiltração de FAV (5 casos), 

queda (2 casos), hematoma durante passagem de cateter, desconexão acidental do cateter, pirogenia, 

sangramento pelo óstio do cateter, exteriorização da agulha de punção da FAV e falha na identificação 

de dialisador e linhas, todos com 1 ocorrência cada. Apesar do baixo número, esses eventos merecem 

atenção, pois podem comprometer a segurança do paciente e indicar fragilidades nos processos 

assistenciais. 

A notificação de eventos adversos na hemodiálise é de extrema importância para a promoção da 

segurança do paciente e melhoria contínua da qualidade assistencial. O monitoramento sistemático 

dessas ocorrências permite identificar falhas nos processos de trabalho, reconhecer fatores de risco, 

implementar medidas preventivas e desenvolver protocolos mais seguros. Além disso, a análise dos 

dados contribui para o treinamento das equipes, redução de danos ao paciente e fortalecimento da cultura 

de segurança dentro dos serviços de saúde. 

Nesse contexto, a notificação não deve ser vista apenas como um instrumento burocrático, mas 

como uma ferramenta estratégica de gestão da qualidade, capaz de subsidiar ações corretivas e 

preventivas, garantindo maior segurança, eficiência e humanização no cuidado ao paciente renal crônico 

em tratamento hemodialítico. 

METAS 

 Ampliação ou construção de um prédio novo. 

 Consolidação da cultura de educação continuada – com sua implantação efetiva. 

 Elaboração de mapa de risco. 
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 Iniciar utilização de ultrassonografia na rotina. 

 Elaboração de plano de ação sobre notificação de eventos adversos. 

 Aquisição da TauroLockTM, versão Padrão e/ou HEP e/ou U25.000. 

 

CONQUISTAS 

 Implementação de novas máquinas. 

TREINAMENTOS 

 19/02/26 – Lavagem das mãos – Enf.° Nathalie. 

 19/02/26 – Uso de EPI’s – Enf.° Nathalie. 

 12/03/26 – Evento Dia Mundial do Rim – Enf.° Danilo Bertoloto. 

 07/04/26 – Segundo Encontro dos Serviços de Diálise (Raquel). 

 13 a 17/04/26 – Treinamento máquinas novas – Enf.º Matheus - B.Braun. 

PLÍNIO HENRIQUE VAZ MOURÃO 

MÉDICO NEFROLOGISTA 

CRM 11.684 

 

RAQUEL PINHEIRO 

ENFERMEIRA R.T. 

COREN-MS 585952 

 

HIGIENIZAÇÃO / LAVANDERIA / CORTE E COSTURA 

O Serviço de Higienização tem como objetivo a sanitização do ambiente  e                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

controle de Infecções Hospitalares, garantindo a limpeza e a desinfecção da Instituição, evitando também 

a disseminação de doenças e contaminação do ambiente. 

Atualmente o serviço de higienização é composto por 22 colaboradores, mas apenas 17 estão na 

escala de trabalho, o setor está desfalcado em 4 funcionários. São divididos em plantões matutino, 

vespertino (6hs) e noturno (12hs), 24 horas por dia. A divisão das tarefas diárias é exemplificada e 

detalhada em escalas de trabalho, exigidas conforme a rotina de cada setor. 

Ressaltamos ainda que este serviço é imprescindível para a manutenção da salubridade e 

assistência deste hospital, pois as infecções relacionadas à assistência à saúde representam um risco 

importante à segurança do paciente, além de que a limpeza e a desinfecção do ambiente são fatores que 

colaboram para a sensação de bem-estar, segurança e conforto dos pacientes, profissionais e familiares 
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no serviço de saúde.  

QUADRO DE FUNCIONÁRIOS 

 

Nº NOME CBO 

01 ADRIANA OLIVEIRA  SERVIÇO GERAIS 

02 ANDREIA PEREIRA DOS SANTOS SERVIÇO GERAIS 

03 CINTIA AP. SILVA ORESTES SERVIÇO GERAIS 

04 DELFINA NUNES SERVIÇO GERAIS 

05 EVELLIN DOS SANTOS EUGENIO SERVIÇO GERAIS 

 GISABELA FRANCELE GOMES SERVIÇO GERAIS 

06 HELENA S. DO NASCIMENTO SERVIÇO GERAIS 

07 JANAINA APª JAQUES MORAES SERVIÇO GERAIS 

08 JOANI RIBOLIS SERVIÇO GERAIS 

09 JUSENIR PEREIRA SERVIÇO GERAIS 

10 MARCELO ANTONIO SERVIÇO GERAIS  

11 MARIA APARECIDA DE PAULA SERVIÇO GERAIS 

12 MARIA APARECIDA FERREIRA SERVIÇO GERAIS 

13 MARIA APARECIDA MARCIANO DA 

SILVA 

SERVIÇO GERAIS 

14 RENATA DA CONCEIÇÃO FRANCO SERVIÇO GERAIS 

15 ROGERIA MENDES DE LAMARE SERVIÇO GERAIS  

16 SÔNIA FERREIRA MARTINS SERVIÇO GERAIS 

17 ZELIA GOMES DA CONCEIÇÃO SERVIÇO GERAIS 

 

 RELATÓRIO MENSAL DE DISPENSAÇÃO DA HIGIENIZAÇÃO  

 

A tabela abaixo mostra o total de itens dispensados mês a mês para o os setores, porém devido 

a alguns problemas no sistema os itens dispensados nos meses de maio e junho não estão disponíveis. 

NOME DO MATERIAL JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL 

Balde de plástico 10 litros 01 02 01 02 

Desinfetante alta diluição floral 5l 01 01 01 01 

Desinfetante clorado e gel chef clor-s 5l 10 12 16 16 

Desinfetante Peroxy 4d 5l 03 08 06 09 

Desinfetante uso geral 5 litros 00 00 00 00 

Detergente neutro para uso hospitalar 5l 02 02 03 06 

Dispenser para sabonete com tampa frontal 00 01 01 00 

Dispenser papel toalha 00 01 00 00 

Escova sanitária 00 02 00 02 

Fibra de limpeza pesada verde 00 09 24 39 

Fibra de limpeza leve  00 11 53 16 

Hipoclorito 12% galão 5l 08 07 05 04 

Lixeira plástica 100 lts 00 00 00 00 
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Fonte: controle interno 

 

REUNIÕES E CAPACITAÇÕES 

 

DATA ASSUNTO ABORDADO PARTICIPANTES 

28/01/2026 Lavagem das mãos Profissionais da higienização 

25/02/2026 Cuidado no uso de produtos químicos Profissionais da higienização 

04/03/2026 Boas práticas em higienização Profissionais da higienização 

Fonte: listas de presença 

 

METAS HIGIENIZAÇÃO 

1. 04 escadas para facilitar a limpeza de ventiladores, beirais de portas e outros do hospital 

regional; 

2. Equipe completa. 

LAVANDERIA  

É uma Unidade de processamento de roupas, considerada um setor de apoio que tem por 

finalidade coletar, pesar, separar, processar, confeccionar, reparar e distribuir roupas em condições de 

uso para todos os setores assistenciais do Hospital Regional de Coxim. O serviço é composto por 08 

colaboradores, divididos em turnos de 12hs (diurnos).  Porém está com desfalque em 1 funcionário. 

 

 

Lixeira plástica 50 lts 00 00 00 00 

Lixeira plástica 15 lts 00 00 00 00 

Pano de chão branco 00 11 05 00 

Papel higiênico fardo com 16 pct 25 24 26 25 

Papel toalha branco pacote com 1.000 

folhas 
168 196 257 239 

Refil para rodo 40cm     

Refil para rodo 60 x 70 unidades 06 09 11 06 

Rodo 60 01 01 00 01 

Remogold 5l 00 00 00 00 

Sabonete uso geral galão 5l 14 17 18 15 

Saco de lixo branco 100l 75x105 pct c/100 04 17 20 18 

Saco de lixo branco 200l 95x105 pct c/100 05 07 12 10 

Saco de lixo branco 15lt 48x53 pct c/100 02 00 00 00 

Saco de lixo branco 50lt 53x70 pct c/100 08 12 12 06 

Saco de lixo preto 100lt pct c/100 03 16 15 17 

Saco de lixo preto 200lt pct c/100 00 02 13 13 

Saco de lixo preto 30lt pct c/100 00 00 11 15 

Saco de lixo preto 40lt pct c/100 16 19 13 10 

Saco de lixo preto 60 lt pct c/ 100 09 11 17 15 

Vassoura nylon 01 03 00 03 
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QUADRO DE FUNCIONÁRIOS 

 

Nº NOME CBO 

01 DORLEY CONSTANTINO AUXILIAR DE LAVANDERIA 

02 ELIZABETE FRANCISCA  AUXILIAR DE LAVANDERIA 

03 LENITA ELIAS DOS SANTOS AUXILIAR DE LAVANDERIA 

04 MARIA DO CARMO SALVINO AUXILIAR DE LAVANDERIA 

05 MARIA DUALIBE AUXILIAR DE LAVANDERIA 

06 NINA SALVINO AUXILIAR DE LAVANDERIA 

07 SERGIO MURILO DE LAMARE SANTANA AUXILIAR DE LAVANDERIA 

08 MARIA ALVES DA COSTA SOUZA  COSTUREIRA 

 

 

 LIBERAÇÃO DE MATERIAIS PELO ALMOXARIFADO PARA LAVANDERIA 

 

NOME DO MATERIAL JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL 

Acidulante liq. Concentrado 50 lt 02 02 02 02 

Alvejante liq. Conct. a base cloro 50 lt 03 03 03 03 

Amaciante liq. concentrado 50 lt 03 03 03 03 

Detergente liq. Concentrado 50 lt 03 02 03 02 

Sabão liq. concentrado umectante 50 lt 03 02 03 02 

TOTAL DE MATERIAL 14 12 14 12 

Fonte: controle interno  

 

ROUPAS HIGIENIZADAS (POR PESO) 

Fonte: CADERNOS DO SETOR 

 

CAPACITAÇÕES E REUNIÕES 

 

DATA ASSUNTO ABORDADO PARTICIPANTES 

27/01/2026 Acidente com perfurocortantes Profissionais da lavanderia 

19/02/2026 Cuidado no uso de produtos químicos Profissionais da lavanderia 

ELEMENTOS JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL 

Enfermaria Direita 566,45 560,85 640,50 882,50 

Enfermaria Esq. 1.024,80 832,60 1.050,00 1.122,40 

Centro Cirúrgico 1.368,25 1.913,25 2.351,42 1.895,10 

Pronto Socorro 879,15 864,70 846,25 741,10 

UTI 904,70 750,15 1.099,10 786,60 

TOTAL  4.734,35 4.921,55 5.987,27 5.427,70 
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 METAS LAVANDERIA 

1. 4 armários de aço para armazenamento de roupas do hospital regional; 

2. lacradora de sacolas 

3. Secadora de roupas nova 

 CORTE E COSTURA  

 

O setor de corte e costura atua fornecendo uniformes, privativos, LAP’s cirúrgicos e enxoval de 

cama para toda instituição. A colaboradora do setor de corte e costura trabalha no regime de prestadora 

de serviço, exerce a função na carga horário de 20 horas semanais (4hs dia) na instituição e algumas 

funções realiza fora da instituição. 

 

ROUPAS CONFECCIONADAS  
 

ITEM 
ESPECIFICAÇÃO 

DO MATERIAL 
JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL 

01 Uniformes 04 00 04  

03 Lençol (2,10x1,0) 20 37 29 62 

04 Campo Cirúrgico  20 10 64 10 

05 Blusa Roupão Cirúrgico 00 00 00 10 

06 Toalha de Banho 00 00 00 00 

07 Consertos Gerais  72 00 42 06 

08 Pano de chão  20 00 00 00 

09 Pacotes cirúrgicos 10 00 40 00 

10 Privativos  44 92 00 65 

11 Cobertores 00 00 00 00 

12 Camisolas  00 00 35 00 

13 Faixa de contenção 00 00 00 00 

 TOTAL 190 139 214 153 

Fonte: cadernos do setor  

 

 

UNIFORMES FORNECIDOS 

 Dentre a descrição das roupas confeccionadas estão os uniformes dos setores. Neste último 

quadrimestre de 2026 foram realizadas a confecção dos uniformes em tecido brim dos setores: 

SETOR DATA ENTREGA QUANTIDADE 

Nutrição  29/01/26 44 peças  

Higienização 19/02/26 95 peças 

Centro Cirúrgico 10/04/26 60 peças  

UTI 29/04/26 70 peças  

TOTAL   269 
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 Fonte: cadernos do setor  

 

METAS CORTE E COSTURA  

Costureira em tempo integral 

Armários para armazenamento de roupas prontas.       

 

Laboratório de Análises Clínicas 

 

 

MÊS DE JANEIRO 

 

Profissional Adryana Katia Gilberto Gustavo Marisa 

Quantidade de 

Exames Realizados 

191 614 01 157 1920 

 

 

 
 

 

 

MÊS DE FEVEREIRO 

 

Profissional Adryana Katia Gilberto Gustavo Marisa 

Quantidade de 

Exames Realizados 

175 777 01 193 1500 

 

 

 

0

500

1000

1500

2000

2500

Adryana Katia Gilberto Gustavo Marisa

Janeiro

Janeiro

Total realizado: 2.883 exames. 

Total realizado: 2.646 exames.  
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MÊS DE ABRIL 

 

 

Profissional Adryana Katia Gilberto Gustavo Marisa 

Quantidade de 

Exames Realizados 

- 395 08 128 1727 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Tabela do Ambulatório no Quadrimestre 
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Total realizado: 2.258 exames.  
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Meses Janeiro Fevereiro Março Abril 

Nº Pacientes 971 891 999 917 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Núcleo de Vigilância Epidemiológica Hospitalar – NEVH 

NOTIFICAÇÃO 
1° QUADRIMESTRE 

JAN FEV MA ABR TOTAL 

ACIDENTE POR ANIMAIS PEÇONHETOS 11 09 08 09 37 

ACIDENTE TRABALHO COM 

EXPOSIÇÃOMATERIAL BIOLOGICO 
00 00 01 02 

03 

ACIDENTE TRABALHO  23 15 33 15 86 

AIDS 00 00 00 01 01 

ATENDIMENTO ANTI RABICO HUMANO 06 03 02 04 15 

CATAPORA 00 00 00 00 00 

CONJUNTIVITE 00 00 00 00 00 

COVID-19 SUSPEITO NO PRONTO SOCORRO 11 09 06 07 33 

CRIANÇA EXPOSTA AO HIV 00 00 00 00 00 

DENGUE E CHIKUNGUYA 10 00 11 10 31 

DOENÇA DE LYME 00 00 00 00 00 
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 Gráfico do Ambulatório por Pacientes no Quadrimestre: 
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ESQUISTOSSOMOSE 00 00 00 00 00 

EVENTOS ADVERSOS DE VACINA SARS COV2 00 00 00 00 00 

INTOXICAÇÃO EXOGENA 10 03 04 03 20 

LEISHMANIOSE VISCERAL 00 01 00 01 02 

MENINGITE 00 00 00 02 02 

OBITO POR COVID 19 00 00 00 00 00 

SIFILIS ADQUIRIDA 00 00 00 00 00 

SIFILIS CONGENITA 00 00 00 00 00 

SINDROME MÃO-PE-BOCA 00 00 00 00 00 

SRAG (HOSPITALIZADO) 01 05 06 07 19 

TOXOCARIASE 00 00 00 00 00 

TOXOPLASMOSE 00 00 00 00 00 

TOXOPLASMOSE CONGENITA 00 01 00 00 01 

TUBERCULOSE 02 01 03 01 07 

VIOLENCIA INTERPESSOAL/AUTOPROVOCADA 14 11 11 13 49 

ZIKA 00 00 00 00 00 

SINDROME GRIPAL 00 00 00 23 23 

ACIDENTE DE TRABALHO GRAVE 00 00 00 00 00 

DOENÇAS EXANTEMATICAS 00 00 00 00 00 

BRUCELOSE 00 00 00 00 00 

LEPSTOSPIROSE 00 00 01 00 01 

COQUELUCHE 00 00 00 00 00 

HEPATITES VIRAIS 00 00 00 00 00 

CRIPTOCOCOSE 00 00 00 00 00 

TOTAL 65 58 86 98 307 

 

 

                                      MONITORIZAÇÃO DE DOENÇAS DIARREICAS AGUDAS 

NOTIFICAÇÃO 1° QUADRIMESTRE 

JAN FEV MAR ABR TOTAL 

MENOR DE 1 ANO 01 03 03 03 10 

1 A 4 ANOS 05 08 08 11 32 

5 A 9 ANOS 02 04 01 02 09 

MAIOR DE 10 ANOS 57 51 61 38 207 

TOTAL 65 66 73 54 258 

Fonte: Planilha de Monitoramento das Doenças Diarreicas do HRCOX. 

 

 

Núcleo de Educação Permanente (NEP) 

 

Desenvolvido em parceria com a equipe do projeto RHP Sírio-Libanês, este programa tem como 

objetivo capacitar os profissionais do HRCX, contribuindo para a melhoria do atendimento e da 
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assistência prestada aos pacientes. 

É a área responsável por capacitar, atualizar e qualificar continuamente os funcionários do 

hospital , baseado na aprendizagem dentro do próprio ambiente de trabalho, o setor transforma 

problemas e necessidades diárias em estratégias para melhorar a qualidade do atendimento e a segurança 

do paciente.  

 

Função do NEP  

 

• Treinamento Contínuo: Promove capacitações técnicas, como manuseio de equipamentos, 

protocolos de emergência e novas tecnologias. 

 

• Melhoria de Processos: Analisa falhas no cotidiano do hospital e desenvolve ações educativas 

para corrigir procedimentos. 

 

• Segurança do Paciente: Capacita as equipes para reduzir riscos de infecções, erros de medicação 

e outros eventos adversos. 

 

• Integração de Estagiários: Organiza e orienta estudantes da área da saúde que atuam nas 

dependências do hospital 

 
 

CRONOGRAMA DE TREINAMENTO ANUAL.  

 
 

Tema  Mês de 

realização 

Público-alvo  Setor Responsável 

pela execução  

Carga 

Horária 

Periodicidade Status 

(Previsto, 

atrasado e 

concluído) 

Suporte básico 

e avançado de 

vida. (RCP) 

Fevereiro 

(01/02/26 a 

15/03/26) 

Equipe de 

enfermagem 

PS, UTI, 

enfermaria, 

hemodiálise, 

Centro 

Cirúrgico. 

 

Enf. Pedro 

(Samu) 

 

2h 

 

Anual 

 

Realizado 

Capacitação da 

Agencia 

Transfusional  

06/03/2026 Equipe de 

Enfermagem 

PS, UTI, 

enfermaria, 

hemodiálise, 

Centro 

Cirúrgico 

Enf. Daniele 2h Anual  Realizado 

Protocolo de 

cirurgia segura 

Meta 4 

Fevereiro 

15/02/2026 á 

15/03/2026 

Médicos e 

equipe de 

enfermagem. 

Todos os 

setores 

Enf. Maisa – 

RT Centro 

Cirúrgico 

NSP 

 

1h 

 

Anual 

 

Realizado 

Capacitação 

dia D da 

Hemodiálise 

12/03/2026 Todos os 

setores 

Aos 

Municipios 

que 

Atendem 

Paciente da 

Dialise, 

Medicos, 

Enfermeiros 

e Assistente 

Dr Plinio e 

Enf.Raquel 

4h Anual Realizado 
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Social. 

Passagem de 

plantão médica 

nas áreas foco 

Março Medicos do PS 

e UTI 

PS e UTI   A cada 2 anos  Realizado 

Passagem de 

plantão da 

enfermagem 

nas áreas foco 

Março Enfermeiros da 

UTI,PS e 

enfermaria  

PS, UTI e 

Enfermaria. 

Enf. Vitoria e 

Enf Joenir 

1h A cada 2 anos Realizado 

Protocolo de 

segurança na 

prescrição, uso 

e 

administração 

de 

medicamentos. 

Meta 3 

 

 

Março 

01/03/2026 a 

30/03/2026 

Equipe de 

enfermagem e 

Médicos 

Todos os 

setores de 

Assistência 

a Saúde 

Farmacêuticos e 

Núcleo da 

segurança do 

paciente.  

 

 

1h 

 

Anual 

 

 

 Realizado 

 Capacitação 

sobre 

Identificação 

do Paciente e 

Comunicação 

Efetiva. Meta 

1 e 2. 

Abril 

(01/04/26 a 

30/04/26) 

Equipe de 

enfermagem e 

Recepção.  

PS, UTI, 

Hemodiálise 

e 

enfermaria. 

Núcleo da 

segurança do 

paciente.  

Enf.  Natali- 

CCIH 

1h  

Anual 

 

Realizado 

Medicações de 

Alta 

Vigilância 

Abril 

(10/04/26 a 

20/04/26) 

Equipe de 

Enfermagem  

Todos os 

setores 

Farmacêutico 

Mirella e 

Matheus 

2h Anual Previsto 

Gasometria 

Arterial 

Abril 

(16/04/26 a 

30/04/26) 

Enfermeiros Todos os 

setores 

Enf. Joenir 

Farias- RT UTI    

 

 

2h 

 

Anual 

 

NÃO 

REALIZADO 

Protocolo de 

higienização 

das mãos nas 

áreas foco 

Meta 

Maio 

(01/05/26 a 

15/05/26) 

Equipe 

Multidisciplinar 

Todos dos 

setores 

Núcleo da 

segurança do 

paciente. Enf. 

Natali- CCIH  

 

 

1h 

 

Anual 

 

EM 

EXECUÇÃO 

Ferramenta de 

gestão de 

leitos nas áreas 

foco 

Maio 

01/05/2026 a 

31/05/2026 

Equipe de 

enfermagem  

UTI, PS e 

Enfermaria 

NIR 2H ANUAL EM 

EXECUÇÃO 

Protocolo de 

prevenção de 

lesão por 

pressão e 

prevenção de 

quedas Meta 6 

Junho 

01/06/26 a 

15/06/26 

Equipe 

multidisciplinar 

 Todos os 

setores 

Nucléo da 

segurança do 

paciente  

 

2h 

 

 

Anual 

 

Previsto 



FUNDAÇÃO ESTATAL DE SAÚDE DO PANTANAL 

HRCOX - HOSPITAL REGIONAL DE COXIM 

 Dr. ÁLVARO FONTOURA SILVA 

 

52 

 

Ventilação 

Mecânica 

Junho 

16/06/26 a 

30/06/26 

Equipe Médica, 

enfermagem e 

Fisioterapeutas. 

PS, UTI e 

Enfermaria. 

Dr Rodrigo 

Pellini- médico 

Intensivista e 

Fisioterapeuta 

Ana Carolina G. 

Vargas- RT Uti 

2h  

Anual 

 

 

 

 

 

 

 

Previsto 

Atendimento 

de emergência 

adulto  

Julho 

(01/07/26 

a15/07/26) 

Equipe médica 

e enfermagem.  

PS, UTI  e 

enfermaria. 

 A definir 2h Anual Previsto 

Fluxo de 

Notificações 

Julho 

(15/07/26 a 

30/07/26) 

Equipe de 

enfermagem  

Todos os 

setores 

Vigilância 

Sanitária 

 

 

 

1h 

 

Anual 

 

Previsto 

Biossegurança 

e uso de EPIs. 

Agosto 

01/08/2026 a 

15/08/2026 

Equipe de 

enfermagem, 

Médicos e 

equipe de 

higienização 

hospitalar.  

PS, UTI, 

enfermaria, 

hemodiálise, 

Centro 

Cirúrgico. 

Núcleo da 

segurança do 

paciente.  

Enf. Natali- 

CCIH 

Tecnico de 

Segurança do 

Trabalho 

 

 

2h 

 

 

Periódico 

 

 

Previsto 

Protocolo de 

Sepse 

Agosto 

15/08/2026 a 

31/08/2026 

Equipe de 

enfermagem, 

Médicos 

PS, UTI, 

enfermaria, 

hemodiálise, 

Centro 

Cirúrgico 

Médica CCIH 2h Anual Previsto 

Atendimento a 

Múltiplas 

Vítimas. 

Setembro 

01/09/2026 a 

30/09/2026 

. Equipe de 

enfermagem e 

médica. 

PS  

Médico 

Intensivista 

Enf. Pedro 

(Samu 

. 

 

3H 

 

ANUAL 

 

PREVISTO 

Saúde mental 

da equipe. 

Setembro  Equipe 

Multidisciplinar 

Todos os 

setores.  

Psicólogo da 

Unidade 

Hospitalar 

1h Anual Previsto 

Preparo de 

materiais para 

IOT.  

Outubro 

(01/10/26 a 

15/10/26) 

Equipe de 

enfermagem. 

Todos os 

setores 

Enf. Joenir 

Farias- RT UTI. 

Enf. Oséias 

 

1h 

 

Anual 

 

Previsto 

Política de 

atendimento 

ao 

paciente com 

dignidade. 

Outubro 

(15/10/26 a 

31/10/26) 

Equipe 

Multidisciplinar  

Todos os 

setores. 

Assistente 

Social da 

Unidade 

Hospitalar.  

1h Anual Previsto 

Aspiração de 

vias aéreas, 

sistema aberto 

e fechado. 

Novembro 

(01/11/26 a 

15/11/26) 

Equipe de 

enfermagem e 

fisioterapeutas 

Todos os 

setores 

Fisioterapeuta 

Ana Carolina G. 

Vargas-

Especialista em 

UTI adulto. 

 

1h 

 

Anual 

 

Previsto 

Atendimento 

de emergência 

pediátrico  

Novembro ( 

15/11/26 a 

16/11/30) 

Equipe médica 

e enfermagem. 

PS e 

enfermaria. 

Médica Pediatra 

do hospital.  

2h Anual  Previsto 

Relatórios de 

Enfermagem  

Dezembro 

(01/12/26/0 

Equipe de 

enfermagem 

Todos os 

setores 

Enf. Walisson – 

RT Geral 

1h Anual Previsto 
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Prevenção de 

infecções 

relacionadas à 

assistência à 

saúde. 

Dezembro ( 

16/12/26 a 

31/12/26) 

Equipe de 

enfermagem. 

Todos os 

setores 

 Médica CCIH 1h Anual Previsto 

 

 

 INDIRADORES DE CAPACITAÇÕES JÁ REALIZADAS EM PORCENTAGEM  

 

Capacitação: Suporte Básico de Vida /Janeiro - 2026 

Público-alvo: Enfermagem 

A meta total de profissionais capacitados é de 70%, sendo um total de 25% de capacitados no 

hospital, não atingindo o resultado esperado.  
 

 

 

Profissionais capacitados do Centro Cirúrgico/ Fevereiro-2026 

Público-alvo:  médicos e equipe de enfermagem. 

A meta total de profissionais capacitados é de 70%, sendo um total de 73% de capacitados no centro 

cirúrgico, atingindo o resultado esperado.  

 

Capacitação: Suporte Básico de Vida  
  

Nº Profissionais 

ativos (soma de 

todas as 

categorias 

profissionais 

abaixo): 

134 
Meta do 

Indicador: 
70% 

Meta de 

Capacitação/Pessoas: 
94 

            

  Profissionais Total        

            

Enfermagem 34 25,4%       

            

Total do 

Indicador: 34 25%       

Resultado: Meta Não Atingida      

Capacitação (C2): Meta 4 - Percentual de implantação do protocolo de cirurgia 

segura  
 

Nº Profissionais ativos 

(soma de todas as 

categorias profissionais 

abaixo): 

22 
Meta do 

Indicador: 
70% 

Meta de 

Capacitação/Pessoas: 
15 
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PASSAGEM DE PLANTÃO MÉDICA/ MARÇO-2026 

Público-alvo: Médicos do HRCX. 

A meta total de profissionais capacitados é de 70%, sendo um total de 100% capacitados juntando os 

setores na UTI e Pronto Socorro, atingindo assim o resultado esperado.  

 

 
Protocolo de segurança na Prescrição, uso de medicamentos/ março-2026 

Público-alvo: Todos os profissionais relacionados a assistência. 

A meta total de profissionais capacitados é de 70%, sendo apenas um total de 44% capacitados juntando os setores 

na UTI, Farmácia, Enfermaria e Pronto Socorro, não atingindo o resultado esperado.  

 

Centro 

Cirúrgico Total     

Médicos 3 13,6%    

Enfermagem 13 59,1%    
      

Total do Indicador: 16 73%    

Resultado: Meta Atingida  
  

Capacitação (C7): Meta 2 - Passagem de plantão médica 

Nº Profissionais Ativos: 11 

Meta do 

Indicador: 70% Meta de Capacitação/Pessoas: 8  
         

 UTI 

Pronto 

Atendimento Total Geral   

Médicos 3 27,27% 11 100,00% 14 127,27%   
         

Total do Indicador: 14 100%       

Resultado: Meta Atingida 
      

         

         

Capacitação (C9): Percentual de implantação do protocolo de segurança na prescrição, uso e administração de medicamentos nas áreas foco 

Nº Profissionais Ativos (soma de todas as categorias profissionais 

abaixo): 
86 

Meta do 

Indicador: 
70% 

Meta de 

Capacitação/Pessoas: 
60 

  
           

 UTI Enfermaria  Pronto Atendimento Farmácia Total Geral 

Médicos 2 2,33% 0 0,00%  0,00% 

 

2 2,33% 

Enfermagem 8 9,30% 15 17,44% 5 5,81% 28 32,56% 

Farmacêuticos 2 2,33% 2 2,33% 2 2,33% 2 2,33% 8 9,30% 

Total por área foco: 12 13,95% 17 19,77% 7 8,14% 2 2,33% 38 44,19% 

           

Total do Indicador: 38 44%         

Resultado: Meta Não Atingida  
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PASSAGEM DE PLANTÃO ENFERMAGEM/ MARÇO-2026 

Público-alvo: Enfermeiros e Técnico de Enfermagem.  

A meta total de profissionais capacitados é de 70%, sendo apenas um total de 27% capacitados juntando os setores 

na UTI, enfermaria e Pronto Socorro, não atingindo o resultado esperado.  

 

 
 
 
 

NUTRIÇÃO E DIETÉTICA 

QUADRO DE FUNCIONÁRIOS 

 

 

NOME CBO 

Aline Lima Araujo 513220 – Cozinheira 

Clarice Pedroso de Aquino 513220 – Auxiliar de cozinha 

Cleonice Andrade Landim 513425 – Copeira  

Edinéia Simões da Silva  513220 – Auxiliar de cozinha 

Elche Deolinda dos Santos 514320 – Auxiliar  

Eliana Batista Rodrigues 325210 – Técnica em nutrição e dietética 

Graziele Souza Silva Pereira 513220 – Auxiliar de cozinha 

Juliane Ruiz  513220– Auxiliar de cozinha 

Keila Ferreira Faria 513220 – Cozinheira 

Magna Nancy Alves Feitoza 513425 – Copeira 

Malba Suely Alves de Oliveira  513220 – Auxiliar de cozinha 

Mara Lúcia Pereira  513220 – Auxiliar de cozinha 

Maria Aparecida de Araújo 513425 – Copeira  

Capacitação (C6): Meta 2 - Percentual de implementação da passagem de plantão da enfermagem nas áreas foco  

Nº Profissionais Ativos: 74 Meta do Indicador: 70% Meta de Capacitação/Pessoas: 52  
         

 UTI Enfermaria  Pronto Atendimento Total Geral 

Enfermagem 13 17,57% 4 5,41% 3 4,05% 20 27,03% 

         

Total do Indicador: 20 27%       

Resultado: Meta Não Atingida 
      



FUNDAÇÃO ESTATAL DE SAÚDE DO PANTANAL 

HRCOX - HOSPITAL REGIONAL DE COXIM 

 Dr. ÁLVARO FONTOURA SILVA 

 

56 

 

Maria de Fátima Oliveira 513220 – Cozinheira 

Rejane Pereira da Silva  223710 – Nutricionista  

Silvana Souza Silva  514320 - Auxiliar 

Tatiane Cruz José 223710 - Nutricionista 

Zenilda Lima da Silva 513220 – Auxiliar de cozinha 

Luciene (INSS) 513220 – Auxiliar de cozinha 

 

 

No quadrimestre tivemos o desligamento das colaboradoras Lídia Cruz da Silva e Maria Moura Salton. 

 

NÚMERO DE REFEIÇÕES SERVIDAS 

QUANTIDADE DE 

REFEIÇÕES 

JANEIRO 

2026 

FEVEREIRO 

2026 

MARÇO 

2026 

ABRIL 

2026 
TOTAL 

PACIENTES 

ENFERMARIA 

2.109 2.227 2.992 3.340 10.668 

PACIENTES 

ISOLAMENTO 

- - -   - - 

PACIENTES PS 229 376 482 348 1.435 

ACOMPANHANTES 1.032 855 1.196 1.447 4.530 

HEMODIÁLISE 1.373 1.550 1.563 1.593 6.079 

UTI 568 574 760 580 2.482 

FUNCIONÁRIOS 3.099 2.908 3.338 3.226 12.571 

TOTAL 8.410 8.490 10.331 10.534 37.765 

O maior número de refeições produzidas no setor foi no mês de abril, totalizando 10.534, com 

aumento no número de pacientes na enfermaria, acompanhantes, hemodiálise, justifica o aumento 

apresentado.  

 Outro dado importantíssimo é o aumento do número de refeições para funcionários que vem 

sempre aumentando pela quantidade de alimentação solicitada através dos extras, e os que são 

autorizados a almoçar, mesmo com a carga horária de 8 horas diárias, ou seja, 07:00 às 11:00 e das 13:00 

às 17:00 horas tendo duas horas de almoço.  

TABELA DE CUSTOS 

Custos das 

Refeições 

JANEIRO 

2026 

FEVEREIRO 

2026 

MARÇO 

2026 

ABRIL 

2026 
TOTAL 

Despesas do 

setor 
R$ 76.395,78 R$ 68.724,70 R$ 101.543,02 R$ 96.065,54 R$ 342.729,04 

Número de 

refeições                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
R$ 8.410 R$ 8.490 R$ 10.331 R$ 10.534 R$ 37.765 

Custo Médio 

por refeição 
R$ 9,08 R$ 8,09 R$ 9,82 R$ 9,11 R$ 9,07 

 O custo do mês de março ficou mais alto, pois tivemos pedidos solicitados no mês de fevereiro 
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que foram entregues no mês de março pelas empresas A J A produtos descartáveis, GZ comércio e 

serviços e JAVA MED, totalizando R$ 6.385,48. Uma compra emergencial de equipamento, um 

liquidificador industrial de 6L no valor de R$ 1.900,00. Para abastecer o estoque de dieta parenteral, 

sendo uma dieta de alto custo, fizemos a aquisição no valor de R$ 10.144,00.  

NUTRIÇÃO CLÍNICA 

TABELA DE PROCEDIMENTOS DE NUTRIÇÃO CLÍNICA 

Procedimento de 

Nutrição Clínica 

JANEIRO 

2026 

FEVEREIRO 

2026 

MARÇO 

2026 

ABRIL 

2026 
TOTAL 

Visitas no Leito 50 38 39 45 172 

Pacientes Avaliados 36 32 23 40 131 

Pacientes Avaliados na 

UTI 

25 22 16 35 98 

Pacientes Orientados e 

Condutas  

40 30 35 45 150 

Pacientes Sonda 

Enteral 

11 7 7 12 37 

Pacientes com Dieta 

Parenteral  

1 1 - 1 3 

Pacientes Avaliados na 

Hemodiálise 

63 46 68 76 253 

Visita SAD 35 38 14 30 117 

  Total Atendimento 261 214 202 284 961 

 No mês de março a produção da nutrição clínica ficou abaixo, pois a nutricionista Rejane Pereira 

da Silva estava de férias por quinze dias, o que impacta nos números de atendimentos, ficando apenas 

uma nutricionista no setor.   

DATA CAPACITAÇÕES/REUNIÕES TEMA 

27/01/2026 Reunião  Reunião mensal 

27/01/2026 Capacitação Importância do uso do EPI: uso correto.  

10/02/2026 Capacitação 

“Introdução ao estudo da doença renal 

crônica (DRC)” – Participante 

nutricionista Rejane Pereira da Silva. 

27/02/2026 Capacitação  Protocolos do setor de produção 

27/02/2026 Reunião  Reunião mensal 

20/03/2026 Reunião  Reunião mensal 

20/03/2026 Capacitação  Identificação de dietas 

28/03/2026 Capacitação  

“Abordagem da Doença Renal Crônica 

(DRC) na Atenção Primária à Saúde 

(APS)” – Participante nutricionista Rejane 

Pereira da Silva. 
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24/04/2026 Reunião  Reunião mensal 

24/04/2026z Capacitação  Manual de Boas Práticas  

                 

No primeiro quadrimestre tivemos 4 reuniões e 6 capacitações.     

                                                                            

PRONTO SOCORRO 

 

QUADRO DE FUNCIONÁRIOS 

NOME TECNICO EM ENFERMAGEM ENFERMEIROS 

DOUGLAS SILVA LIMA ANA PAULA ALVES  

TATIANA MOREIRA   RENATA CARNEIRO  

JOSE ANSELMO  MIRELEN OLIVEIRA  

RENAN DUARTE  JASMINE OLIVEIRA  

FABIO HOLOSBAK WILLIAN POMPILHO 

GISLAINE SILVA TATIELE PAES GARCIA  

ADRIANA SARAIVA  TATIANE MICHELE  

MARIA JESUINA    

DANIELY APARECDA  

SUELI NUNES   

IVALDETE CARVALHO  

DANIELY APARECIDA  

KALINKA TOIGO  

JULIANA SIRAVEGNA   

WELLINGTON LIMA  

LAUDEMIR   

16 07 

 

Tipo de Atendimentos Realizados pelo Pronto Socorro 
 

PROCEDIMENTOS REALIZADOS NO PRONTO SOCORRO 

TIPOS JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL 

Classificação risco  2836 2454 3418 4078 12.786 

Suturas  47 40 76 81 244 

Medicações externas 52 50 48 67 217 

SVD 42 32 55 54 183 

Curativo 77 94 104 111 386 

Retirada de ponto 02 06 02 03 13 

Aferir PA 28 45 37 23 133 

FAB 00 02 03 01 06 

FAF 00 02 05 03 10 

Internação 145 147 218 196 706 

ECG  129 173 139 136 577 

Vaga zero 37 25 33 65 160 

SNG 03 04 05 07 19 

SVA 12 08 07 05 32 
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TOTAL 3009 3434 4150 4830 15.472 

Fonte PS-HRCOX 

 

 

 

 

 

 

PÚBLICO ATENDIDO PELO PRONTO SOCORRO 

 

 

 

ATENDIMENTOS POR CLASSIFICAÇÃO DE RISCO 

 

 

 

ATENDIMENTOS REALIZADOS POR UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE 

 

JANEIRO 

UBS Vermelho Laranja Amarelo Verde Azul Total 

Piracema – Totó 

Araújo 

01 10 40 189 82 322 

Santa Maria 01 03 34 171 101 310 

Ilda Kohl 00 07 72 162 85 326 

Ilda Comekti 00 03 45 166 76 290 

Senhor Divino 01 06 66 184 68 325 

Policlínica 04 11 56 155 70 296 

Flávio Garcia 02 08 29 135 79 253 

Silviolândia – 

Rural 

00 02 55 246 164 

467 

Público Atendido 

PÚBLICO JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL 

Usuários (10 à 60 anos) 1749 1577 2087 2263 7.676 

Gestante 96 106 128 128 458 

Criança 341 334 588 920 2.183 

Idosos 650 437 615 767 2.469 

TOTAL 2836 2454 3418 4078 12.786 

Classificado por 

Cores 
JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL 

Vermelho 11 09 39 33 92 

Laranja 59 55 50 75 239 

Amarelo 442 381 462 747 2.032 

Verde 1563 1385 2053 2167 7.168 

Azul 761 624 814 1056 3.255 

TOTAL 2836 2454 3418 4078 12.786 



FUNDAÇÃO ESTATAL DE SAÚDE DO PANTANAL 

HRCOX - HOSPITAL REGIONAL DE COXIM 

 Dr. ÁLVARO FONTOURA SILVA 

 

60 

 

Presídio 00 00 06 35 00 41 

Outros Municípios 02 09 

 

39 117 08 

175 

TOTAL 11 59 442 1560 733 2805 

 

 

FEVEREIRO 

UBS Vermelho Laranja Amarelo Verde Azul Total 

Piracema – Totó 

Araújo 

01 09 64 192 62 328 

Santa Maria 00 08 27 144 115 294 

Ilda Kohl 02 03 24 169 53 251 

Ilda Comekti 00 15 55 123 76 269 

Senhor Divino 02 05 45 148 72 272 

Policlínica 00 02 31 62 70 165 

Flávio Garcia 01 03 28 141 79 252 

Silviolândia – 

Rural 

02 06 63 236 123 

430 

Presídio 00 00 05 06 00 11 

Outros 

Municípios 

01 04 

 

39 133 00 

177 

TOTAL 09 55 381 1354 650 2449 

MARÇO 

UBS Vermelho Laranja Amarelo Verde Azul Total 

Piracema – Totó 

Araújo 

04 07 40 294 100 445 

Santa Maria 07 06 41 248 121 423 

Ilda Kohl 02 03 30 155 66 256 

Ilda Comekti 04 04 53 251 112 424 

Senhor Divino 06 05 71 218 87 387 

Policlínica 05 04 50 155 83 297 

Flávio Garcia 02 06 36 179 83 306 

Silviolândia – 

Rural 

03 04 70 384 132 

593 

Presídio 01 00 04 06 00 11 

Outros 

Municípios 

05 08 

 

67 163 30 

273 

TOTAL 39 47 462 2053 814 3415 

ABRIL 

UBS Vermelho Laranja Amarelo Verde Azul Total 

Piracema – Totó 

Araújo 

02 07 77 252 138 476 

Santa Maria 03 11 80 275 149 518 

Ilda Kohl 01 03 46 196 127 373 

Ilda Comekti 05 10 94 273 126 508 

Senhor Divino 04 07 85 223 115 434 

Policlínica 04 04 55 181 66 310 
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Flávio Garcia 04 06 72 198 114 394 

Silviolândia – 

Rural 

02 13 130 421 184 

750 

Presídio 00 00 04 06 00 10 

Outros 

Municípios 

08 14 

 

104 142 37 

305 

TOTAL 33 75 747 2167 1056 4078 
 

 

RADIODIAGNÓSTICO 

 

 

EXAMES REALIZADOS - RAIO-X 

 

 

 

EXAMES REALIZADOS -  TOMOGRAFIA 

 

Modalidade   Janeiro Fevereiro Março Abril Total 

  Tomografia 

com                  

contrasto 

9 8 7 10 34 

MODALIDADE 
   SETOR DE  

    ORIGEM 

  

JANEIRO 

 

FEVEREIRO 

  

MARÇO 

    

ABRIL 

     

TOTAL 

     RAIO-X 

 

AMBULATÓRIO 
     520      531     642       579 

      

2.272 

   EMERGÊNCIA      637      582     779      734      2.732 

   INTERNAÇÃO      85      101     111      122        419 

“5.423 ’’TOTAL DE EXAMES REALIZADOS NO QUADRIMESTRE. 

COM UMA MEDIA DE “ 1.355 ’’EXAMES POR MÊS. 
     5.423 
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EXAMES REALIZADOS - SOB USO DE CONTRASTO 

 

 

 

 

 

Total de exames realizados no quadrimestre 8.774 exames realizados. 

   

Funcionários do setor do Raio – X : 

  1. Alexander Antunes Ferreira         

 2. Adrielen De Almeida Da Silva 

 3. Helíesio De Oliveira Lima                  

 4. Carlos Alberto Dias Gomes 

 5. Cândida Barbizan Frozza                 

6. Erik Bruno Souza De Carvalho 

 7. Eurito Do Carmo Pires                         

8. Fábio Landim Da Silva 

 9. Isabelly De Almeida Farias               

MODALIDADE 
    SETOR DE  

     ORIGEM 

  

JANEIRO 

 

FEVEREIRO 

  

MARÇO 

   

ABRIL 

     

TOTAL 

TOMOGRAFIA  

 

AMBULATÓRIO 
     381       380      399      369 

      

1.529 

  EMERGÊNCIA      376       332      497       492 
      

1.697 

   INTERNAÇÃO       32        28       32        33         125 

3.350 ’’TOTAL DE EXAMES REALIZADOS NO QUADRIMESTRE . 

COM UMA MEDIA DE “  827  ’’ EXAMES POR MÊS.  

       

3.351 

Modalidade   Janeiro Fevereiro Março Abril Total 

  Tomografia 

com                  

contrasto 

9 8 7 10 34 
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10. Margarete Gimenes                              

 11. Waldigleyson Ifram Sales 

 

 

 

RECEPÇÃO 

RESPONSÁVEL TÉCNICO EDMILSON DE SOUZA 

COMPOSTA DE NOVE RECEPCIONISTAS 

Recepção Central: 

Alekissandra Regina 

Alessandro Santos 

Marta Pereira 

Marli Sulzbach 

Gleiciele Fernades 

Recepção Pronto Socorro: 

Josiane Moura 

Elizangela Moraes 

Julia Alves 

Vilsinete G. Lopes 

 

QUADRO DE ATENDIMENTOS 

Atendimentos 
Mês 

Total 
JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL 

Pronto Socorro 

(pronto 

atendimento) 

2.931 2.449 3.167 3.739 

12.286 
Mínimo: 62 Mínimo:64 Mínimo: 83 Mínimo: 76 

Máximo: 135 Máximo: 115 Máximo: 166 Máximo:170 

Central 

(internações) 

246 227 345 319 

1.137 
Mínimo: 02 Mínimo: 02 Mínimo: 06 Mínimo:04 

Máximo: 18 Máximo: 21 Máximo: 16 Máximo:18 

 

Neste quadro informamos a soma de atendimentos realizados no quadrimestre mostrando a 

quantidade de cada mês o atendimento mínimo e máximo no pronto socorro diariamente. 

Da mesma forma as internações que são realizadas mensalmente e a quantidade diárias tanto 

mínima como máxima. 
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COMPARATIVO NO 1º QUADRIMESTRE DE  2023 A 2026 

Pronto socorro                                                   Central Internações 

2023 

2024 

2025 

2026 

14.809 

11.324 

13.453 

12.286 

2023 

2024 

2025 

2026 

989 

1.124 

1.415 

1.137 

Fonte: Dados extraídos do Sistema Gsea e G2i 

                                                                                                                                                                       

QUADRO DE ENCAMINHAMENTO DE VAGAS 

Encaminhamentos 
VAGAS ENCAMINHADAS  

Total 
JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL 

VAGA NORMAL 12 15 34 07 68 

VAGA ZERO 24 25 14 26 89 

TOTAL 36 40 48 33 157 

                                                                                                                                                                        

Neste quadro apresentamos as vagas encaminhadas ao complexo regulador (core) enviadas pelos 

médicos plantonistas e de sobre aviso da Unidade (HRCX). Ao receber as solicitações o médico 

regulador envia o quadro clínicos para os Hospitais de referência aceita a vaga é finalizada dando ciência 

na ficha e preparando a equipe para o encaminhamento do paciente. 

COMPARATIVO NO 1º QUADRIMESTRE DE 2023 A 2026 

  

VAGA NORMAL                                             VAGA ZERO                 TOTAL 

2023 68 2023 126 194 

2024 63 2024 109 172 

2025 124 2025 174 298 

2026 68 2026 89 157 

Fonte: Dados extraídos do Sistema Complexo Regulador Estadual (CORE). 

 

 

VAGAS ACEITAS  

 JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL 
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TOTAL 96 156 248 192 692 

 

Este quadro relaciona as vagas que é encaminhada pelo complexo regulador estadual para o 

Hospital de Referência na microrregião (HRCX) no trimestre, o Médico da especialidade solicitado é 

avisado pelo recepcionista de plantão ao estar ciente da vaga e avaliar a complexidade do caso aceita o 

a solicitação e avisa o pronto socorro para estar ciente da vaga e avisá-lo na chegada do paciente. 

 

COMPARATIVO DAS VAGAS ACEITAS 1º QUADRIMESTRE 2024 A 2026 

2024 241 Vagas aceita pelo HRCX 

2025 289 Vagas aceita pelo HRCX 

2026 692 Vagas aceita pelo HRCX 

OBS: 2026 foram aceitas vagas de 20 cidades da microrregião  

Fonte: Dados extraídos do Sistema Complexo Regulador Estadual (CORE). 

 

VAGAS AUTORIZADAS PELO COMPLEXO REGULADOR (CORE)  

 JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL 

TOTAL 10 11 15 19 55 

 

Solicitações liberadas pelo regulador como vaga zero após entrarem em contato com a unidade 

passando o caso e complexidade para o médico plantonista no pronto socorro sendo enviada para 

avaliação. 

 

COMPARATIVO DAS VAGAS AUTORIZADAS PELO COMPLEXO 

REGULADOR 1º QUADRIMESTRE 2025 e 2026 

2025 25 Vagas enviada pelo complexo regulador ao HRCX 

2026 55 Vagas enviada pelo complexo regulador ao HRCX 

Fonte: Dados extraídos do Sistema Complexo Regulador Estadual (CORE). 

 

VAGAS REJEITADAS  

 JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL 

TOTAL 152 126 155 166 599 
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Solicitações encaminhadas para a unidade com sua respectiva especialidade logo após ser 

conferida pela equipe da recepção que entra em contato informando ao médico plantonista que visualiza 

o encaminhamento e responde via core conforme sua conduta dando sua justificativa e observação 

negando o encaminhamento. 

 

COMPARATIVO DAS VAGAS REJEITADAS 1º QUADRIMESTRE 2024 a 2026 

2024 168 Vagas negadas  

2025 209 Vagas negadas 

2026 599 Vagas negadas 

Obs.: 55 cidades do Estado de MS fizeram o encaminhamento para HRCX em 2026 

Fonte: Dados extraídos do Sistema Complexo Regulador Estadual (CORE) 

 

QUADRO DE VISITAS 

VISITAS 
Mês 

Total 
JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL 

ENFERMARIAS 

VESPERTINA  
274 256 447 434 1.411 

U.T.I (16 as 17h) 177 123 151 100 551 

ENFERMARIA NOTURNA  386 295 497 455 1.633 

TOTAL 837 674 1.095 989 3.595 

 

Enfermarias os horários de visitas das 15 às 16h de Segunda a sexta  

Feriados e fins de semana das 16 às 17h.  

Na UTI das 16 às 17h todos os dias. 

Noturno todos os dias 20 as 21h. 

 

Horário de visitas ao ser liberada todos os visitantes assinam a lista de presença dando nome do 

paciente internado ao ser conferido no relatório do censo hospitalar é liberado a entrada pelo vigia ou 

recepcionista no horário. 

 

COMPARATIVO DAS VISITAS 1º QUADRIMESTRE 2025 e 2026 

                      ANO 2025 2026 
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ENFERMARIAS VESPERTINA 1.662 1.411 

U.T.I (16 as 17h) 749 551 

ENFERMARIA NOTURNA 1.925 1.633 

TOTAL 4.336 3.595 

Fonte: Dados extraídos pelas anotações via assinaturas pelos recepcionistas 

 

 

QUADRO DE CAPACITAÇÕES E REUNIÕES 

TEMA DATA PALESTRANTE 

Reunião Adm.                          20/02/2026 Dir.Adm. Michael Dirª Assist. 

Saúde Elaine 

Reunião com vigias 10/04/2026 Dir.Adm. Michael Dirª Assist. 

Saúde Elaine 

 

Reuniões são agendadas pelo RT junto à direção ao ser marcado é encaminhado a equipe para se 

reunir. 

 

                                                                                                      

 

SAD – SERVIÇO DE ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD/EMAP 

QUADRO DE FUNCIONÁRIOS 

 

PROFISSIONAL OCUPAÇÃO 

TATIELE PAES  ENFERMEIRA 

TATIANA CAMPOS MÉDICA 

FÁBIO HOLOSBAK TEC. ENFERMAGEM 

ARLETE KELI TEC.ENFERMAGEM 

LUCIENE CERQUEIRA  TEC.ENFERMAGEM 

REJANE PEREIRA NUTRICIONISTA 

CECILIA COSTA  FISIOTERAPEUTA 

MARIA DE FÁTIMA TELES ASSISTENTE SOCIAL 

PAULO FREITAS MOTORISTA 

 

 

 

PACIENTES TOTAL 9 PACIENTES CADASTRADOS 

 

PACIENTES JAN FEV MAR ABRIL TOTAL 

Cadastros Novos 01 01 01 00 03 

Alta  00 00 00 00 00 

Óbitos 00 00 03 00 03 
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Internações  01 00 00 00 01 

Pacientes 

Cadastrados  

00     00 00 00      12 

*Cadastros novos total de 03. 

*Óbito em alta no mês de março com total de 3 óbitos. 

 

VISITA DOMICILIAR POR PROFISSIONAL/ASSISTÊNCIA DOMICILIAR DA EQUIPE 

PROFISSIONAIS JAN FEV MAR ABRIL TOTAL 

Enfermeira 66 65 64 55 250 

Médico 40 35 35 40 150 

Assistente social 28 45 40 35 148 

Nutricionista 29 53 Férias 15 

dias 

15 

36 133 

Fisioterapeuta 20 19 16 22 77 

Técnico de enfermagem 

(Arlete) 

35 33 40 41 149 

Técnico enfermagem 

(Fabio) 

33 34 Férias 15 

dias 

12 

Férias 15 

dias 13 

92 

Técnico Enfermagem 

(Luciene) 

36 33 39 40 148 

*Técnico de enfermagem Fabio total de 92 visitas devido as férias de 15 dias e nutricionista 

Rejane total de 133 visitas devido os 15 dias de férias. 

 

 

 

 

PROCEDIMENTOS CADASTRADOS 
PROCEDIMENTOS JAN FEV MAR ABRIL  TOTAL 

Troca de SVD 

 

04 04 06 06 20 

SVA 06 06 06 06            24 

Troca de sonda gástrica 

(SNE) 

03 04 05 03 15 

Curativo simples  

 

11 11 12 15 49 

Curativo de grau II c/ s/ 

desbridamento 

- - - - - 

Administração de 

medicamentos 

02 04 02 04 12 

Coleta de exames 

 

13 14 15 12            54 

*Procedimentos mais realizados foram curativo simples com total de 49 e coleta de exames 
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laboratoriais com total de 54. 

*MÊS DE JANEIRO REALIZADO TRANSFUSÃO SANGUINEA DE 2 CONCENTRADO DE 

HEMACIAS EM PACIENTE DOMICILIAR MONITORIZADO ACOMPANHADO POR UMA 

TECNICO DE ENFERMAGEM. 

 

MATERIAL DISPENSADO PARA OS PACIENTES 

MATERIAL JAN FEV MAR ABR TOTAL 

Óleo dersani 

 

17 

 

20 18 20 75 

Gazes 

 

160 180 210 240 790 

Chumaço 

 

140 160 180 190 670 

Tópico colagenase 

 

05 03 02 05 15 

Tópico neomicina 

 

10 09 07 07 33 

Luva estéril 

 

04 04 06 06 20 

Luva procedimento (CX) 

 

08 10 10 11 39 

Placa hidrocoloide 

 

- - - - - 

Soro para curativo 

 

32 40 28 32 132 

Micropore 

 

35 32 38 38 143 

SNE 

 

03 04 05 03 15 

Sonda FoLLEY 

 

04 04 06 06 20 

Fita crepe 

 

08 10 08 10 36 

Esparadrapo 

 

05 03 03 05 16 

Seringa 20ml 

 

58 62 68 68 256 

Seringa 10ml 59 60 63 63 125 

Seringa 5 ml 

 

25 32 30 23 110 

Álcool 70% 08 

 

10 11 11 40 

Atadura 20 cm - 

 

- - - - 

Sonda aspiração nº10 

 

35 20 20 18 93 

Sonda aspiração nº12 

 

30 29 30 30 119 
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Uropen 

 

- - - - - 

HIDROGEL 

COMALGINATO 

13 12 10 15 50 

PHMB GEL - - 04 - 04 

 

*OBSERVAÇÕES: 

-Os materiais com maior quantidade dispensada foram: 

1. Gazes — 790 unidades  

2. Chumaço — 670 unidades  

3. Seringa 20 ml — 256 unidades  

4. Seringa 10 ml — 245 unidades  

5. Micropore — 143 unidades  

6. Soro para curativo — 132 unidades  

7. Sonda aspiração nº12 — 119 unidades  

8. Seringa 5 ml — 110 unidades 

-Somando todos os materiais de cada mês: 

• Janeiro: 669  

• Fevereiro: 704  

• Março: 767  

• Abril: 847  

O mês que mais dispensou materiais foi: 

Abril — 847 itens dispensados 

Crescimento observado ao longo dos meses: 

669<704<767<847 

Houve aumento progressivo das dispensações de janeiro até abril. 

  

 

TATIELE PAES GARCIA 

ENFERMEIRA 

COREN 608.856 
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 SERVIÇO SOCIAL 

 

Assistente Social: 

• Maria de Fátima Teles Ferreira - CRESS 3942 21° Região MS 

• Ana Marcia Galvão Farias - CRESS 50283 942 21° Região MS 

• Maria Angelina Rondora Carvalho - CRESS 6596 3942 21° Região MS 

 

- Serviço social do HRCOX 

O Assistente Social Hospitalar tem como missão assumir, dentro da equipe interdisciplinar de 

saúde, um papel ativo no sentido de ultrapassar e/ou minorar, junto ao paciente e sua família, situações 

de desvantagem social, devido a dificuldades de ordem socioeconômica ou psicossocial, tendo em vista 

a sua reintegração social. 

- Como acessar o serviço 

Geralmente, o serviço é acionado pela própria equipe médica, de enfermagem ou por demanda 

espontânea (quando o paciente ou familiar busca o setor no hospital).  

Os números de atendimentos e demandas do Serviço Social são variáveis, pois são públicos 

diários diferentes, principalmente no Pronto Socorro, são pessoas distintas, com necessidades de 

atendimentos e encaminhamentos distintos.  

A variabilidade é uma característica inerente ao Serviço Social, por lidar com a demanda 

espontânea e fluxos de urgência e emergência, o perfil dos usuários, a urgência dos casos e as 

necessidades de encaminhamento diferem a cada dia, exigindo dos assistentes sociais flexibilidade, 

escuta ativa e agilidade no atendimento.  

Essa dinâmica é amplamente reconhecida na literatura da área e nos protocolos de saúde, 

apresentando as seguintes particularidades: 

Multidisciplinaridade: Os atendimentos muitas vezes exigem atuação conjunta com a equipe 

médica e de enfermagem (para identificação de riscos ou traumas, por exemplo) e comunicação com a 

rede socioassistencial do município. 

Diversidade de Casos: As demandas variam desde a garantia de direitos sociais básicos, amparo 

a acompanhantes, até situações complexas como violência doméstica, evasão hospitalar ou óbitos. 

Diretrizes do SUS: O trabalho deve seguir os Parâmetros para Assistentes Sociais na Saúde 

estabelecidos pelo CFESS, operando com base no acolhimento humanizado para compreender a 

realidade social de cada indivíduo que busca o serviço. 

- Produtividade 
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Serviço Prestado Janeiro   Fevereiro  Março  Abril Total 

Acolhimento e 

Orientações 

Sociais, demanda 

espontânea 

490 524 590 791 2.395 

Acolhimento 

Familiar no Óbito 
06 04 08 06 24 

Acolhimento ao 

familiar, 

pacientes 

Encaminhados 

via core 

(transferência 

Hospitalar) 

16 10 05 09 40 

Visita e 

acompanhamento, 

internação nas 

enfermarias 

78 53 30 35 196 

Busca ativa ao 

usuário após 

evasão hospitalar 

09 03 06 08 26 

Contrarreferência 

articulação com 

ESF- Coxim MS  

22 16 19 11 68 

Articulação com 

o SAE 
09 11 09 12 41 

Encaminhamento 

para Casa de 

Passagem 

09 11 09 12 41 

Encaminhamento 

para a Delegacia 

da Mulher 

22 19 17 16 74 

Orientação do 

Auxílio Funeral 
04 02 06 02 14 

Encaminhamento 

ao CAPS 
30 20 19 16 85 

Encaminhamento 

ao Centro de 

Recuperação A. 

D (comunidade 

Terapêutica) 

17 19 14 12 62 

Encaminhamento 

ao Conselho do 

Idoso 

30 27 19 16 92 

Encaminhamento 

Conselho Tutelar- 

Coxim e 

10 12 17 17 56 
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municípios. 

Encaminhamento 

ao CRAS-Coxim 

e Municípios. 

10 14 09 08 41 

Encaminhamento 

ao CREAS- 

Coxim e 

município 

09 07 12 08 36 

Encaminhamento 

de pessoas em 

situação de rua 

atendidos nesta 

Instituição e 

encaminhado para 

seus familiares 

03 02 01            00 06 

Agendamento de 

exame USG 

pronto socorro e 

internação  

78 53 30 35 196 

Agendamento de 

endoscopia  
00 00 03 03 06 

Articulação com 

transporte na alta 

segura. 

ambulância.  

16 26 14 22 78 

Articulação com 

transporte na alta 

segura. carro 

comum 

20 12 11 17 60 

Visita é 

acompanhamento 

na UTI  

114 139 236 121 610 

Agendamento no 

pré transplante na 

santa de B.H 

00 05 03 03 11 

Encaminhamento 

e orientações ao 

TFD 

00 05 03 03 11 

Mediação de 

conflito familiar 

na Hemodiálise  

00 09 04 06 19 

Agendamento de 

Exames- Rotina, 

anual é urgente  

00 17 74 09 100 

Acolhimento. 

Mediação ao 

seguro defeso, 

BPC, Majoração 

00 04 04 02 10 
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na hemodiálise 

 

- Total de atendimentos de janeiro a abril de 2026 

• Janeiro – 1.002 

• Fevereiro – 1.005 

• Março – 1.153 

• Abril – 1.191 

• Total - 4.351 

- Total atendimentos de atendimentos Setembro a dezembro 2025 

• Setembro 1.306 

• Outubro 1.498 

• Novembro 1.105 

• Dezembro 1.089 

• Total 4.998 

No primeiro quadrimestre de 2026 o Pronto Socorro realizou 15.423 atendimentos e o serviço 

social 4.351. “O médico trata a doença. O assistente social resolve tudo que impede usuário de melhorar 

ou de ir para casa seguro”.  

Os números de atendimentos e demandas do Serviço Social são variáveis, pois são públicos 

diários diferentes, principalmente no Pronto Socorro, são pessoas distintas, com necessidades de 

atendimentos e encaminhamentos distintos.  

A variabilidade é uma característica inerente ao Serviço Social, por lidar com a demanda 

espontânea e fluxos de urgência e emergência, o perfil dos usuários, a urgência dos casos e as 

necessidades de encaminhamento diferem a cada dia, exigindo dos assistentes sociais flexibilidade, 

escuta ativa e agilidade no atendimento.  

 

- Capacitações 

• Trabalho psicossocial, Técnicas de comunicação eficaz é humanização no atendimento.  

• Curso de aperfeiçoamento em Nefrologia- UFMA VIRTUAL- STED/ UFMA - 195 horas. 

 

 

Maria de Fátima Teles 

Assistente Social – RT 
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Cress 3942 21ª Região MS 

 

UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA (UTI) 

 

Apresentação 

A Unidade de Terapia Intensiva (UTI) do Hospital Regional de Coxim é referência para o 

atendimento de pacientes críticos provenientes de todo o estado de Mato Grosso do Sul. Com 10 leitos 

ativos, o setor desempenha papel essencial na assistência de alta complexidade, garantindo suporte 

avançado à vida, vigilância contínua e intervenções imediatas em situações de risco iminente. 

A qualidade do cuidado prestado na UTI impacta diretamente os desfechos clínicos, reduz 

complicações, previne infecções e contribui para a redução da mortalidade hospitalar. Este relatório 

apresenta os principais indicadores assistenciais e epidemiológicos do 1º quadrimestre de 2026, 

permitindo análise de desempenho, identificação de oportunidades de melhoria e fortalecimento das 

práticas de segurança do paciente. 

 

Pacientes/dia Unidade de Terapia Intensiva 

Mês Pacientes Pacientes/dia 

Janeiro 37 119 

Fevereiro 29 111 

Março            41 176 

Abril 38 136 

Análise: A UTI apresentou um fluxo expressivo de atendimentos no primeiro quadrimestre de 

2026. Ao todo, 542 pacientes/dia passaram pela unidade entre janeiro e abril, provenientes de diversos 

municípios do Mato Grosso do Sul. Esse volume reforça o papel estratégico da UTI como referência 

regional em cuidados intensivos, demonstrando sua importância para a rede de saúde e para a 

manutenção da vida em situações críticas. 

A elevada demanda, associada à complexidade dos casos, evidencia o compromisso das equipes 

multiprofissionais com a assistência de excelência, garantindo segurança, agilidade e qualidade no 

atendimento aos pacientes graves. 

Indicadores Assistenciais e Epidemiológicos 

Taxa de Ocupação e Média de Permanência 
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A taxa de ocupação reflete a demanda por leitos críticos e a eficiência na utilização da estrutura 

disponível. A média de permanência indica o tempo médio de internação dos pacientes na UTI. 

 

 

Mês Leitos Taxa de Ocupação Média de Permanência 

Janeiro 10 32,16% 3,21 dias 

Fevereiro 10 38,27% 3,82 dias 

Março 10 42,92% 4,29 dias 

Abril 10 35,78% 3,57 dias 

Análise: O quadrimestre apresentou ocupação moderada, com pico em março. A média de permanência 

variou entre 3 e 4 dias, demonstrando boa rotatividade e manejo clínico eficiente. 

 

UTILIZAÇÃO DE CATETER VENOSO CENTRAL (CVC) E INFECÇÃO PRIMÁRIA DA 

CORRENTE SANGUÍNEA (IPCS) 

 

Este indicador avalia o uso de dispositivos invasivos e o risco associado de infecções relacionadas 

à assistência à saúde. 

Mês CVC/dia IPCS Notificadas Taxa de Utilização CVC Densidade de IPCS 

Janeiro       59 1 49,57% 16,94% 

Fevereiro 19 0 17,11% 0% 

Março 109 0 61,93% 0% 

Abril      77 0 56,61% 0% 

Análise: Apenas 1 caso de IPCS foi registrado no quadrimestre, demonstrando excelente adesão às 

práticas de prevenção de infecção, como higienização das mãos, cuidados com curativos e manipulação 

segura de dispositivos. 

 

UTILIZAÇÃO DE SONDA VESICAL DE DEMORA (SVD) E INFECÇÃO DO TRATO 

URINÁRIO (UTI) 

Mês SVD/dia ITU Notificadas Taxa de Utilização SVD Taxa de Incidência ITU 

Janeiro 107 0 89,91% 0% 

Fevereiro 88 1 79,27% 11% 

Março 131 0 74,43% 0% 

Abril 110 0 80,88% 0% 
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Análise: Houve apenas 1 caso de ITU no quadrimestre, indicando bom desempenho nas práticas de 

prevenção, como avaliação diária da necessidade de SVD e cuidados adequados com o sistema fechado. 

 

 

UTILIZAÇÃO DE VENTILAÇÃO MECÂNICA (VM) E PNEUMONIA ASSOCIADA À 

VENTILAÇÃO MECÂNICA (PAV) 

Mês VM/dia PAV Notificadas Taxa de Utilização VM Taxa de Incidência PAV 

Janeiro 25 1 21% 4% 

Fevereiro 9 1 8,10% 11% 

Março 42 0 23,86% 0% 

Abril 38 1 27,94% 26% 

Análise: Foram registrados 3 casos de PAV no quadrimestre. A variação da taxa de incidência reforça 

a importância da manutenção rigorosa do bundle de prevenção, incluindo elevação da cabeceira, higiene 

oral e avaliação diária de desmame. 

 

MORTALIDADE NA UTI 

Mês Óbitos Taxa de Mortalidade 

Janeiro 8 27,58% 

Fevereiro 3 11,53% 

Março 6 17,14% 

Abril 7 22,58% 

Análise: A mortalidade apresentou oscilação ao longo do quadrimestre, refletindo o perfil de gravidade 

dos pacientes admitidos. A análise contínua dos óbitos é fundamental para identificar fatores de risco, 

aprimorar protocolos e fortalecer a segurança assistencial. 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

O desempenho da UTI do Hospital Regional de Coxim no 1º quadrimestre de 2026 demonstra: 

• Controle efetivo de infecções relacionadas à assistência, com baixíssima 

incidência de IPCS e ITU. 

• Boa rotatividade de leitos, com média de permanência adequada 

• Uso criterioso de dispositivos invasivos, refletindo maturidade das equipes 

assistenciais. 
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• Compromisso com a segurança do paciente, evidenciado pelos resultados 

epidemiológicos. 

A UTI permanece como setor estratégico e essencial para o cuidado de alta complexidade no 

estado de Mato Grosso do Sul. O trabalho integrado das equipes multiprofissionais, aliado ao 

monitoramento contínuo de indicadores, é determinante para garantir assistência de excelência e 

melhores desfechos clínicos. 

 

 

2 UNIDADES ADMINISTRATIVA 

 

SETOR DE COMPRAS 

 

A responsabilidade do setor de compras é garantir que a empresa adquira materiais, produtos e serviços 

necessários para suas operações com o melhor custo-benefício, qualidade e prazo. 

Principais responsabilidades do setor de compras: 

Planejamento de compras  

• Identificar necessidades da empresa.  

• Programar aquisições conforme demanda e orçamento.  

Pesquisa e seleção de fornecedores  

• Buscar fornecedores confiáveis.  

• Solicitar cotações e comparar preços, qualidade e condições comerciais.  

Negociação  

• Negociar preços, prazos de entrega, formas de pagamento e contratos.  

• Buscar redução de custos sem comprometer a qualidade.  

Emissão de pedidos de compra  

• Formalizar pedidos e acompanhar aprovações internas.  

Controle de prazos e entregas  

• Monitorar entregas para evitar atrasos na produção ou operação.  

• Resolver problemas relacionados a fornecimento.   

Controle de custos  

• Garantir compras dentro do orçamento.  

• Buscar economia e eficiência nos processos.  

Compliance e documentação  

• Garantir que as compras sigam políticas internas e legislação.  
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• Organizar contratos, notas fiscais e registros de compras.  

Avaliação de fornecedores  

• Medir desempenho quanto à qualidade, prazo e atendimento.  

• Manter cadastro atualizado.  

Apoio estratégico à empresa  

Participar de decisões estratégicas de redução de custos e melhoria operacional 

 

QUADRO DE FUNCIONÁRIOS 

Nº NOME CBO 

01 Cleidiane da Silva Prudencio Gerente de Compras Interina 

02 Leonardo de Freitas Souza Ass. Administrativo 

03 Luiz Fernando da Cunha Pedralino Ass. Administrativo 

 

 

RELATÓRIO MENSAL DE DISPENSAÇÃO DA HIGIENIZAÇÃO  

 

A tabela abaixo mostra a relação de documentos de formalização de demanda - DFD recebidos 

e entregues no controle interno após pesquisa de preço. 

 

DATA DE 

RECEBIMENTO 

PRODUTO ENTREGA/CONTROLE 

INTERNO 

02/12/2025 Pintura 24/02/2026 

10/12/2025 Tubos e Conexões 06/03/2026 

08/01/2026 Medicamentos Geral  29/01/2026 

12/01/2026 Impressora 20/01/2026 

12/01/2026 Correlatos Geral   20/02/2026 

12/01/2026 Materiais de Intrumentos Cirúrgicos 03/02/2026 

15/01/2026 EPI RX 09/03/2026 

16/11/2025 Ferragens 02/02/2026 

19/01/2026 EPI/Segurança Do Trabalho                                         12/03/2026 

21/01/2026 Emergencial De Gás 27/01/2026 

21/01/2026 Gás De Cozinha Geral  27/02/2026 

23/01/2026 Ventilador Para Lavanderia 04/02/2026 

26/01/2026 Dedetização Geral  26/02/2026 

27/01/2026 Emergencial De Medicamentos 3 30/01/2026 

22/01/2026 Dispensa De Contraste 29/01/2026 

27/01/2026 Emergencial 2 Medicamentos  30/01/2026 

04/02/2026 Manutenção Carrinho De Anestesia   04/02/2026 

09/02/2026 Manutenção Maquinas Fresenius 18/03/2026 

16/02/2026 Manutenção Equip Setor De Nutrição 27/03/2026 
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10/02/2026 Manutenção Elevadores  11/03/2026 

23/02/2026 Kit De Galãoes Da Hemodialise  04/03/2026 

26/02/2026 Impressora  03/03/2026 

10/03/2026 Luminária  17/03/2026 

02/03/2026 Descartável Da Farmácia  31/03/02026 

09/03/2026 Manutenção Reprocessadora  31/03/2026 

16/02/2026 Aquisição De Equipamentos Nutrição 06/04/2026 

24/03/2026 Ferramentas 14/05/2026 

16/03/2026 Membrana 23/03/2026 

25/03/2026 Dietas Da Nutrição 09/04/2026 

13/03/2026 Liquidificador Urgente 27/03/2026 

07/04/2026 Ortopedia Emergencial  08/04/2026 

02/04/2026 Epi Do Segurança Do Trabalho 09/04/2026 

01/04/2026 Diesel/Gasolina 15/04/2026 

01/04/2026 Filtro Maquina B.Braum Hemodialise 02/04/2026 

06/04/2026 Esterilizante Ácido Citrico 09/04/2026 

09/04/2026 Subgalato 14/04/2026 

07/04/2026 Grampeador Emergencial  08/04/2026 

Fonte: setor de compras 

 

COMPRAS GERAL 

 

A tabela abaixo mostra o valor total de pedidos de compra realizados no quadrimestre. 

 

SETOR VALOR R$ 

ALMOXARIFADO/UTI/HEMODIÁLISE/CENTRO 

CIRÚGICO/LAVANDERIA E  

HIEGINIZAÇÃO/NUTRIÇÃO/FARMACIA/SEG. 

DO TRANALHO 

PRESTADOR DE SERVIÇO 

2.191.776,56 

 

 

 

PRESTADORES DE SERVIÇO 

A tabela abaixo mostra a relação de prestadores de serviços que mantém contrato com a FESP.  
 

PRESTADOR PROCESSO VALOR 

EMP. JORNALISTICA 

NOCKO 

82/2022 2.250,00 

FINOTTI 51/2021 18.307,05 
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FINOTTI 14/2024 19.700,00 

GDMS LIMA (Limac) 38/2022 10.859,50 

GDMS LIMA (Limac) 12/2024 4.859,66 

S.O BARBOSA 33/2022 5.687,50 

S.O BARBOSA 02/2024 5.600,00 

LUCIANO GUERRA GAI  68/2025 8.750,00 

GARAY SILVA  69/2025 8.750,00 

BRIATO 68/2022 7.500,00 

BRIATO 07/2024 6.916,66 

MGR COSTA PAES 103/2025 1.100,00 

AUPERCON 42/2025 5.280,00 

EASY 61/2025 1.824,17 

ELEVADORES ATLAS  34/2026 1.305,96 

INTECO INFORMATICA  65/2025 7.000,00 

JOÃO RICARDO GETNER 02/2022 7.820,00 

PRINT E COPY EQUIPE E 

SERVI 

80/2025 4.191,00 

KJAD TECNOLOGIA 01/2023 14.610,27 

KJAD TECNOLOGIA  22/2026 5.574,00 

IBRHAIM E ESCOBAR 02/2023 9.153,00 

MARIA ALVES 55/2023 2.500,00 

EDIÇÃO MS 73/2023 3.498,75 

RS DUTRA G2I 96/2022 20.227,20 

EPIMED  01/2024 1.281,00 

CENTRO OESTE  24/2025 2.700,00 

CENTRO OESTE  30/2025 1.100,00 

CENTRO OESTE  30/2025 1.350,00 

HOSPCOM 24/2025 1.874,57 

JPR 

DESENVOLVIMENTO 

(ESO) 

38/2025 1.000,00 

SERTC ENGENHARIA 

(GERADOR) 

71/2025 2.323,33 

EXITO GESTAO EM 

SAUDE LTDA 

000011/26  6.400,00 

 

ORTOPEDIA  

A tabela abaixo demostra os valores faturados de ortopedia realizados no quadrimestre.  
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QUANTIDADES VALOR R$    

VALOR R$  

OPME SUS 59 ----------- 14.465,71 

OPME SUS D 60 ------------ 191.449,71 

JOELHO 

IMPORTADO 

----------- ----------- ----------- 

JOELHO 

NACIONAL 

------------ ------------ ------------ 

QUADRIL 

NACIONAL 1 

----------- ----------- ----------- 

QUADRIL 

NACIONAL 2 

------------ ------------ ------------ 

TOTAL ------------ ------------ 205.915,42 

 

DISPENSA DE LICITAÇÕES REALIZADAS NO QUADRIMESTRE 

A tabela abaixo demostra a lista de dispensa de licitação realizadas no quadrimestre.  
 

Mês Produto 

14/04/2026 FARMACIA ALQUIMIA LTDA 

17/03/2026 ROLDFER SERVICOS E ACESSORIOS LTDA 

23/03/2026 OSMOTICA ENGENHARIA E MANUTENÇÃO LTDA 

26/02/2026 ATIVA COM INDUSTRIA E IMPORTACAO LTDA 

04/02/2026 MAXSUEL SOUZA ALMEIDA 05717298196 

04/02/2026 EXITO GESTAO EM SAUDE LTDA 

29/01/2026 FPMED DIST DE PROD HOSPITALARES LTDA 
 

7 DISPENSA ENTREGUES AO SETOR DE 

PLANEJAMENTO 

 

PRESTADORES DE SERVIÇOS MÉDICOS 

A tabela abaixo mostra a relação de prestadores de serviços médicos que mantém contrato com a FESP.  

  
QTD TOTAL 

MÉDICOS 37 R$ 4.080.307,50 

FISIOTERAPEUTA 5 R$ 108.276,76 
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LABORATÓRIO 3 R$ 24.507,84 

PSICOLOGA 1 R$ 21.200,00 

TOTAL R$ 4.234.292,10 

 

REUNIÕES E CAPACITAÇÕES 

 

SETOR NÃO REALIZOU NENHUMA CAPACITAÇÃO.  

 

METAS  

 

• Melhorar as pesquisas de compras;  

• Aumentar a qualidade dos produtos adquiridos;  

• Reduzir desperdícios e gastos desnecessários;  

• Implantar novas tecnologias e sistemas de controle;  

• Tornar os processos mais rápidos e seguros;  

• Fortalecer parcerias com fornecedores;   

• Capacitar continuamente a equipe de compras;  

• Garantir maior transparência e organização nos processos;  

• Contribuir para a competitividade da empresa no mercado;                               

• O setor de compras tem como objetivo evoluir de forma estratégica e inovadora, promovendo 

eficiência, redução de custos, qualidade nas aquisições e excelência nos processos, contribuindo 

diretamente para o crescimento e a competitividade da empresa.  
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CONTABILIDADE 

BALANCETE   DE VERIFICAÇÃO 

 

 

 

 

 

DESCRIÇÃO DA CONTA 01.01.2026 28.02.2026 31.03.2026 30.04.2026 

ATIVO 1.378.750,01 1.426.622,68 2.362.129,29 1.804.498,05 

CIRCULANTE 1.266.699,08 1.366.902,31 2.343.944,48 1.834.183,45 

CAIXA E EQUIVALENTES DE 

CAIXA 

52,19 625,80 272,84 305,09 

 BANCOS CONTA MOVIMENTO 0,0 0,0 0,0 0,0 

APLICAÇÕES FINANCEIRAS 52,19 625,80 272,84 305,09 

CRÉDITOS A RECEBER 323.281,25 449.827,00 1.379.938,00 994.138,00 

ESTOQUE DE PRODUTOS / 

INSUMOS 

943.365,64 916.449,51 963.733,64 839.740,36 

ATIVO NÃO CIRCULANTE 112.050,93 59.720,37 18.184,81 29.685,40 

IMOBILIZADO 5.488.906,52 5.488.906,52 5.499.701,52 5.504.161,87 

IMOBILIZADO 5.488.906,52 5.488.906,72 5.499.701,52 5.504.161,87 

   (-)DEPRECIAÇÃO 

ACUMULADA 

5.376.855,59 5.429.186,15 5.481.516,71 5.533.847,27 
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BALANCETE   DE VERIFICAÇÃO 

DESCRIÇÃO DA CONTA  31.01.2026 28.02.2026 31.03.2026 30.04.2026 

PASSIVO 1.378.750,01 1.426.622,68 2.362.129,29 1.804.498,05 

   CIRCULANTE 14.633.625,22 14.249.543,49 14.172.229,10 13.702.067,65 

   OBRIGAÇÕES VICULADAS 

AO FORNECIMENTO DE 

MATERIAL E SERVIÇOS 

1.796.414,01 1.472.643,00 1.468.622,57 1.133.737,20 

CONSIGNAÇÕES 

VINCULADAS A FOLHA DE 

PGTO 

4.093,82 3.791,58 3.811,07 3.806,47 

OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS 

PRÓPRIAS – INSS 

2.762.012,05 2.765.291,21 2.767.811,15 2.763.598,79 

OBRIGAÇÕES COM 

EMPREGADOS 

7.674.430,75 7.634.819,89 7.578.786,05 7.471.299,68 

PROVISÕES TRABALHISTA 1.588.789,19 1.582.511,24 1.562.526,67 1.546.436,94 

OUTRAS OBRIGAÇÕES 694.557,49 694.638,00 694.472,76 695.204,14 

CONVÊNIOS 1.010,80 1.150,40 1.214,10 1.292,10 

         EMPRÉSTIMO E 

CONSIGNADO À 

FUNCIONÁRIOS 

112.317,11 94.698,17 94.984,73 86.692,33 

 

 

 

BALANCETE DE VERIFICAÇÃO 

 

DESCRIÇÃO DA CONTA 31.01.2026 28.02.2026 31.03.2026 30.04.2026 
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PASSIVO NÃO CIRCULANTE - 

EXIGÍVEL A LONGO PRAZO 

20.920.059,25 20.907.167,57 20.899.373,57 20.899.373,57 

OUTRAS OBRIGAÇÕES DE 

LONGO PRAZO 

1.718.281,47 1.718.281,47 1.718.281,47 1.718.281,47 

CONTINGÊNCIA PASSIVAS 19.201.777,78 19.188.886,10 19.181.092,10 19.181.092,10 

PATRIMÔNIO LÍQUIDO 33.799.891,11 34.174.934,46 33.730.088,38 32.709.473,38 

   DÉFICIT ACUMULADOS 34.174.934,46 33.730.088,38 32.709.473,38 32.796.943,17 

   RESULTADO DO EXERCÍCIO -375.043,35 444.846,08 1.020.615,00 -87.469,79 

 

 

 

 

BALANCETE DE VERIFICAÇÃO 

 

 

 

DESCRIÇÃO DA CONTA 31.01.2026 28.02.2026 31.03.2026 

RECEITAS 3.398.551,14 3.290.546,77 4.909.019,33 

 RECURSO MUNICIPAL 330.000,00 0,00 660.000,00 

RECURSO ESTADUAL 2.043.247,25 2.110.477,09 2.961.634,50 

RECURSO FEDERAL 1.025.303,89 1.180.066,87 1.287.381,64 

RECEITAS FINANCEIRAS 0,97 2,81 3,19 
 

 

 

 

BALANCETE DE VERIFICAÇÃO 

DESCRIÇÃO DA CONTA 31.01.2026 28.02.2026 31.03.2026 30.04.2026 

DESPESAS 3.773.595,46 2.845.700,69 3.888.404,33 4.062.090,60 

   RECURSOS HUMANOS 1.260.027,45 1.399.520,54 1.378.012,31 2.345.240,62 

   REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 

COM VÍNCULO 

EMPREGATÍCIO 

1.260.027,45 1.399.520,54 1.378.012,31 2.345.240,62 
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   REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 

COM VINCULO EMPREGATÍCIO 

980.305,35 1.112.171,49 1.102.630,60 1.773.019,84 

   ENCARGOS SOCIAIS 279.722,10 286.586,15 275.381,71 572.220,78 

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 2.461.237,45 1.393.849,59 2.558.061,46 1.664.519,42 

   MANUTENÇÃO E REPARO 28.616,53 32.425,00 48.884,65 16.587,04 

   MEDICAMENTO E 

CORRELATOS 

832.771,83 106.777,86 394.451,19 380.286,32 

   SERVIÇOS COMUNICAÇÃO 925,21 80,51 902,66 856,56 

   SERVIÇOS MÉDICOS 1.131.935,69 938.737,44 1.486.750,45 810.115,60 

   DESPESAS GERAIS 466.055,51 314.727,52 525.753,83 455.614,39 

DESPESAS FINANCEIRAS 932.68 1.101.26 1.318.68 1.059,51 

  JUROS,IMPOSTOS,TAXAS E 

CONTRIBUIÇÕES 

932.68 1.101,26 1.318,68 1.059,51 

PROV.- DEPRECIAÇÃO E 

AMORTIZAÇÃO 

52.330,56 52.330,56 52.330,56 52.330,56 
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BALANCETE DE VERIFICAÇÃO 

 

DÉBITOS 

DE: 

N.º 

INSCRIÇÃO 

VALOR 

PRINCIPAL 

SITUAÇÃO OBS SALDO DO 

DÉBITO 

FGTS CSMS20190034

3 

R$ 73.971,09 PARCELADA 

60xR$1.237,88 

ATIVA R$41.080,77 

FGTS FGMS20190034

2 

R$ 4.276.325,05 PARCELADA1 

x R$ 

215.864,82 e 99 

x R$ 41.014,74 

ATIVA R$3.577.058,77 

FGTS 02 INSCRIÇÕES R$923.135,38 AJUIZADA 
 

R$1.020.742,93 

INSS 09 INSCRIÇÕES R$ 6.064.535,53 DIVIDA 

ATIVA 

RESCIN

DIDO 

R$6.368.584,18 

DEBITOS 

PREVI-

DENCIARI

OS 

28 INSCRIÇÕES R$14.732.716,91 DIVIDA 

ATIVA 

CONSOL

IDADO 

NO MÊS  

R$15.452.580,29 

FORNECED

ORES 

CONTA - 

2.1.1.02 

R$ 1.468.622,57 PASSIVO/OBR

IGAÇÕES 

BALANC

ETE 

R$1.133.737,20 

84 - AÇÕES 

TRABALHI

STAS 

DIVERSAS 

AÇÕES 

R$ 3.455.799,97 JUDICIAIS 

TRABALHIST

AS 

JURIDIC

O 

R$4.386.620,31 

07- AÇÕES 

CIVEL 

DIVERSAS 

AÇÕES 

R$ 4.600.198,54 RISCO/PROV

ÁVEL 

JURIDIC

O 

R$ 5.105.911,05 

07 –AÇÕES 

CIVEL 

DIVERSAS 

AÇÕES 

R$ 1.838.416,89 RISCO 

POSSÍVEL 

JURIDIC

O 

R$ 2.059.255,19 

ENERGISA 

S.A. 

PROCESSO 

0801391-

45.2022.8.12.001

1 

R$ 877.658,26 PARCELADO 

6X10.000,00 

6X15.000,00 

37X20.230,11 

ATIVA R$343.286,17 
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ENERGISA 

S.A 

PROCESSO N 

0007706525-

2025-07-8 

R$ 441.607,67 PARCELADO 

1X81.000,00 

24X16.975,06 

ATIVA R$390.426,26 

SANESUL AGUA E 

ESGOTO 

$352.646,53 ACORDO-

PARC 

Entr.$11.000,0

0 

+ 36/$9.490,18 

ATIVA R$265.725,09 

     
R$40.145.008,21 

 

 

 

 

FATURAMENTO 

INTERNAÇÕES GERAIS 

            Setor    Janeiro Fevereiro  Março  Abril  Total   

  Gerais       231     201    299  315    1.046 

   UTI        37      29     41   38       145 

Fonte: Relatórios de SISAIH01 e G2I. 

 

INTERNAÇÕES POR ESPECIALIDADES 
 

Especialidade Janeiro  Fevereiro Março Abril Total 

Cir. Geral/Ortopedia      62      81    136   140    419 

Obstetrícia/Ginecologia      52      47      50     65    214 

Clínica Médica      98      55      81     76    310 

Pediatria      17      14      29     33     93 

Psiquiatria      02      04      03     01     10 

Total ................ ............. ............. .............  1.046 
Fonte: Relatórios de SISAIH01 e G2I. 

 

 

EXAMES COM FINALIDADES DIAGNÓSTICA 
 

      Especificação Janeiro Fevereiro  Março Abril  Total 

Exames Laboratoriais 12.870 10.955 13.646 12.046 49.517 

Anátomos Patológicos      24       25      51      60    160 

Radiografias  1.247  1.233  1.630   1.451  5.561 

Tomografias    844     773     990     933  3.540 

Eletrocardiograma    467     439     500     465  1.871 

Ultrassonografias     26      54       41       38    159 
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Colonoscopia     01      04    ..........  ...........      05 

Endoscopia     01      03       01       06      11 

Total ........... .............  ..........  ........... 60.824 
 

Fonte: Relatórios GSEA/TDR. /G2I. 

 

 

 

 

PROCEDIMENTOS REALIZADOS NO PRONTO SOCORRO E AMBULATÓRIO 
 

    Procedimentos Janeiro Fevereiro  Março  Abril      Total 

Urgência/Emergência    691    654  1.104 1.419  3.868 

Atendimento c/ Observação 2.534 2.055  2.620 2.990 10.199 

Acolhim. c/ Clas. De Risco 2.855 2.397  3.189 3.675 12.116 

Procedimentos Eletivos 1.915 2.168  3.250 3.760 11.093 

 Equipe Multiprofissional   2.091 1.670  1.685 1.929   7.375 

Adm. De Medicamentos 6.494 6.290  7.379 8.255 28.418 

Consultas Médicas 1.666 1.039    989 1.227   4.921 

Proced. Ortopédicos     20     20      18    21      79 

Total ............ ............. ............. ............ 78.069 

 

Fonte: Relatórios GSEA/TDR e G2I. 

 

 

                                    SERVIÇO DE NEFROLOGIA TRS/HEMODIÁLISE   

      Procedimentos Janeiro Fevereiro  Março   Abril Total 

Sessões Hemod Pac. Serviço     855     820   882    856 3.413 

Sessões Hemod Pac. Na UTI      14      05    10     23     52 

Total de Sessões hemod.     864     825   892    917 3.498 

Procedimentos/Vascular       06      17    14     08     45 
Fonte: Relatórios /Nephosys e G2I  

Obs.: Sessões realizadas na UTI foram faturadas nas respectivas internações.  

 

MARIA APARECIDA DA SILVA 

Supervisora Administrativa 

 

 

LICITAÇÕES E CONTRATOS 

 
O princípio da economicidade exige que a Administração Pública obtenha os resultados esperados com 

o menor custo possível, sem abrir mão do padrão de qualidade.  

Na licitação, ele garante a melhor relação custo-benefício, evitando desperdícios e compras 

desnecessárias. 
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PREGÕES REALIZADOS DE FORMA ELETRÔNICA - LEI Nº 14.133/2021 

 

 
PREGÃO Nº 01/2026 
PROCESSO Nº 04/2026  

Objeto: MATERIAIS PARA UTILIZAÇÃO NO SETOR DE HEMODIÁLISE... 

 

* 07/14 dos itens foram homologados como fracassados e/ou desertos 

 

 

PREGÃO Nº 02/2026 

PROCESSO Nº 08/2026  

Objeto: SERVIÇOS DE LOCAÇÃO DE IMPRESSORAS MULTIFUNCIONAIS LASER 

MONOCROMÁTICAS E COLORIDAS 

 

 

 

LICITAÇÃO ANULADA 

 

 

 

 

PREGÃO Nº 03/2026 

PROCESSO Nº 10/2026  

Objeto: AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS... 
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* 30/350 dos itens foram homologados como fracassados e/ou desertos 

 
 

PREGÃO Nº 04/2026 

PROCESSO Nº 13/2026  

Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS CIRÚRGICOS... 

 

* 02/19 dos itens foram homologados como fracassados e/ou desertos 

 
 

 

PREGÃO Nº 05/2026 

PROCESSO Nº 14/2026  

Objeto: AQUISIÇÃO DE FERRAGENS E INSUMOS... 
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* 01/90 dos itens foram homologados como fracassados e/ou desertos 

 
 

 

 

 

PREGÃO Nº 06/2026 

PROCESSO Nº 16/2026  

Objeto: AQUISIÇÃO DE UMA SELADORA DE BOLSA DE SANGUE, PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA AGÊNCIA TRANSFUSIONAL... 

 

 
 

 

 

PREGÃO Nº 07/2026 

PROCESSO Nº 17/2026  

Objeto:  AQUISIÇÃO DE INSUMOS HOSPITALARES (CORRELATOS)... 
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* 49/439 dos itens foram homologados como fracassados e/ou desertos 

 
 

 

 

 

 

PREGÃO Nº 08/2026 

PROCESSO Nº 020/2025  

Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE PINTURA... 

 

 

 
 

 

 

PREGÃO Nº 09/2026 

PROCESSO Nº 022/2026  

Objeto: SERVIÇOS DE LOCAÇÃO DE IMPRESSORAS MULTIFUNCIONAIS LASER 

MONOCROMÁTICAS E COLORIDAS... 
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PREGÃO Nº 010/2026 

PROCESSO Nº 23/2026  

Objeto: AQUISIÇÃO DE GÁS LIQUEFEITO DE PETRÓLEO (GLP) COMERCIAL À GRANEL COM 

CILINDROS P 190 (2 cilindros)... 

 

* 01/02 dos itens foram homologados como fracassados e/ou desertos 

 
 

 

 

PREGÃO Nº 11/2026 

PROCESSO Nº 25/2026  

Objeto: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL (EPIS) PARA USO 

RADIOLÓGICO....   
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PREGÃO Nº 12/2026 

PROCESSO Nº 26/2026  

Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E INSUMOS HIDRÁULICOS... 

 

 

 

* 33/312 dos itens foram homologados como fracassados e/ou desertos 

 
 

 

PREGÃO Nº 13/2026 

PROCESSO Nº 30/2026  

Objeto: AQUISIÇÃO DE ELETRODOMÉSTICOS E MATERIAIS DE COZINHA... 
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* 03/27 dos itens foram homologados como fracassados e/ou desertos 

 
 

 

 

PREGÃO Nº 14/2026 

PROCESSO Nº 31/2026  

Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA COM TROCA 

DE PEÇAS, SE NECESSÁRIO, NAS REPROCESSADORAS DE CAPILARES DO SETOR DE 

HEMODIÁLISE...  

 

LICITAÇÃO ANULADA 

 

PREGÃO Nº 15/2026 

PROCESSO Nº 32/2026  

Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA COM TROCA 

DE PEÇAS, SE NECESSÁRIO, EM MÁQUINAS DE HEMODIÁLISE...  

 

LICITAÇÃO ANULADA 

Foram formalizados 58 contratos no período referente aos pregões, dispensas e 

inexigibilidades realizados e 34 novos termos de credenciamentos para a prestação de serviços 

médicos e outros, sendo feitas as devidas publicações em diário oficial. 

 

 

PROCESSOS DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 

A Fesp realizou 09 (nove) contratações (aquisições ou prestação de serviços) por meio de 

processos de dispensa de licitação, sendo que todas foram elaboradas dentro das situações e limites de 

valor previstos na Lei nº 14.133/2021 (Nova Lei de Licitações e Contratos Administrativos). 
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INEXIGIBILIDADES/CREDENCIAMENTOS 

No primeiro quadrimestre do ano foram abertos, divulgados e mantidos à disposição do público, 

em sítio eletrônico oficial, edital de chamamento de interessados, de modo a permitir o cadastramento 

permanente de novos interessados, com os seguintes objetos: 

INEXIBILIDADE Nº 001/2026: Credenciamento para contratação empresa pessoa jurídica 

especializada para prestação de serviços de procedimento médico de Pediatra para sala de parto, para 

usuárias do Sistema Único de Saúde – SUS; 

INEXIBILIDADE Nº 002/2026: Credenciamento de empresas na Área da Saúde para a Prestação de 

Serviços médicos de Ultrassonografia Geral e Ultrassonografia com Doppler, conforme procedimentos 

e valores oriundos da tabela SIGTAP; 

INEXIBILIDADE Nº 003/2026: Credenciamento de empresas na Área da Saúde para a Prestação de 

Serviços médicos de Endoscopia e Traqueostomia; 

INEXIBILIDADE Nº 004/2026: Credenciamento de empresas na Área da Saúde para a Prestação de 

Serviços nas especialidades Farmacêutico Analista Clinico/Bioquímico, Biomédico, para atender as 

necessidades do laboratório analises clinicas e de acordo com os serviços e valores oriundos da Tabela 

anexo; 

INEXIBILIDADE Nº 005/2026: Credenciamento de pessoa(s) jurídica(s) para contratação de empresa 

para prestação de serviços na área de Odontologia na especialidade em Cirurgia Buco Maxilo; 

INEXIBILIDADE Nº 006/2026: Credenciamento de empresas na Área da Saúde para a Prestação de 

Serviços na Especialidade de Cirurgia Vascular, conforme suas necessidades e de acordo com os 

serviços e valores oriundos da Tabela de Valores; 

INEXIBILIDADE Nº 007/2026: Credenciamento de empresas na Área da Saúde para a Prestação de 

Serviços na especialidade Fisioterapia, conforme suas necessidades e de acordo com os serviços e 

valores oriundos da Tabela anexo (I); 

INEXIBILIDADE Nº 008/2026: Credenciamento para contratação empresa pessoa jurídica para 

prestação de serviços médicos de Responsabilidade Técnica e Assistência Diária (Rotineiro), para 

atender às necessidades do setor da Unidade de Terapia Intensiva (UTI)...; 

INEXIBILIDADE Nº 009/2026: Credenciamento de pessoa(s) jurídica(s), na área da saúde para 

prestação de serviços, na especialidade em evolução de clínica médica...; 

INEXIBILIDADE Nº 010/2026: Credenciamento de empresa para a prestação de serviços médicos 

especializados em Pediatria, a serem executados em regime de plantão de sobreaviso, para garantir a 

cobertura assistencial integral ao neonato e à criança no âmbito hospitalar, para usuárias do Sistema 

Único de Saúde – SUS; 
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INEXIBILIDADE Nº 011/2026: Credenciamento de empresas na Área da Saúde para a Prestação de 

Serviços médicos de Diretor Técnico, Diretor Clinico, conforme suas necessidades e de acordo com os 

serviços e valores oriundos da Tabela anexo; 

INEXIBILIDADE Nº 012/2026: Credenciamento de pessoa(s) jurídica(s) para contratação de empresa 

para prestação de Serviços de Médico Oftalmologista, para atender às necessidades da Fundação Estatal 

de Saúde do Pantanal...; 

INEXIBILIDADE Nº 013/2026: Contratação de empresa especializada para a prestação de serviços de 

manutenção preventiva e corretiva com troca de peças, se necessário, nos elevadores Atlas Schindler da 

Fundação Estatal de Saúde do Pantanal – FESP; (CANCELADO) 

INEXIBILIDADE Nº 014/2026: Contratação de empresa especializada para a aquisição de filtros para 

fluído, para utilização em máquinas de diálise da Fundação Estatal de Saúde do Pantanal-FESP; 

INEXIBILIDADE Nº 015/2026: Credenciamento para contratação de empresas para o fornecimento 

de combustível...; 

INEXIBILIDADE Nº 016/2026: Credenciamento de empresa especializada para a prestação de 

serviços de manutenção preventiva e corretiva com troca de peças, se necessário, nas reprocessadoras 

de capilares do setor de hemodiálise da Fundação Estatal de Saúde do Pantanal...; 

INEXIBILIDADE Nº 017/2026: Credenciamento de empresa para a prestação de serviços de 

manutenção preventiva e corretiva com troca de peças, se necessário, em máquinas de hemodiálise da 

Fundação Estatal de Saúde do Pantanal...; 

PUBLICIDADE 

O princípio da publicidade envolve a divulgação de informações pela Administração Pública. Esse 

princípio tem a finalidade de mostrar que o Poder Público deve agir com maior transparência possível, 

para que todos tenham conhecimentos de todos os seus atos. 

Informa-se que nesse quadrimestre foram realizadas: 

22 Resultados de pregões e dispensas de licitação; 

55 Avisos de chamamento público para credenciamento, dispensas de licitações e de 

pregões; 

32 Termos de ratificação; 

7 Avisos de convocação da segunda colocada na licitação; 

6 Outras publicações; 

263 publicações de Extratos de contratos, rescisão de contratos, termos aditivos, termos 

de cancelamentos e termo de rescisão contratual. 

Foram realizadas um total de 385 publicações no Diário Oficial dos Municípios.  
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Informa-se, ainda, que todos os avisos de licitação, atas de sessão, resultados de pregões, 

contratos e termos de credenciamentos firmados no primeiro quadrimestre do ano de 2026 constam 

anexados no portal da transparência deste órgão, e estão digitalizados assinados, conforme 

solicitado pelos auditores do Tribunal de Contas. 

Veja-se o portal:  
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ATIVIDADES DIÁRIAS 

 A fim de garantir a efetividade das atividades, realizamos o andamento e cuidamos a 

vigência dos contratos, formalizamos termos aditivos, justificando as razões que inviabilizam a 

realização de novos processos, notificamos empresas quando há necessidade e mantemos o portal 

da transparência com dados disponibilizados. 

 Por fim, sempre nos atentamos quanto à vigência contratual e, para isso, atualizamos nosso 

quadro com anotações da vigência, número de processo e objeto. 

 

 

MANUTENÇÃO  

Manutenção hospitalar é o conjunto de atividades técnicas, preventivas e corretivas realizadas 

para garantir o funcionamento adequado, seguro e eficiente dos equipamentos, instalações e sistemas em 

um hospital. O objetivo é assegurar que tudo esteja em perfeitas condições para não comprometer o 

atendimento aos pacientes, a segurança dos profissionais de saúde e a operação dos serviços hospitalares. 

Essas atividades abrangem diversas áreas, como: 

• Manutenção elétrica (iluminação, adores, painéis elétricos) 

• Manutenção hidráulica (sistemas de água, esgoto, gases medicinais) 

• Manutenção de equipamentos médicos (aparelhos de diagnóstico, ventiladores, monitores) 

• Manutenção do sistema de climatização (ar-condicionado, ventilação) 
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• Manutenção de estruturas físicas (paredes, pisos, portas) 

A manutenção hospitalar é fundamental para prevenir falhas que possam colocar em risco a 

vida dos pacientes e para garantir que o hospital funcione sem interrupções. 

Na área hospitalar, os três principais tipos de manutenção têm objetivos diferentes para garantir 

segurança, funcionamento contínuo dos equipamentos e conformidade com normas técnicas. 

 

MANUTENÇÃO PREVENTIVA 

É a manutenção realizada antes que ocorra uma falha, seguindo um plano periódico de 

inspeções, ajustes, limpeza, calibração e troca de peças. 

Objetivo: 

• Evitar defeitos e paradas inesperadas.  

• Aumentar a vida útil dos equipamentos hospitalares.  

• Garantir segurança para pacientes e profissionais.  

Exemplos: 

• Calibração periódica de monitores multiparamétricos.  

• Troca programada de filtros de ar-condicionado hospitalar.  

• Revisão mensal de autoclaves e respiradores.  

MANUTENÇÃO CORRETIVA 

É a manutenção executada após a ocorrência de uma falha ou defeito, com o objetivo de 

restaurar o funcionamento do equipamento ou sistema. 

Pode ser: 

• Planejada: quando a falha já é conhecida e o reparo pode ser programado.  

• Não planejada: quando ocorre uma quebra inesperada.  

Objetivo: 

• Corrigir problemas e restabelecer a operação.  

Exemplos: 

• Reparo de um aparelho de raio-X que parou de funcionar.  
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• Substituição de uma bomba de infusão defeituosa.  

• Conserto emergencial de gerador hospitalar.  

MANUTENÇÃO PREDITIVA 

É a manutenção baseada no monitoramento contínuo das condições do equipamento, usando 

dados e análises para prever falhas antes que elas aconteçam. 

Utiliza: 

• Sensores  

• Indicadores de desempenho  

• Termografia  

• Análise de vibração  

• Softwares de monitoramento  

Objetivo: 

• Identificar sinais de desgaste antecipadamente.  

• Reduzir custos e evitar interrupções críticas.  

Exemplos: 

• Monitoramento da temperatura de motores de sistemas de climatização.  

• Análise do desempenho de tomógrafos por software.  

• Avaliação de desgaste em bombas de vácuo hospitalares. 

 

QUADRO DE FUNCIONÁRIOS 

 

NOME CBO 

ADRIANO PIOVESAN GERENTE DE MANUTENÇAO 

MARCOS ANTONIO FURTADO ELETRICISTA TEC. REFRIG. 

DAVI SOARES DOS SANTOS SERVIÇOS GERAIS 

PAULO ROSALINO GARCIA RIBEIRO SERVIÇOS GERAIS 

WALACE BISPO DA SILVA SERVIÇOS GERAIS 

WILSON BISPO DA SILVA PEDREIRO 

CLAUDIO ROBERTO DIAS DA COSTA  PINTOR 
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ASHLEY ARAUJO SERVIÇOS GERAIS 

JESSE MIRANDA PEDREIRO 

 

RELAÇÃO DE GASTOS POR SETOR NO PERÍODO DE JANEIRO A ABRIL 2026 

CONFORME TABELAS A SEGUIR:  

PRONTO SOCORRO R$ 2.102,58 

LABORATORIO R$ 143,82 

AMBULATORIO R$ 5.215,82 

ADMINISTRATIVO R$ 784,04 

NUTRIÇAO  R$ 412,60 

UTI R$ 235,41 

CENTRO CIRURGICO  R$ 82,39 

HEMODIALISE R$ 353,19 

CLINICA DIREITA R$ 2.525,81 

CLINICA ESQUERDA R$ 1.099,26 

ALMOXARIFADO - 

RADIOLOGIA R$ 11.300,00 

CME R$ 45,30 

HIGIENIZAÇAO R$ 21,84 

MANUTENÇAO R$ 10.124,03 

LAVANDERIA - 

FARMACIA CENTRAL R$ 230,87 

RH R$ 5,10 

TOTAL R$ 34.765,85 

(obs. Fonte sistema G2I) 

 

VALORES EM REAIS DE PRESTADORES DE SERVIÇOS TERCERIZADOS DE 

JANEIRO A ABRIL 2026 

Manutenção JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL 

Hemodiálise 

manutenção 

preventiva e 

corretiva 

aquisição de 

equipamentos 

16.955,00 18.970,00 12.320,00 9.700,00 57.945,00 

Manutenção 

câmeras e 

telefones e 

serviços de 

eletrônica em 

equipamentos 

hospitalares 

11.061,75 11.061,75 17.472,14 14.261,64 53.857,78 

Manutenção 

preventiva 
  2.553,89 1.985,18 4.539,07 
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Obs. Fonte relatório de contabilidade da Fundação Estatal de Saúde do Pantanal 

 

VALORES DE ENTRADAS DE NOTAS FICAIS NO 1° QUADRIMESTRE - 2026 

Dt. NF Dt. Mov. Tipo Fornecedor Estq VALOR NF 

02/04/2026 02/04/2026 Entrada  EREMASTER 

DISTRIBUIDORA 

FERRAGENS 

Manutenção R$ 1.518,00 

01/04/2026 10/04/2026 Entrada  RENE MOCHI DE CARVALHO 

EIRELI-ME 

Manutenção R$ 931,10 

31/03/2026 02/04/2026 Entrada  MAX SUEL SOUZA ALMEIDA Manutenção R$ 1.900,00 

25/03/2026 02/04/2026 Entrada MÁRIO DA FONSECA P. DA 

SILVA E CIA  

Manutenção R$ 928,50 

25/03/2026 02/04/2026 Entrada MÁRIO DA FONSECA P. DA 

SILVA E CIA  

Manutenção R$ 309,50 

18/03/2026 23/03/2026 Entrada ZFP DISTRIBUIDORA  Manutenção R$ 3.590,40 

18/03/2026 23/03/2026 Entrada ZFP DISTRIBUIDORA  Manutenção R$ 1.159,90 

18/03/2026 23/03/2026 Entrada ZFP DISTRIBUIDORA  Manutenção R$ 4.408,00 

elevadores 

Manutenção 

preventiva auto 

claves 

7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 30.000,00 

Manutenção 

gerador 
2.180,45 2.180,45 3.660,45 3626,15 11.647,50 

Manutenção e 

consultoria 

tratamento de 

água 

hemodiálise 

18.307,05 18.307,05 18.307,05 18.307,05 73.228,20 

Manutenção 

lavanderia  
6.916,66 6.916,66 6.916,66 6.916,66 27.666,64 

Dedetização 

higienização 

reservatórios 

  2.400,00  2.400,00 

Higienização de 

caixas d’água e 

reservatórios 

 3.950,00   3.950,00 

Total 
R$ 

265.234,19 
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18/03/2026 23/03/2026 Entrada ZFP DISTRIBUIDORA  Manutenção R$ 8.254,40 

18/03/2026 23/03/2026 Entrada ZFP DISTRIBUIDORA  Manutenção R$ 99,00 

14/03/2026 10/04/2026 Entrada MÁRIO DA FONSECA P. DA 

SILVA E CIA  

Manutenção R$ 457,25 

12/03/2026 10/04/2026 Entrada MÁRIO DA FONSECA P. DA 

SILVA E CIA  

Manutenção R$ 127,80 

11/03/2026 16/03/2026 Entrada CONSTRUSILVER 

ENGENHARIA E  

Manutenção R$ 288,80 

10/03/2026 16/03/2026 Entrada RENE MOCHI DE CARVALHO 

EIRELI-ME 

Manutenção R$ 1.227,16 

25/02/2026 02/03/2026 Entrada ZFP DISTRIBUIDORA DE 

ALIMENTOS  

Manutenção R$ 7.452,80 

24/02/2026 27/02/2026 Entrada MÁRIO DA FONSECA P. DA 

SILVA E CIA  

Manutenção R$ 127,80 

20/02/2026 27/02/2026 Entrada MÁRIO DA FONSECA P. DA 

SILVA E CIA  

Manutenção R$ 619,00 

09/02/2026 20/02/2026 Entrada MÁRIO DA FONSECA P. DA 

SILVA E CIA  

Manutenção R$ 63,90 

05/02/2026 09/02/2026 Entrada MÁRIO DA FONSECA P. DA 

SILVA E CIA  

Manutenção R$ 127,80 

05/02/2026 09/02/2026 Entrada MÁRIO DA FONSECA P. DA 

SILVA E CIA  

Manutenção R$ 63,90 

05/02/2026 09/02/2026 Entrada MÁRIO DA FONSECA P. DA 

SILVA E CIA  

Manutenção R$ 127,80 

05/02/2026 09/02/2026 Entrada ZFP DISTRIBUIDORA  Manutenção R$ 1.198,00 

30/01/2026 02/02/2026 Entrada ZFP DISTRIBUIDORA  Manutenção R$ 378,00 

30/01/2026 30/01/2026 Entrada ZFP DISTRIBUIDORA  Manutenção R$ 1.198,00 

26/01/2026 27/01/2026 Entrada MÁRIO DA FONSECA P. DA 

SILVA E CIA  

Manutenção R$ 309,50 

26/01/2026 27/01/2026 Entrada MÁRIO DA FONSECA P. DA 

SILVA E CIA  

Manutenção R$ 63,90 

22/01/2026 23/01/2026 Entrada ZFP DISTRIBUIDORA  Manutenção R$ 11.300,00 
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22/01/2026 22/01/2026 Entrada ZFP DISTRIBUIDORA  Manutenção R$ 340,00 

16/01/2026 19/01/2026 Entrada MÁRIO DA FONSECA P. DA 

SILVA E CIA  

Manutenção R$ 63,90 

15/01/2026 16/01/2026 Entrada MÁRIO DA FONSECA P. DA 

SILVA E CIA  

Manutenção R$ 63,90 

15/01/2026 16/01/2026 Entrada MÁRIO DA FONSECA P. DA 

SILVA E CIA  

Manutenção R$ 127,80 

15/01/2026 16/01/2026 Entrada MÁRIO DA FONSECA P. DA 

SILVA E CIA  

Manutenção R$ 309,50 

TOTAL R$ 49.135,31 

(obs. Fonte sistema G2I) 

 

 

Estoque almoxarifado setor de manutenção 1º quadrimestre -2026 

Material de construção e manutenção 

Código Nome Qtd Vl. Uni TL. Custo M 

24074 kit porta toalha cromado 5 38,95 R$      194,75 

24172 alça para cadeado trava porta 10 16,00 R$      160,00 

24379 arame recozido 18 20,00 R$      360,00 

24003 arame solda mig 06mm sem gas 3 131,99 R$      395,97 

24002 arame solda mig 08mm sem gás 1 131,99 R$      131,99 

24377 assento sanitário almofadado 6 80,00 R$      480,00 

24135 boia elétrica sensor de nível 2 31,00 R$        62,00 

24246 broca aço rápido 1,5mm 3 11,98 R$        35,94 

24248 broca aço rápido 12mm 2 59,90 R$      119,80 

24249 broca aço rápido 2,0 mm 8 9,98 R$        79,84 

24250 broca aço rápido 2,5 mm 7 9,98 R$        69,86 

24347 broca aço rápido 20mm 1 378,00 R$      378,00 

24251 broca aço rápido 3,0mm 8 9,98 R$        79,84 

24252 broca aço rápido 4,0 mm 8 9,98 R$        79,84 

24253 broca aço rápido 5,0 mm 8 11,95 R$        95,60 
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24254 broca aço rápido 6,0 mm 4 14,98 R$        59,92 

24255 broca aço rápido 8,0 mm 4 27,90 R$      111,60 

24387 broca cônica escalonada 2 110,00 R$      220,00 

24258 broca sds 12 mm 2 44,90 R$        89,80 

24259 broca sds 12 mm 16x160 2 69,90 R$      139,80 

24256 broca sds 14 mm 2 47,90 R$        95,80 

24260 broca sds 5 mm 4 29,90 R$      119,60 

24261 broca sds 6 mm 4 29,90 R$      119,60 

24262 broca sds 8 mm 4 34,90 R$      139,60 

24019 bucha plástica 10mm 543 0,38 R$      206,34 

24020 bucha plástica 6mm 425 0,25 R$      106,25 

24021 bucha plástica 8mm 479 0,27 R$      130,46 

24169 caixa de embutir 4x2 3 16,10 R$        48,30 

24286 câmara de ar carrinho de mão 7 34,90 R$      244,30 

24307 cantoneira para forro pvc tipo u metro 187 3,20 R$      598,40 

24083 cap soldável 25mm 1 1,09 R$          1,09 

24084 cap soldável 32 mm 1 2,00 R$          2,00 

24289 cavadeira articulada grande 1 189,00 R$      189,00 

24067 cilindro para fechadura cromado externo 3 19,95 R$        59,85 

24017 curva 45 graus 25mm soldável 37 4,80 R$      177,60 

24005 curva loga 90 graus soldável 25mm 31 3,69 R$      114,39 

24006 curva longa 90 graus esgoto 40mm 9 11,73 R$      105,57 

24008 curva longa 90 graus soldável 40mm 10 15,23 R$      152,30 

24007 curva longa 90 graus soldável 50mm 7 16,59 R$      116,13 

24087 curva soldável 45 graus 32mm 1 8,36 R$          8,36 

24085 curva soldável 45 graus 50mm 1 22,70 R$        22,70 

24032 disco diamantado 4,5 polegadas 1 28,40 R$        28,40 

24031 disco diamantado 7 polegadas 5 57,00 R$      285,00 

24167 disco flap de 7 polegadas 9 28,29 R$      254,61 

24390 dobradiça gonzo 5/8 8 7,34 R$        58,72 

23997 engate rápido para mangueira de jardim 4 3,95 R$        15,80 

24388 escova de aço manual com cabo 2 13,24 R$        26,48 
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23995 espaçador para piso 4mm 1 2,68 R$          2,68 

23994 espaçador para piso 8mm 1 2,68 R$          2,68 

24335 estante de aço 0,77 x 0,77 10 200,00 R$    2.000,00 

24334 estante de aço 1,94 x 0,90 chapa 26 06 305,00 R$    1.830,00 

24284 estilete 18 cm 2 9,95 R$        19,90 

24018 fechadura externa 40mm 10 44,50 R$      445,00 

24373 fechadura interna aliança 10 59,29 R$      592,90 

24022 fita anti derrapante 50mm 15 metros 1 139,90 R$      139,90 

24072 fita veda rosca 50 metros 18mm 26 12,27 R$      319,06 

23990 fluxometro de parede para ar comprimido 25 79,98 R$    1.999,50 

23989 fluxometro de parede para oxigenio 30 79,98 R$    2.399,40 

24283 formão 5/8 1 39,90 R$        39,90 

24308 forro de pvc 20cm x 8mm branco metro 115 31,40 R$    3.611,00 

24389 gesso em po saco 25 quilos 1 118,70 R$      118,70 

24372 janela veneziana 1,20x1,00 de metal 1 634,26 R$      634,26 

24010 joelho 40mm soldável 3 7,50 R$        22,50 

24009 joelho 50mm soldável 2 4,67 R$          9,34 

23996 kit mecanismo para caixa acoplada universal 30 144,00 R$    4.320,00 

24015 luva 40mm soldável 4 3,75 R$        15,00 

24086 luva de redução 50/32 mm soldável 3 10,85 R$        32,55 

24082 luva l/r externa 50 mm x 1 1/2 4 29,80 R$      119,20 

24014 luva soldável 25mm 4 0,95 R$          3,81 

24088 luva soldável 32mm 1 2,17 R$          2,17 

24116 manta asfáltica 10cm x 10metros 1 51,99 R$        51,99 

24054 manta térmica folha dupla 1mx50m 2 238,54 R$      477,08 

24280 martelo de borracha 80 mm 1 59,90 R$        59,90 

24064 nível rosável 1/2 1 0,87 R$          0,87 

24065 nipel roscavel 3/4 7 1,58 R$        11,06 

24276 pá de bico coração 1 87,90 R$        87,90 

24159 parafuso sextavado rosca grossa 10x20mm 99 1,23 R$      121,77 

24158 parafuso sextavado rosca grossa 10x25mm 100 1,29 R$      129,00 

24162 parafuso sextavado rosca grossa 10x30mm 100 1,42 R$      142,00 
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24164 parafuso sextavado rosca grossa 10x35mm 100 1,52 R$      152,00 

24157 parafuso sextavado rosca grossa 5x25mm 98 0,46 R$        45,08 

24166 parafuso sextavado rosca grossa 6x16mm 100 0,52 R$        52,00 

24156 parafuso sextavado rosca grossa 6x20mm 100 0,56 R$        56,00 

24161 parafuso sextavado rosca grossa 6x30mm 100 0,61 R$        61,00 

24165 parafuso sextavado rosca grossa 8x16mm 100 0,84 R$        84,00 

24163 parafuso sextavado rosca grossa 8x20mm 100 0,90 R$        90,00 

24155 parafuso sextavado rosca grossa 8x25mm 100 0,94 R$        94,00 

24078 prego pacote 1 quilo 17x27 2 29,85 R$        59,70 

24077 prego pacote 1 quilo 18x24 4 29,85 R$      119,40 

23993 ralo grelha de aço com fecho 15x15 1 45,70 R$        45,70 

24043 registro de pressão 3/4 1 44,24 R$        44,24 

24016 registro esfera 2 polegadas 60mm p.c. soldável 1 79,79 R$        79,79 

24070 rejunte pacote 1 quilo cor cinza 8 5,55 R$        44,40 

24071 rejunte pacote de 1 quilo cor cinza platina 41 5,55 R$      227,55 

24380 reparo para caixa acoplada entrada 20 69,90 R$    1.398,00 

24042 reparo para registro vedante 8 27,87 R$      222,96 

24041 reparo para torneira tipo mvs 6 27,59 R$      165,54 

24055 reparo para válvula hidra Docol 1/2 14 78,07 R$    1.093,00 

24272 serra copo diamantado 50 mm 1 289,00 R$      289,00 

24271 serra copo diamantado 75 mm 1 389,00 R$      389,00 

24000 silicone tubo 280g 13 25,99 R$      337,87 

24270 talhadeira de aço 10 polegadas 2 29,90 R$        59,80 

24269 talhadeira de aço 12 polegadas 2 32,90 R$        65,80 

24267 talhadeira sds 20 mm 2 49,90 R$        99,80 

24268 talhadeira sds 250 mm 1 59,90 R$        59,90 

24266 talhadeira sds 40 mm 2 89,90 R$      179,80 

24011 te redução 40mm/25mm soldável 5 14,00 R$        70,00 

24012 te redução 50mm/25mm soldável 4 11,39 R$        45,56 

24151 torneira bico móvel metálica de parede 2 89,89 R$      179,78 

24153 torneira de bancada flexível bico móvel 1 89,89 R$        89,89 

24152 torneira para lavatório automática 6 164,99 R$      989,94 
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24080 válvula de retenção vertical 40mm 2 139,00 R$      278,00 

24061 válvula para pia americana 4 1/2 4 17,59 R$        70,36 

24035 válvula para tanque 1 1/4 1 17,59 R$        17,59 

24001 veda calha tubo 280ml 12 23,74 R$      284,88 

Material de pintura manutenção 

24245 água rás 5 litros 6 84,30  R$      505,80  

24243 broxa retangular 2 11,90  R$        23,80  

24052 cabo de rolo pintura gaiola 1 11,80  R$        11,80  

24244 espátula de plástico aplicadora 7 3,87  R$        27,09  

24219 fundo para galvanizado galvit 2 84,00  R$      168,00  

23975 fundo preparador 18 litros 11 206,00  R$    2.266,00  

23982 grafito rústico branco 25 quilos 4 115,40  R$      461,60  

23966 lixa d’água 120 100 0,99  R$        99,00  

23967 lixa d’água 100 50 0,99  R$        49,50  

23968 lixa d’água 80 25 1,29  R$        32,25  

23985 massa corrida pva 25 quilos 2 49,00  R$        98,00  

23972 palha de aço 2 2,99  R$          5,98  

23962 pincel pintura 3 polegadas 2 9,76  R$        19,52  

23983 querosene lata 5 litros 2 98,79  R$      197,58  

23959 rolo pintura anti gota 23cm 14 21,55  R$      301,70  

23960 rolo pintura la 23cm 11 21,55  R$      237,05  

23984 selador acrílico 18 litros 4 84,85  R$      339,40  

23976 tinta esmalte sintética base de água 3,6 litros 

branco 

8 94,68  R$      757,44  

23979 tinta esmalte sintética branco 3,6 litros 6 133,50  R$      801,00  

23980 tinta esmalte sintética cinza médio 3,6 litros 5 120,00  R$      600,00  

23978 tinta esmalte sintética palha 3,6 litros 3 128,00  R$      384,00  

23981 tinta esmalte sintética preto brilhante 3,6 litros 4 120,00  R$      480,00  

23977 tinta esmalte sintéticas vermelha 3,6 litros 2 128,00  R$      256,00  

23974 tinta látex acrílico areia fosco 18 litros 7 367,80  R$    2.574,60  

23958 tinta látex acrílico branco neve 18 litros 5 329,00  R$    1.645,00  

23949 tinta látex acrílico concreto 18 litros 18 375,00  R$    6.750,00  
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23956 tinta látex semi brilho cor palha 18 litros 4 595,00  R$    2.380,00  

Material elétrico manutenção 

23971 abraçadeira de nylon 20cm pacote 10 35,49  R$           354,90  

23970 abraçadeira de nylon 30cm pacote 6 46,89  R$           281,34  

23969 abraçadeira de nylon 40cm pacote 7 65,69  R$           459,83  

24062 antena digital para tv 9 14,35  R$           129,15  

24354 bucha plástica com anel 5mm 493 0,19  R$             93,67  

24048 cabo 2,5 mm rolo 100m preto 1 278,00  R$           278,00  

24355 cabo flexível 1,5mm branco rolo 100 metros 2 128,00  R$           256,00  

24356 cabo flexível 2,5mm rolo 100 metros branco 1 217,00  R$           217,00  

24359 cabo flexível 2,5mm rolo 100 metros vermelho 1 212,00  R$           212,00  

24360 cabo pp 3x2,5mm metro 71 8,45  R$           599,95  

24139 canaleta dupla face 3m 7 5,82  R$             40,74  

24171 chuveiro 220v básico 3 70,00  R$           210,00  

24361 conector perfurante 70/10 10 16,61  R$           166,10  

24136 contactor 40w 1 219,00  R$           219,00  

24113 disjuntor tripolar 32a 1 32,37  R$             32,37  

24111 disjuntor tripolar 40a 3 38,18  R$           114,54  

24148 disjuntor unipolar c6 8 7,45  R$             59,60  

24046 fita dupla face 7 46,55  R$           325,82  

24114 fita isolante 18mm 20 metros 17 18,01  R$           306,12  

24117 fita isolante auto fusão 2 metros 7 10,79  R$             75,53  

24128 interruptor duplo 2 11,98  R$             23,96  

24101 interruptor tecla tripla 18 16,79  R$           302,22  

24090 lâmpada de led 20w 24 5,10  R$           122,40  

24150 lâmpada incandescente amarela 42w 12 13,99  R$           167,88  

24119 lâmpada led 15w 34 4,30  R$           146,20  

24120 lâmpada led 30w 15 7,60  R$           114,00  

24121 lâmpada led 40w 16 11,00  R$           176,00  

24144 lâmpada tubular 10w led 12 15,90  R$           190,80  

24143 lâmpada tubular 20w led 21 18,81  R$           394,99  

24137 micromotor para bebedouro/freezer 1/4 1 199,00  R$           199,00  
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24362 parafuso Philips 3.8/50 473 0,19  R$             89,87  

24363 parafuso Philips 4,5/45 474 0,38  R$           180,12  

24364 parafuso Philips 5,5/80 496 0,78  R$           386,88  

24365 parafuso Philips 6,0/50 488 0,60  R$           292,80  

24366 pino macho 10 a 9 9,08  R$             81,72  

24367 pino macho 20 a 10 12,81  R$           128,10  

24091 plafon de plástico bocal porcelana 17 6,66  R$           113,22  

24368 régua de tomada tripla 10 30,00  R$           300,00  

24126 relé falta fase 220v  1 185,00  R$           185,00  

24124 tampa cega condulete 3/4 6 9,98  R$             59,88  

24125 tampa cega tomada 22 4,74  R$           104,20  

24123 tampa para tomada rj 45 6 4,67  R$             28,02  

24092 tomada dupla 20a 4 16,71  R$             66,84  

24118 tomada externa 20a 23 18,58  R$           427,34  

24149 tomada para telefone rj11 2 vias 1 4,22  R$               4,22  

24129 tomada simples individual 14 18,50  R$           259,00  

24391 torneira elétrica 110v 2 298,00  R$           596,00  

24109 ventilador de teto 1 250,00  R$           250,00  

24122 vista cega para tomada modular 26 3,34  R$             86,84  

Material insumos para manutenção em equipamentos 

24004 cabeçote para filtro racor gerador 1 97,58  R$             97,58  

23992 fechadura para moveis 13 22,50  R$           292,50  

Material para manutenção ar-condicionado 

24076 abraçadeira de nylon 100 mm 8 13,99  R$           111,92  

24075 abraçadeira de nylon 150mm 8 23,49  R$           187,92  

24229 borracha para vedação mangueira manifold 20 4,48  R$             89,60  

24103 capacitor 15 yf 440/380 19 17,14  R$           325,66  

24102 capacitor 2,5 yf 440/380 13 4,65  R$             60,45  

24104 capacitor 25 yf 440/380 11 16,35  R$           179,85  

24105 capacitor 35 yf 440/380 5 22,20  R$           111,00  

24106 capacitor 40 yf 440/380 13 24,50  R$           318,50  

24107 capacitor 50 yf 440/380 10 25,70  R$           257,00  
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           (obs. Fonte sistema G2I) 

 

GRAFICO EM VALORES REAIS DOS ULTIMOS QUADRIMESTRES 

24108 capacitor 8 yf 440/380 5 13,05  R$             65,25  

24381 desengraxante concentrado 3 148,00  R$           444,00  

24145 disco rebolo 3/4 para esmeril 3 49,80  R$           149,40  

24142 esponjoso 1/2 36 9,98  R$           359,28  

24140 esponjoso 5/8 13 12,98  R$           168,74  

24298 fita pvc para acabamento em ar-condicionado 17 7,00  R$           119,00  

24115 fita silver tape 48mm x 5 metros 4 19,60  R$             78,40  

24234 gás map para maçarico 2 99,00  R$           198,00  

24386 gás r32 9 quilos 1 1.100,00  R$         1.100,00  

24168 grafite em pó 25 gramas 1 5,74  R$               5,74  

24300 intercap ativo concentrado galão 5 litros 4 49,60  R$           198,40  

24193 óleo dois tempos 500ml 16 17,50  R$           280,00  

24134 porca flange 1/2 8 12,98  R$           103,84  

24235 porca flange 1/4 5 8,98  R$             44,90  

24236 porca flange 3/8 5 10,98  R$             54,90  

24133 porca flange 5/8 3 17,98  R$             53,94  

24049 reguladora de pressão para solda mig 1 185,00  R$           185,00  

24383 tubo cobre 1/2 metro 15 41,67  R$           625,00  

24384 tubo cobre 1/4 metro 15 26,40  R$           396,00  

24385 tubo cobre 3/8 metros 15 30,67  R$           460,00  

24131 válvula de serviço 1/2 4 89,00  R$           356,00  

24301 válvula de serviço 1/4 3 37,40  R$           112,20  

24132 válvula de serviço 5/8 7 89,00  R$           623,00  

24110 válvula reguladora para cilindro de oxigênio 3 337,00  R$         1.011,00  

   TOTAL R$ 74.778,80 
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DEFICIENCIAS APRESENTADAS NO PERIODO 

Informo que a grande deficiência encontrada no setor foi na parte operacional devido ao aumento da 

demanda de manutenção corretiva na parte estrutural. 

SUGESTOES 

Capacitação dos servidores para o setor de manutenção  

METAS PARA O PROXIMO QUADRIMESTRE 

 Pintura externa do hospital 

 Reforma e ampliação central de esterilização CME  

Atenciosamente,              

Adriano Piovesan 

Gerente manutenção 

 

 

 

PATRIMÔNIO 

O que é? 

► Conjunto de bens que pertencem ao domínio do Estado e que se institui para atender a seus 

próprios objetivos ou para servir à produção de utilidades indispensáveis às necessidades coletivas. 

Qual é a função do controle patrimonial? 

► A função controle patrimonial, engloba as atividades de recepção, registro, controle, utilização, 

R$269.367,56 
R$346.916,54 

R$307.152,12 
R$300.000,04 

1 QUADRIMESTRE 2025
2 QUADRIMESTRE 2025
3 QUADRIMESTRE 2025
1 QUADRIMESTRE  2026

 R$-  R$50.000,00 R$100.000,00 R$150.000,00 R$200.000,00 R$250.000,00 R$300.000,00 R$350.000,00 R$400.000,00

1 QUADRIMESTRE 2025 2 QUADRIMESTRE 2025 3 QUADRIMESTRE 2025 1 QUADRIMESTRE  2026
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guarda, conservação, e desfazimento dos bens permanentes da Instituição, no que diz respeito aos bens 

móveis. 

Qual é a importância do Controle Patrimonial? 

► A importância do controle patrimonial nas instituições, tanto públicas quanto privadas, dizem 

respeito principalmente à grande imobilização financeira decorrente da aquisição do parque instalado e 

da massa de custos adicionais decorrentes desses bens. 

• Relação de bens permanentes incorporados ao acervo patrimonial da Fundação Estatal de Saúde 

do Pantanal – 2025 

 

RELAÇÃO DE BENS PERMANENTES INCORPORADOS AO ACERVO PATRIMONIAL DA 

FUNDAÇÃO ESTATAL DE SAUDE DO PANTANAL 

Nesse período de janeiro a abril de 2026, foram adquiridos itens para incorporação do acervo 

Patrimonial da FESP, todos já com número de patrimônios inseridos, segue uma lista de relação abaixo: 

• 01 Liquidificador comercial Inox 127//220 V-M, no valor de R$ 1.900,00; 

 
• 01 Ar-condicionado pis/teto, 60000 BTUS VIX 220v, no valor de R$ 8.895,00; 

 
• 03 Ventiladores de parede de 70 cm preto bivolt GOAR, no valor de R$ 589,00 cada; 

 
• 30 Estante/prateleiras em Aço, 1,94 X 0,91 X 0,30, no valor de R$ 305,00 cada. 

 
CURSOS E CAPACITAÇÕES 

 
Em relação aos cursos e capacitações do período foram concluídos 02 (duas) Pós- graduação, 

pela Libano Educacional/Faculdade Libano, com carga Horaria de 720 horas cada. Conforme a 

descrição dos cursos abaixo: 

• Pós-graduação Lato senso em Direito Administrativo e Licitações, concluída em 25/03/2026 

 
• Pós-graduação Lato Senso em Direito Civil- Família e Sucessões, concluída em 25/03/2026 

 

 
SERVIÇOS CONCLUIDOS: 

 
• Lançamentos de bens novos da Instituição no Sistema Fiorilli. 

 
 
OBJETIVOS 
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• Lançar novas aquisições adquiridas no acervo patrimonial; 

• ançar no sistema Assessor Público, todo patrimônio da FESP, e iniciar o abastecimento de 

dados para área contábil; 

• Lançar no sistema Assessor Público, todo patrimônio da FESP, e iniciar o abastecimento de 

dados para área contábil. 

 
 

Rejane Dias Rodrigues Supervisora 

de Patrimônio 

 

PLANEJAMENTO 

O Setor de Planejamento do Hospital Regional de Coxim atua no acompanhamento e instrução 

dos processos administrativos, realizando análise das demandas encaminhadas pelos setores, elaboração 

de documentos técnicos e suporte às contratações institucionais. 

 

Principais Atividades: 

     

• Recebimento e análise de Documento de Formalização de Demanda (DFD); 

• Elaboração de Estudo Técnico Preliminar e mapa de risco; 

• Termo de Referência; 

• Termos aditivos; 

• Encaminhamento de ofício; 

• Conferência de notas fiscais; 

• Prestação de contas ao Conselho Fiscal e Secretaria Municipal de Saúde; 

• Apoio à Diretoria de Atenção à Saúde em processos diversos; 

• Prestação de conta da enfermagem. 

 

Atividades de rotina: 

     

❖ Relatórios 

• 1 Condensação do relatório quadrimestral para a Secretaria de Saúde  

• 1 Relatório de prestação de contas da enfermagem 

❖ Ofícios emitidos (82) 

Câmara dos Deputados: 5  

Vigilância Estadual de Saúde: 2  

Hemosul: 2  

Conselho Municipal de Saúde: 2  
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Secretaria Municipal de Saúde: 71 

❖ Termo aditivos: 6  

 

Processo licitatórios - Fluxo do setor  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Foram recebidos 50 Documentos de Formalização de Demanda (DFD). 

- 44 já foram concluídos. 

Setor Quantidade 

Diretoria de Atenção à Saúde 10 

Novo Centro de Hemodiálise 9 

Farmácia 8 

Manutenção 6 

Hemodiálise 5 

Nutrição 3 

Ambulatório 2 

Centro Cirúrgico 2 

TI 1 

Radiologia 1 

Lavanderia e Corte e Costura 1 

Almoxarifado 1 
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Segurança do Trabalho 1 

 

 Metas: 

 

• Concluir e investir em capacitações; 

• Zerar retrabalho; 

• Zerar processos de compras emergenciais. 

PCA – Plano de Contratação Anual (2027); 

O que é? 

O Plano de Contratação Anual (PCA) é um instrumento de planejamento utilizado para organizar, 

antecipar e programar as aquisições e contratações necessárias ao funcionamento do hospital durante o 

ano, permitindo maior eficiência na gestão dos recursos públicos. 

 

Qual a importância para o hospital? 

• Planejar compras e contratações com antecedência;  

• Evitar falta de materiais, medicamentos, equipamentos e serviços;  

• Melhorar a organização financeira e orçamentária;  

• Reduzir contratações emergenciais;  

• Garantir continuidade dos atendimentos e serviços hospitalares;  

• Auxiliar na transparência e no cumprimento das normas administrativas. 

 

RECEPÇÃO DIREÇÃO 

 

Encaminhamentos inter-hospitalar de pacientes críticos/graves 

 Via central Estadual de Regulação. 

 

 

Janeiro Fevereiro Março Abril 
Endoscopia  - Endoscopia -- Endoscopia -- Endoscopia 03 

Oftalmologia  02 Oftalmologia 04 Oftalmologia 01 Oftalmologia 02 

Urologia  03 Urologia 04 Urologia 03 Urologia 03 

Neurocirurgia  03 Neurocirurgia 03 Neurocirurgia 10 Neurocirurgia 06 

Neurologia  05 Neurologia 02 Neurologia 04 Neurologia 06 

Oncologia  01 Oncologia 02 Oncologia 01 Oncologia -- 

Cirurgia Vascular  06 Cirurgia 

Vascular 
05 

Cirurgia 

Vascular 
03 

Cirurgia 

Vascular 
02 

Obstetrícia  02 Obstetrícia 04 Obstetrícia 51 Obstetrícia 51 
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(Coxim 47) 
Cardiologia  06 Cardiologia 05 Cardiologia 07 Cardiologia 03 

Cirurgia Geral  01 
Cirurgia Geral 05 Cirurgia Geral 12 

Cirurgia G. 

(Coxim 10) 
11 

Otorrino  02 Otorrino -- Otorrino 02 Otorrino -- 

Neuropediatria  - Neuropediatria -- Neuropediatria 01 Neuropediatria -- 

Cirurgia Torácica  01 Cirurgia 

Torácica 
02 

Cirurgia 

Torácica 
02 

Cirurgia 

Torácica 
01 

Ortopedia (Coxim 

23)  
25 

Ortopedia -- Ortopedia 59 
Ortopedia 

(Coxim 32) 
33 

Psiquiatria  01 Psiquiatria -- Psiquiatria 01 Psiquiatria -- 

Infectologia  02 Infectologia 01 Infectologia -- Infectologia -- 

Pediatria  01 
Pediatria 01 Pediatria 24 

Pediatria 

(Coxim 19) 
22 

Cirurgia Pediátrica  01 Cirurgia 

Pediátrica 
01 

Cirurgia 

Pediátrica 
02 

Cirurgia 

Pediátrica 
-- 

Clínica Médica  01 Clínica 

Médica 
02 

Clínica 

Médica 
45 

Clínica M. 

(Coxim 18) 
24 

Bucomaxilo  01 Bucomaxilo 03 Bucomaxilo -- Bucomaxilo 01 

Nefrologia  01 Nefrologia 01 Nefrologia 01 Nefrologia -- 

Cardiologia ped.  - Cardiologia 

ped. 
01 

Cardiologia 

ped. 
-- 

Cardiologia 

ped. 
-- 

Gastroclínica  - Gastroclínica 01 Gastroclínica 03 Gastroclínica -- 

UTI  - 
UTI -- UTI 05 

UTI (Coxim 

02) 
03 

UTI Neonatal  - UTI Neonatal -- UTI Neonatal 01 UTI Neonatal -- 

Hematologia  - Hematologia -- Hematologia 01 Hematologia -- 

Total 67 Total 84 Total 239 Total 171 

 

 

Vagas Recebidas por especialidade 

 

 

Janeiro Fevereiro Março Abril 
Pediatria -- Pediatria 1 Pediatria 27 Pediatria 23 
Ortopedia 52 Ortopedia 52 Ortopedia 107 Ortopedia 76 

UTI 10 UTI 7 UTI 13 UTI 12 
Cirurgia 

Geral 
07 Cirurgia Geral 7 Cirurgia Geral 23 Cirurgia Geral 23 

Clínica 

Médica 
12 Clínica Médica 7 Clínica Médica 55 Clínica Médica 38 

Obstetrícia 12 Obstetrícia 8 Obstetrícia 60 Obstetrícia 61 
Ginecologia 01 Ginecologia 2 Ginecologia 06 Ginecologia 03 

Total 94 Total 84 Total 291 Total 236 

 

 

Vagas recebidas por município Quadrimestre 

 

 
Município Janeiro Fevereiro Março Abril 
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Rio Verde 42 24 32 29 
Maracaju -- -- 01 01 

Três Lagoas --  01 -- 

Rochedo 01 -- -- 01 
Camapuã 03 09 04 09 

Alcinópolis 10 09 07 09 
Corguinho 01 02 -- 01 
Rio Negro 03 01 -- 05 

Pedro Gomes 14 11 28 10 
Nova Alvorada do 

Sul 
02 01 -- -- 

Figueirão 01 01 02 -- 
Dois irmãos do 

Buriti 
-- -- -- 01 

Terenos -- 02 01 01 

 

 

 

 

Município Janeiro Fevereiro Março Abril 

Jardim 01 02 01 -- 

Paraíso das Águas -- -- -- -- 

Coxim 24 90 182 127 

Miranda -- -- -- 01 

Guia Lopes da 

Laguna 

-- -- -- -- 

São Gabriel do 

Oeste 

04 06 09 12 

Bonito 01 -- 01 02 

Ribas do Rio 

Pardo 

01 01 -- -- 

Bandeirantes 01 -- 05 04 

Jaraguari -- -- -- 02 

C.G 01 -- -- -- 

Sidrolândia -- 01 01 02 

Sonora 08 13 16 19 

Total: 118 174 291 236 
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Municípios que mais utilizaram nossos serviços no quadrimestre: foram em primeiro o 

município de Rio Verde, seguindo de Coxim e Pedro Gomes. 

 

Vagas Recebidas  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vagas Enviadas Quadrimestre 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Comparativo de Vagas de 2017/2026 

Meses Quantidade 

Janeiro 91 

Fevereiro 135 

Março 239 

Abril 171 

Total 636 

Meses Quantidade 

Janeiro 118 

Fevereiro 174 

Março 291 

Abril 234 

Total 817 

Ano Encaminhados Recebidos 

2017 105 169 

2018 125 160 

2019 137 338 

2020 577 730 

2021 151 743 

2022 209 269 

2023 205 293 

2024 601 868 
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SEGURANÇA E SAÚDE NO TRABALHO (SST) 

 

Segurança e Saúde no Trabalho (SST) – Promovendo um Ambiente SeguroGarantindo a integridade 

física e mental de todos os colaboradores.Apresentar as políticas e procedimentos de segurança da 

empresa.Reforçar a importância do uso correto dos Equipamentos de Proteção (EPIs e EPCs).  

O que é a SST? 

Saúde: Bem-estar físico, mental e social no ambiente de trabalho. 

Segurança: Prevenção de acidentes e doenças ocupacionais. 

Benefício: Um ambiente seguro gera mais qualidade de vida e produtividade para todos. 

 

Principais Riscos Ocupacionais 

• Físicos: Ruído, vibrações, temperaturas extremas, radiação. 

• Químicos: Poeiras, fumos, névoas, vapores e produtos químicos. 

• Biológicos: Bactérias, vírus, fungos e parasitas. 

• Ergonômicos: Esforço físico intenso, postura inadequada, levantamento de peso. 

• Acidentes: Máquinas sem proteção, eletricidade, trabalho em altura. 

 

Medidas de Controle (EPCs) 

Equipamentos de Proteção Coletiva (EPCs): proteção de todos os trabalhadores no ambiente. 

Exemplos: Grades de proteção, extintores de incêndio, corrimãos, exaustores de ar e sinalização de 

segurança.  

 

Equipamentos de Proteção Individual (EPIs) 

Uso obrigatório fornecido pela empresa. 

Exemplos: Óculos de proteção, protetor auricular, capacete, botas, luvas e cinto de paraquedista. 

Regras de Ouro: Use sempre, cuide da conservação, higienize e solicite a troca se estiver danificado. 

 

Programas Obrigatórios (PCMSO e PGR) 

 

2025 213 373 

2026  636 817 
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• PCMSO (Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional): Avaliação da saúde dos 

funcionários através de exames (admissionais, periódicos, demissionais). 

 

• PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos): Identifica os perigos e estabelece planos de 

ação para eliminar ou controlar os riscos operacionais. 

 

Como Agir em Caso de Acidente 

 

✓ Mantenha a calma: Não piore a situação. 

 

✓ Sinalize o local: Evite novos acidentes. 

 

✓ Acione a equipe de primeiros socorros. 

 

Comunique a liderança: O preenchimento da CAT (Comunicação de Acidente de Trabalho) é 

obrigatório.  

 

Direitos e Deveres 

 

• Deveres do Empregador: Fornecer EPIs gratuitos, ambiente seguro e treinamento adequado. 

• Deveres do Colaborador: Usar os EPIs, seguir as normas de segurança e reportar condições 

inseguras.  

 

EPI’S E EPC FORNECIDOS NO PERÍODO   

 

EPI’S/EPC JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL 

LUVA RANHURADA 11 10 11 11 43  

LUVA MALHA DE AÇO 03 00 00 00 03 

LUVA DE RASPA 04 00 00 00 04 

ÓCULOS PROTEÇÃO 04 00 01 00 05 

SAPATO DE PROTEÇÃO 04 04 00 04 12 

BOTA DE BORRACHA 03 01 00 01 05 

AVENTAL IMBERMEAVEL 01 02 02 06 11 

AVENTAL DE RASPA 03 00 00 01 04 

MANGOTE ALTA 

TEMPERATURA 

02 00 00 00 02 

PROTETOR FACIAL C/TELA 01 00 00 00 01 

PERNEIRA DE RASPA 01 00 00 00 01 

JOELHEIRA  02 00 00 00 02 
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PROTETOR SOLAR  03 02 00 01 06 

ABAFADOR TIPO CONCHA 08 01 01 00 10 

CAPACETE 03 00 00 01 04 

RESPIRADOR  01 00 00 01 02 

FILTRO QUIMICO 01 00 00 01 02 

TOTAL  55 20  15  27 117  

 

AVALIAÇÕES PERIÓDICAS 

 

ATENDIMENTOS JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL 

ADMISSÃO  00 00 09 01 10 

DEMISSÃO 00 04 03 00 07 

PERIÓDICO 31 20 11 54 116  

RETORNO 02 00 00 01 03 

ATESTADO  02 02 02 03 09 

MUDANÇA DE RISCO 

OCUPACIONAL 

00 00 00 01 01 

CAT 00 01 01 03 04 

 

 

Setor de Recursos Humanos / Departamento Pessoal 

No setor de Recursos Humanos concentra-se a parte cadastral de novos colaboradores 

(admissão), cálculo da folha de pagamento, cálculo de férias, rescisões e envios ao E-Social. Também 

são realizadas emissões de guias obrigatórias (FGTS, IRRF, INSS e Crédito do Trabalhador), 

declarações e certidões referentes ao vínculo do funcionário, além do controle de atestados, trocas de 

plantão, registro de ponto e demais demandas do dia a dia. 

 

QUANTIDADE DE COLABORADORES REFERENTE À FOLHA 

Descrição Janeiro Fevereiro Março Abril 

Colaboradores/Folha 260 258 260 258 

Férias 39 22 14 14 

Admissões - - 9 1 

Desligamentos - 4 3 - 

 

Análise em relação às movimentações: 

• Foram registradas 10 admissões no quadrimestre, concentradas principalmente em março;  

• Houve 7 desligamentos no período;  

• O número de colaboradores em férias apresentou redução gradual ao longo dos meses, indicando 
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melhor distribuição das programações de descanso. 

VALORES FINANCEIROS 

Descrição Janeiro Fevereiro Março Abril 

Folha Líquida 

Mensal 

R$ 702.813,88 R$ 736.612,53 R$ 731.940,50 R$ 764.182,87 

Férias R$ 131.802,24 R$ 66.741,43 R$ 45.234,34 R$ 45.234,85 

Rescisão - R$ 35.371,33 R$ 9.478,11 - 

Complementar R$ 149.301,00 R$ 142.557,20 R$ 139.859,68 R$ 141.208,44 

Adiantamento 

13° 

- R$ 5.765,65 R$ 12.217,87 R$ 8.655,00 

Impostos 

IRRF, INSS e 

FGTS 

R$ 320.417,98 R$ 311.565,15 R$ 331.036,17 R$ 327.353,43 

Sindicatos R$ 2.721,17 R$ 2.658,67 R$ 2.681,65 R$ 2.617,13 

Consignados 

(Sicredi e BB) 

R$ 118.194,15 R$ 112.341,54 R$ 116.438,24 R$ 117.111,85 

Outros 

Descontos 

R$ 4.970,92 R$ 4.938,11 R$ 4.831,17 R$ 5.098,57 

TOTAL= R$ 

5.609.103,38 R$ 1.430.221,34 R$ 1.383.180,28 R$ 1.384.239,62 R$ 1.411.462,14 

 

Os valores da folha líquida mensal apresentaram crescimento ao longo do quadrimestre, 

iniciando em aproximadamente R$ 702 mil em janeiro e encerrando abril acima de R$ 764 mil. Esse 

aumento pode estar relacionado a reajustes, como: anuênio, admissões e variações operacionais da folha.  

Os encargos trabalhistas (IRRF, INSS E FGTS) mantiveram-se elevados e constantes, superando 

R$ 300 mil mensais, refletindo o impacto significativo das obrigações legais sobre a folha de pagamento.  

Observa-se também, pagamento de férias maior volume no mês de janeiro. 

 

ATESTADOS 

Descrição Janeiro  Fevereiro Março Abril Total 

Farmácia - - - 1 1 

Enfermagem 10 11 17 11 49 

Nutrição/Copa 2 2 5 2 11 

Higienização 1 4 4 2 11 

Recepção 3 2 1 2 8 

Administrativo 3 4 3 5 15 

 

Total de atestados no quadrimestre: 95 

 Foram contabilizados 95 atestados no quadrimestre, sendo o setor de Enfermagem o que 

apresentou maior índice de afastamentos, totalizando 49 atestados no período. 

 

VALORES PAGOS POR ATESTADOS (HORAS AFASTADAS) 
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Janeiro Fevereiro Março Abril 

R$ 2.299,99 R$ 7.181,95 R$ 5.908,48 R$ 10.970,05 

Total: R$ 26.360,38 

Os valores pagos referentes às horas afastadas por atestados somaram R$ 26.360,38 no 

quadrimestre, com maior impacto financeiro no mês de abril. 

 
HORA EXTRA (VALOR) 

Janeiro Fevereiro Março  Abril 

R$ 47.001,10 R$ 40.746,83 R$ 45.995,22 R$ 40.306,10 

Total: R$ 174.049,25 

 As horas extras totalizaram R$ 174.049,25 no período, demonstrando necessidade contínua de 

cobertura operacional e suporte às atividades assistenciais. Apesar disso, observa-se certa estabilidade 

nos valores mensais. 

 
FALTAS 

Janeiro Fevereiro Março Abril 

23 9 11 3 

Total: 46 

 Em relação às faltas, houve redução significativa ao longo do quadrimestre: 

• Janeiro registrou 23 faltas;  

• Abril apresentou apenas 3 ocorrências.  

Esse resultado pode indicar melhora no controle de frequência, comprometimento das equipes e ações 

efetivas de gestão interna. 

 
DIÁRIAS COM TRANSPORTE DE PACIENTES (VAGA) 

Janeiro Fevereiro Março Abril 

R$ 10.883,98 R$ 11.715,40 R$ 12.626,50 R$ 11.114,73 

Total: R$ 46.340,61 

 As despesas com diárias relacionadas ao transporte de pacientes mantiveram-se relativamente estáveis, 

totalizando R$ 46.340,61 no quadrimestre. 

 

Considerações Finais 

Os dados demonstram que o setor de Recursos Humanos desempenhou papel fundamental na 

administração das rotinas trabalhistas e operacionais da instituição, garantindo: 

• regularidade nos processos de folha de pagamento;  

• cumprimento das obrigações legais;  

• controle de afastamentos;  
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• suporte às demandas administrativas e assistenciais.  

Além disso, observa-se equilíbrio no quadro funcional e redução importante no índice de faltas, 

refletindo melhorias no acompanhamento e gestão dos colaboradores. 

 

 

 

Lidiane Vieira de Araújo 

Gerente de Recursos Humanos 

Fundação Estatal de Saúde do Pantanal 

 

 

 

SAME – SERVIÇO DE ARQUIVAMENTO MÉDICO E ESTATÍSTICA  

 

DIGITALIZAÇÕES 

Foram feitas no total 1.292 digitalizações no período do quadrimestre 1 de 2026, este número sendo 

dividido entre os arquivos de internação, ficha de atendimento pronto socorro e ficha de atendimento 

ambulatorial (retorno ortopédico). 

 

Mês Internações Ficha de pronto 

atendimento 

Fichas ambulatoriais 

(retorno ortopédico) 

Janeiro 208 92 180 

Fevereiro 150 - 210 

Março 97 33 158 

Abril 75 - 89 

 

 

Requerimentos 

Neste mesmo período foram respondidos 130 requerimentos de usuários que foram retirados na 

instituição ou entregues via email e 22 ofícios que foram respondidos. 

 

Retirados  Email Ofício 

95 35 22 

 

 

 

 

VITORIA CAROLINE SANTANA MORAIS 

 Serviço de Arquivamento Médico e Estatística (S.A.M.E). 
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3 CONSIDERAÇÕES FINAIS 

Este relatório apresentou a produção, o fluxo de trabalho, cumprimento das metas, receitas, 

despesas e todas as atividades realizadas pelos setores da assistência em saúde, bem como dos setores 

administrativo e financeiro da Fundação Estatal de Saúde do Pantanal, buscando identificar os pontos 

fortes, avaliar os risco e fundamentar as tomadas de decisões para os próximos quadrimestres, além de 

alcançar as metas estabelecidas pelo Trigésimo Quinto Termo Aditivo ao Termo de Contratualização 

nº001/2022  e institui a Política Estadual de Incentivo Financeiro Hospitalar (PEHOSP). 

Coxim-MS, 27 de maio de 2026. 

 


